Secrétariat du Grand Conseil PL 12027

Projet présenté par le Conseil d’Etat
Date de dépot : 30 novembre 2016

Projet de loi

accordant une aide financiére totale de 10 012 496 F a quatre
associations ceuvrant dans le domaine de la prévention de
I'infection au VIH/sida et des infections sexuellement
transmissibles ainsi qu'a la promotion de la santé pour les années
2017 a 2020 : Groupe sida Genéve, Dialogai, PVA et Boulevards

Le GRAND CONSEIL de la République et canton de Genéve
décréte ce qui suit :

Art. 1 Contrats de prestations

' Les contrats de prestations conclus entre I'Etat et les bénéficiaires sont
ratifiés.

2 IIs sont annexés a la présente loi.

Art. 2 Aide financiére
I L'Etat verse, au sens de l'article 2 de la loi sur les indemnités et les aides
financiéres, du 15 décembre 2005, des aides financiéres monétaires
d’exploitation d'un montant total de 2 653 124 F en 2017, de 2 553 124 F en
2018, de 2453 124 F en 2019 et de 2 353 124 F en 2020, réparties comme
suit :
a) al'association Groupe sida Geneve, une aide financiére annuelle de :
1 630 122 F en 2017
1530 122 F en 2018
1430 122 F en 2019
1330 122 F en 2020
b) a l'association Dialogai, une aide financiére annuelle de :
689 518 F en 2017
689 518 F en 2018
689 518 F en 2019
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689 518 F en 2020
¢) al'association PVA, une aide financiére annuelle de :
148 494 F en 2017
148 494 F en 2018
148 494 F en 2019
148 494 F en 2020
d) al'association Boulevards, une aide financiére annuelle de :
184 990 F en 2017
184 990 F en 2018
184 990 F en 2019
184 990 F en 2020

2 Dans la mesure ou l'aide financiére n'est accordée qu'a titre conditionnel au
sens de l'article 25 de la loi sur les indemnités et les aides financiéres, du
15 décembre 2005, son montant fait I'objet d'une clause unilatérale du contrat
de prestations. Cette clause peut étre modifiée par décision du Conseil d'Etat
dans les cas visés par l'article 8, alinéa 2.

Art. 3 Programme

Ces aides financieres sont inscrites au budget annuel de 1'Etat voté par le Grand
Conseil sous le programme K03 « sécurité sanitaire, promotion de la santé et
prévention » sous les rubriques budgétaires suivantes :

07152111 363600 projet S180330000 Groupe sida Genéve

07152111 363600 projet S180310000 Dialogai

07152111 363600 projet S180410000 PVA

07152111 363600 projet S180280000 Boulevards

Art. 4 Durée

Le versement de cette aide financiére prend fin a I'échéance de l'exercice
comptable 2020. L'article 8 est réservé.

Art. 5 But

Cette aide financiére doit permettre la prolongation de la mise en ceuvre, au
niveau cantonal, du Programme national VIH et autres infections sexuellement
transmissibles 2011-2017 (PNVI) avec ses annexes, ainsi que la mise en ceuvre
d'actions de prévention et promotion de la santé¢ (PPS) selon le Concept
cantonal de promotion de la santé et de prévention 2030.

Art. 6 Prestations

L'énumération, la description et les conditions de modifications éventuelles des
prestations figurent dans les contrats de droit public.



3/205 PL 12027

Art. 7 Controle interne

Les bénéficiaires de 1’aide financiére doivent respecter les principes relatifs au
contrdle interne prévus par la loi sur la gestion administrative et financiére de
I'Etat, du 4 octobre 2013.

Art. 8 Relation avec le vote du budget

! Les aides financiéres ne sont accordées qu'a la condition et dans la mesure de
l'autorisation de dépense octroyée par le Grand Conseil au Conseil d'Etat dans
le cadre du vote du budget annuel.

2Si l'autorisation de dépense n'est pas octroyée ou qu'elle ne l'est que
partiellement, le Conseil d'Etat doit adapter en conséquence le montant des
aides financiéres accordées, conformément a l'article 2, alinéa 2.

Art. 9 Contréle périodique

Un contrdle périodique de l'accomplissement des taches par les bénéficiaires
des aides financiéres est effectué, conformément a l'article 22 de la loi sur les
indemnités et les aides financieres, du 15 décembre 2005, par le département
de l'emploi, des affaires sociales et de la santé.

Art. 10 Lois applicables

La présente loi est soumise aux dispositions de la loi sur les indemnités et les
aides financiéres, du 15 décembre 2005, aux dispositions de la loi sur la gestion
administrative et financiére de 1'Etat, du 4 octobre 2013, ainsi qu'aux
dispositions de la loi sur la surveillance de I'Etat, du 13 mars 2014.

Certifié conforme
La chanceliere d'Etat : Anja WYDEN GUELPA
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EXPOSE DES MOTIFS

Mesdames et
Messieurs les Députés,

En vertu de la loi sur les indemnités et les aides financiéres, du
15 décembre 2005 (LIAF), le Conseil d'Etat de la République et canton de
Genéve vous présente un nouveau projet de loi (PL) relatif a une aide
financiére de fonctionnement 2017-2020 en faveur d'associations ceuvrant a la
prévention et la promotion de la santé. Il a pour but de formaliser, grace a des
contrats de prestations (CP) différenciés, le renouvellement des relations
qu'entretient I'Etat, soit pour lui le département de l'emploi, des affaires
sociales et de la santé (DEAS), avec les associations Boulevards, Dialogai,
Groupe sida Geneve et PVA.

Dans notre canton, la lutte contre le virus de 1'immunodéficience humaine
(VIH), le sida et les autres infections sexuellement transmissibles (IST)
s'appuie sur un partenariat entre pouvoirs publics et associations privées. Par
ce biais, les personnes directement concernées peuvent jouer un role actif dans
la réponse a donner a ces épidémies. Initialement un contrat de partenariat avait
été signé avec le Groupe sida Geneve (GSG), Dialogai, I'association Personnes
vivant avec le VIH (PVA) et Premiére ligne, pour une période de 3 ans. En
2008, la volonté d'inscrire cette collaboration dans la durée s'est concrétisée
par I'établissement de CP pour la période 2009-2012, renouvelés en 2012 pour
la période 2013 a 2016. A I'occasion du renouvellement de ces contrats, une
nouvelle association, Boulevards, a ét¢ inclue dans le PL afin de poursuivre le
travail effectué depuis des années aupres des travailleurs-ses du sexe travaillant
dans la rue.

Le PL actuel, concernant les années 2017 a 2020 a pour objectif de
continuer a assurer aux résidants de notre canton des prestations de prévention
du VIH-sida et des autres IST et de promotion de la santé. Ce PL ne contient
plus les prestations de Premicére ligne. Cette décision est a mettre en lien avec
les particularités des prestations offertes par 1'association et du fait d’une
diminution importante des nouvelles infections au VIH par voie intraveineuse
chez les usagers de drogues par injection.

1. La lutte contre le VIH et les IST a Genéve

La Suisse dispose désormais de plus de quatre décennies d’expérience dans
la lutte contre le VIH et le sida. En effet, dans notre pays le premier cas a été
diagnostiqué en 1981. Depuis cette date, des ressources importantes ont été
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mobilisées pour lutter contre cette épidémie sans précédent, tant au niveau
national que dans le canton. Grace a la trithérapie prescrite depuis 1996, la
mortalité due au sida (ensemble de symptomes signant le dernier stade de
l'infection au VIH) a chuté, de fagon significative partout ou ces nouveaux
traitements étaient disponibles. En Suisse, l'accessibilité a des traitements
antiviraux efficaces a permis de prolonger la durée de vie et d'améliorer la
qualité de vie des personnes vivant avec le VIH. De plus, en réduisant la
quantité¢ de particules virales détectables dans le sang, ils permettent aux
personnes infectées, si elles prennent régulierement leur traitement, d'étre
nettement moins contagieuses, voire non contagieuses. Grace a cet effort, la
mortalité importante qui caractérisait initialement cette maladie a notablement
régressé et l'incidence du sida a également régressé. En parall¢le, la stratégie
cantonale a consisté a promouvoir des comportements individuels visant a
diminuer les risques de transmission du VIH tant par voie sexuelle que par voie
sanguine, tout en renforcant la solidarité avec les personnes séropositives ou
malades et leurs proches.

Bien que l’incidence de la maladie ait notablement diminué (voir
I’épidémiologie ci-apres), la prévention du VIH reste une priorité nationale et
cantonale. En effet, les personnes atteintes doivent prendre des médicaments a
vie aux colts €levés, en moyenne de 25'000 CHF par patient et par an. En
considérant une espérance de vie moyenne d'environ 40 ans apres l'infection,
chaque nouveau cas évité représente ainsi une économie potentielle d'un
million de francs. D'autre part, si les nouveaux médicaments anti-VIH
provoquent bien moins d’effets secondaires que lors des premicres années de
I’épidémie, l'infection au VIH reste une maladie entravant la qualité de vie et
la santé des personnes atteintes.

Cette diminution de I’incidence du VIH est une nouvelle tres
encourageante. Cependant tel n’est pas le cas de certaines autres IST qui sont,
elles, en nette augmentation en Suisse depuis 2009. Les progres thérapeutiques
récents contre le VIH ont probablement contribué a la recrudescence de
comportements sexuels a risque en donnant parfois un faux sentiment de
sécurité et en accréditant l'idée que le sida serait devenu une maladie banale et
guérissable. A Geneve, les cas de gonorrhée, de chlamydiae et de syphilis
étaient également en augmentation jusqu'en 2012. Le dernier projet de loi
similaire, prenant note de cette augmentation, avait déja proposé d'étendre les
actions de prévention du VIH a la prévention des IST.
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2. Situation épidémiologique

2.1 Infections par le VIH et sida

De nos jours, plus de 35 000 personnes ont été déclarées séropositives pour
le VIH en Suisse, dont 4 800 a Genéve, faisant de notre canton un de ceux qui
ont I’incidence la plus élevée de notre pays. A Genéve, le nombre d'infections
détectées a rapidement diminué entre 1990 et 1998. A partir de cette époque,
cette tendance s'est ralentie. Entre 2001 et 2008, le nombre de nouveaux
diagnostics est resté stable, autour des 90 cas par an.

Depuis 2009, on dénombre une moyenne annuelle de 65 cas déclarés chez
des résidents genevois (graphiques 1 et 2). Il s'agit de cas nouvellement
diagnostiqués et non de nouvelles infections, le VIH étant une infection
fréquemment dépistée plusieurs mois ou années apres l'infection.

L'augmentation du nombre de cas traités rapidement avec par conséquent
une diminution de leur charge virale et ainsi du risque de contamination, 1'accés
facilité au dépistage pour les populations a risque d'infection et les mesures de
prévention et de promotion de la santé sexuelle réalisées ces derniéres années,
tant par les associations subventionnées que par les autres institutions,
expliquent en grande partie cette stabilisation. La transmission du VIH n'en
reste pas moins une réalité genevoise avec un taux d'incidence pour 100 000
habitants qui reste le plus élevé de Suisse.

Les données qui suivent font état de I'évolution de 1'épidémie de VIH a
Geneve. Ces données sont issues de la surveillance fédérale des maladies a
déclaration obligatoire. Les médecins qui diagnostiquent un cas de VIH parmi
leur patientéle habitant a Genéve regoivent une demande d'informations
complémentaires (qui sont plus ou moins exactement renseignées, I'anamneése
sexuelle n'étant pas encore une pratique réguliére et les patients ne souhaitant
pas nécessairement partager ces informations). Les réponses permettent
d'analyser la situation cantonale. Il s’agit donc d’interpréter ces résultats
partiellement incomplets avec circonspection.
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Graphique 1 : Nombre d'infections VIH mises en évidence par les

laboratoires, par année de déclaration, canton de Genéve et Suisse,
2005-2015
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Graphique 2 : Taux d'incidence des infections VIH mises en évidence par les

laboratoires, par année de déclaration, canton de Genéve et Suisse,
2005-2015
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En 2010 les infections par le VIH dépistées dans notre canton concernaient
surtout la population originaire d'Afrique sub-saharienne avec 33% des
déclarations (graphique 3) et 30% pour les hommes ayant des relations
sexuelles avec des hommes (HSH) (graphique 4).
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Graphique 3 : Pourcentage et nombre de déclarations de cas de VIH, par
pays de provenance, par année de déclaration, canton de Geneve, 2005-2015
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En 2015, le plus grand nombre de déclarations regues concerne des
personnes originaires de pays européens (29%) pour une moyenne de 10%
durant les 10 derni¢res années. Viennent ensuite les cas diagnostiqués chez les
Suisses. Enfin, avec 24% des diagnostiques, la proportion des personnes
originaires d'Afrique sub-saharienne est proportionnellement moins
importante ces deux dernieres années. Cette diminution concerne
spécifiquement les hommes, car une tendance similaire n'a pas été observée
chez les femmes de cette région, qui continuent a étre une population trés
atteinte par cette maladie (15% des cas déclarés en 2015).

Le mode de contamination n’a pas vari¢ beaucoup durant les dernicres
années. Le nombre de déclarations par année est en diminution pour les HSH
au cours de ces quatre derniéres années (30 cas en 2012, 26 en 2013, 23 en
2014 et 17 cas en 2015 (graphique 4)). En pourcentage des cas déclarés, la
proportion reste cependant la méme (33% en 2015) que durant les années
précédentes.
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Graphique 4 : Pourcentage et nombre de déclarations de cas de VIH, par
mode de contamination, par année de déclaration, canton de Geneve, 2005-
2015
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Par rapport aux années 1980, les infections par le VIH ont nettement
diminué chez les usagers de drogues injectables en particulier grace a la
promotion de l'utilisation de matériel d'injection propre, a des programmes de
substitution par méthadone et de distribution d'héroine sous contrdle médical
et a la mise en place d'un lieu d'accueil et d'injection en décembre 2001
(Quai 9). L'impact de ces interventions se manifeste également par une
diminution des infections aigués par le virus de I'hépatite C passés de 25 a 5
par an en 10 ans, des infections de la peau (abces) et des overdoses.

2.2 Infections sexuellement transmissibles (IST)

En Suisse I'évolution des IST autres que le VIH est préoccupante. Le
nombre de nouveaux cas détectés est en nette augmentation. Non seulement le
mode d'acquisition de ces infections est identique a celui du VIH, mais surtout,
la présence d'une IST augmente le risque d'acquisition du VIH en cas de
contact avec ce virus.

A Gengve, la situation qui était également inquiétante jusqu'en 2013 semble
en voie de stabilisation, mais reste 4 un niveau élevé. Les raisons de cette
stabilité sont vraisemblablement les mémes que celles relevées pour le VIH.
Les populations les plus concernées par ces maladies restent les HSH pour la
gonorrhée et la syphilis et les jeunes femmes pour les infections a chlamydia.
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Sur les graphiques suivants, le nombre de cas est représenté sur deux
échelles verticales, I'une pour Genéve (0 a 1 000) et 1'autre pour la Suisse (0 a
12 000). Ces chiffres sont issus du site web de 1'Office fédéral de la santé
publique (OFSP) et a disposition du public.

Les infections a chlamydia qui sont passées de 461 cas en 2006 a 910 en
2012, amorcent une faible diminution depuis lors. En 2015, 867 infections a
chlamydia sont déclarées a Genéve (graphiques 5 et 6). Si le nombre de
femmes touchées est en diminution, elles représentent toujours prés de 70%
des cas détectés, la majorité d'entre elles ayant entre 20 et 35 ans.

Graphique 5 : Chlamydia trachomatis, déclarations annuelles, canton de
Geneve et Suisse, 2005-2015
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Graphique 6 : Chlamydia trachomatis, taux d'incidence par année de
déclaration, canton de Genéve et Suisse, 2005-2015
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La gonorrhée était en augmentation significative dans notre canton depuis
2009, elle est passée de 90 cas en 2006 a un pic a 220 cas en 2013. Depuis,
cette maladie s'est stabilisée puisqu'elle est revenue au méme niveau qu'en
2012 avec 151 cas déclarés en 2015 (graphiques 7 et 8). Les hommes, surtout
des tranches d'age entre 20 et 45 ans, sont toujours fortement touchés par cette
maladie et représentent plus de 75% des cas. Des formes de gonorrhée
résistantes aux antibiotiques habituellement efficaces sont de plus en plus
fréquentes, ce qui représente une préoccupation de santé publique.

Graphique 7 : Gonocoques, déclarations annuelles, canton de Genéve et
Suisse, 2005-2015
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Graphique 8 : Gonocoques, taux d'incidence par année de déclaration,
canton de Geneve et Suisse, 2005-2015
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Les cas de syphilis déclarés concernent autant les nouvelles infections qui
sont hautement contagieuses que les anciens cas qui n'avaient pas encore été
diagnostiqués. A Geneve, cette maladie est restée stable ces 10 dernieres
années avec environ 150 cas par année (154 cas en 2015). Les hommes, dont
les HSH, représentent environ 70% des cas annuels. La maladie est
diagnostiquée le plus fréquemment entre 40 et 60 ans. Il s'agit le plus souvent
d'infections anciennes détectées de maniére fortuite lors d'un dépistage. En
effet, il n'est pas rare que des diagnostics soient posés, grace a la recherche de
contacts effectuée, avec I'accord du patient, dans I'entourage d'un cas.

Graphique 9 : Syphilis, déclarations annuelles, canton de Genéve et Suisse,
2006-2015
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Graphique 10 : Syphilis, taux d'incidence par année de déclaration, canton
de Genéve et Suisse, 2006-2015
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Les cas d'hépatite B aigué, une autre infection souvent sexuellement
transmise, se sont stabilisés avec une moyenne de 5 cas par année sur ces 10
derniéres années. Ce résultat est vraisemblablement a mettre en paralléle avec
la vaccination contre I'hépatite B, dont bénéficie une proportion croissante de
la population ainsi que sur les mesures déployées pour prévenir cette maladie
chez les personnes usageres de drogues par injection.

Les hépatites C aigués, dont le mode de transmission principal est
l'injection de drogues, sont aussi en diminution depuis 2004. La moyenne du
nombre de cas annuel pour ces 10 derniéres années est également de 5. Les
actions en matiére de réduction des risques menées dans le canton ont a
I'évidence contribué a cette diminution.

La diminution des cas de VIH et d'IST dans le canton de Genéve n'est pas
due a une diminution du nombre de tests réalisés, puisque ceux-ci augmentent
chaque année. Ils sont en effet passés de 34 598 en 2009 a 45 771 en 2015. La
tendance est similaire pour toutes les autres IST, puisque le nombre de
dépistages réalisés pour les autres IST est passé de 21 000 tests en 2009 a
37 000 tests en 2015.

En résumé, si I'on se référe au nombre de nouveaux diagnostics d’IST dans
notre canton, une stabilisation du nombre de cas annuel est observée, alors que
ces mémes maladies sont en augmentation en Suisse et que le nombre de tests
réalisés est en augmentation. Par contre, en termes de nombre de cas pour
100 000 habitants, Genéve reste le canton le plus touché par le VIH et les autres
IST.
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ramsmissibles - |CP a0tazors _|Movenne annuelle 2013-2015
Infections au VIH <70 cas/an 62 cas/an diminution
Gonorrhée <120 cas/an 171 cas/an augmentation
Syphilis <170 cas/an 162 cas/an diminution
Chlamydia <860 cas/an 887 cas/an stable
Hépatites B aigués <6 cas/an 5 cas/an stable
Hépatites C aigués <4 cas/an 5 cas/an stable

3. Bases légales et conventionnelles

La loi fédérale sur la lutte contre les maladies transmissibles de ’homme
(LEp) du 28 septembre 2012 (loi sur les épidémies, RS 818.101) et
l'ordonnance sur la lutte contre les maladies transmissibles de I’homme (OEp)
du 29 avril 2015 (RS 818.101.1) sont les bases 1égales sur lesquelles s’appuie
la Iutte contre les infections sexuellement transmissibles. A Genéve, le contréle
et la prévention des maladies transmissibles reposent sur la loi cantonale sur la
santé (K 1 03) et en particuliers les articles 15, 16 et 21. De plus, l'article 30 de
cette loi précise que I’accés aux soins pour tous doit étre garanti. Pour parvenir
a atteindre ces buts notre canton a établi une collaboration et une coordination
des prestataires de soins publics et privés.

Par ailleurs, en janvier 2011, I’Office fédéral de la santé publique (OFSP)
a publi¢ le Programme national VIH et autres infections sexuellement
transmissibles (PNVI) 2011-2017 qui présente l'ensemble des bases
techniques constitutives des actions cantonales. Le PN'VI est un document qui
fixe la stratégie préventive a appliquer jusqu’en 2017. Elle doit permettre de
« réunir les conditions pour que tous les habitants puissent vivre une sexualité
sereine, a faible risque, libre et dans le respect mutuel » et « permettre de
conserver ou d'améliorer la santé sexuelle de la population ».

Ses objectifs sont les suivants :

— chacun en Suisse connait ses droits dans le domaine de la sexualité et est
en mesure de les exercer;

— le risque de transmission du VIH et des autres IST diminue;

— le VIH et les autres IST sont dépistés a un stade précoce et traités de
maniére appropriée;
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— le travail accompli dans le domaine du VIH et des IST a un impact durable
parce qu'il mise sur la participation des groupes cibles, qu'il repose sur
I'évidence scientifique et qu'il est soutenu par la population.

Ce document a fait 1'objet d'évaluations et de mises a jour en 2014 et en
2015 qui devraient étre reconduites jusqu'en 2020.

En 2015, ’OFSP, en collaboration avec ses partenaires, a ¢galement
travaillé au développement d'un document « Migration et facteurs de
vulnérabilité 2016 +: cadre pour la planification d’actions en prévention
VIH/IST (cadre MV) ». Le cadre MV s’articule autour des objectifs principaux
du PNVI 2011-2017. C’est un outil de pilotage pour les professionnel-le-s de
la prévention VIH/IST et de la santé sexuelle. Il détermine les populations
cibles prioritaires selon deux critéres de vulnérabilité que sont :

1) les facteurs de risque primaires (pays a haute prévalence, travail du
sexe, relations sexuelles entre hommes, transsexualisme, injection de
drogue, sans permis de séjour 1égal);

2) les facteurs de risque supplémentaires (niveau de littératie, culture et
religion, précarité etc.).

11 établit également des champs d'actions prioritaires :

— droits sexuels et humains;

— prévention primaire;

— conseil, dépistage volontaire, traitement et information aux partenaires.

Par ailleurs, le canton de Genéve a participé (2013-2014) a 1'élaboration
d'un concept de santé sexuelle commun a tous les cantons romands, sous
'égide de Santé Sexuelle Suisse. La prise en charge et la prévention des IST
ainsi que l'amélioration de la santé sexuelle sont des priorités de ce guide.

La politique de I’Etat de Genéve en matiére de VIH/sida a fréquemment
fait I'objet d'évaluations externes. La dernicre effectuée a porté sur les années
2012 a 2016 et a recommandé, en particulier, de renforcer le pilotage du
dispositif de prévention du VIH et des IST par le service du médecin cantonal
et de décliner les mesures de prévention en lien avec les risques et les
populations cibles. Ces recommandations et les conclusions ont été utilisées
dans I'élaboration du PL qui vous est présenté.
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4. Stratégie cantonale en matiére de promotion de la santé et de
prévention des maladies et accidents

Afin de guider l'action publique dans ce domaine, le canton s'est doté d'un
document stratégique intitulé « Concept cantonal de promotion de la santé et
de prévention 2030 ». Fruit d'une réflexion interdisciplinaire menée sous
'égide du Conseil d'Etat, il décrit les lignes directrices du canton de Genéve en
matiére de PSP a I'horizon 2030.

Ce concept a pour ambition d'apporter des réponses pertinentes et
efficientes aux enjeux actuels de santé publique. Parmi ceux-ci figurent
notamment l'augmentation des maladies chroniques, I’impact important des
troubles psychiques et musculo-squelettiques, ainsi que la hausse des cotits de
la santé. Il s'agit également de relever les défis posés par le vieillissement de
la population, les inégalités de santé ou encore les risques émergents liés,
notamment, a I'évolution des modes de vie. La prévention des comportements
néfastes pour la santé, tels que I’alimentation malsaine, la sédentarité, le
tabagisme, la consommation excessive d’alcool ou les relations sexuelles a
risque font également partie des enjeux relevés.

Pour répondre a ces besoins de santé publique prioritaires, le concept
s'articule autour de sept principes directeurs et huit axes stratégiques
permettant d'agir sur I'ensemble des déterminants modifiables de la santé, qu'ils
soient de nature socio-économique, comportementale ou environnementale. 11
privilégie une approche positive de la santé, prenant en compte autant les
risques que les opportunités de santé durant toutes les étapes de la vie.

Les principes directeurs régissent I'ensemble du concept et s'appliquent de
fagon transversale a tous les axes stratégiques. Le premier principe témoigne
de la volonté de prendre en compte les besoins et opportunités de santé de 1'étre
humain durant toutes les étapes de la vie. Le deuxiéme est dédié a la lutte contre
les inégalités de santé, le troisiéme se propose de promouvoir une approche
positive de la santé et de considérer autant les facteurs de protection que les
facteurs de risque. Le quatrieme entend donner les moyens a la population
d'agir en faveur de sa santé tandis que le cinquiéme affirme la volonté
d'intervenir de maniére complémentaire sur tous les champs d'action et niveaux
d'intervention possibles. Les deux derniers principes directeurs soulignent
respectivement la nécessité d'évaluer la pertinence et I'efficience des mesures
déployées et de planifier les actions sur le long terme et dans l'intérét général.

Les deux premiers axes stratégiques de ce concept visent a agir sur le milieu
de vie de la population genevoise, qu'il s'agisse de I'environnement physique
ou du contexte socio-€conomique, générateurs a la fois d'opportunités et de
risques pour la santé. Le troisiéme mise sur l'information et la sensibilisation
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pour renforcer les compétences de santé des habitants du canton. Les trois
suivants ciblent les besoins et opportunités de santé liés a des phases de vie
spécifiques, a savoir l'enfance et la jeunesse, la période correspondant a
l'activité professionnelle et enfin la vieillesse. Les deux derniers axes
stratégiques portent respectivement sur le role du systéme de santé en maticre
de promotion de la santé et de prévention, et sur les bases légales et les
conditions cadres.

Les retombées positives de cette politique se mesureront sur le long terme.
Sur le plan sanitaire, le premier résultat recherché est I'amélioration de la santé
et du bien-étre physique et mental de l'ensemble de la population genevoise.
Cela se traduit notamment par une augmentation de I'espérance de vie en bonne
santé, une diminution des atteintes a la santé liées a des facteurs modifiables et
une réduction des inégalités de santé. Cette politique permet également de
générer des bénéfices économiques en réduisant les besoins en soins ainsi que
les cofits directs et indirects provoqués par les atteintes a la santé. Enfin, elle
peut contribuer a l'atteinte des objectifs d'autres politiques publiques.

La mise en ceuvre de ce concept repose sur la collaboration d'un vaste
réseau d'acteurs : instances cantonales, établissements publics autonomes,
communes, secteur privé, milieu associatif ainsi que 1'ensemble de la société
civile.

Le Concept cantonal de promotion de la santé et de prévention 2030 a ainsi
constitué le socle stratégique pour définir et prioriser les prestations et mesures
qui devront étre mises en ceuvre dans le cadre des contrats de prestations VIH-
IST qui s'inscrivent pleinement dans la stratégie cantonale. En effet, I'ensemble
des prestations, objectifs et mesures intégrés dans ces CP contribue a la mise
en ceuvre de quatre axes stratégiques du Concept cantonal de promotion de la
santé et de prévention 2030 soit ’axe 2 : « Un contexte socio-économique
favorable a la santé », I’axe 3 : « Une population informée sur les moyens
d'agir en faveur de sa santé », 'axe 4 « Des enfants qui naissent, se développent
et atteignent 1'age adulte dans des conditions favorables a la santé » et enfin
I’axe 7 : « Un systéme de santé performant en matiére de promotion de la santé
et de prévention ».

5. Objectifs généraux des contrats de prestations 2016-2020

Il est important de relever qu'a Genéve d'autres acteurs qui ne sont pas
financés par le biais de ces CP jouent un réle important dans le domaine de la
prévention ou de la prise en charge du VIH et des IST: les Hopitaux
Universitaires de Genéve, en particulier en ce qui concerne les actions en
faveur des migrants et des détenus, pour la prise en charge clinique du VIH et
des IST, l'enseignement et la recherche, ainsi qu'en matiere de planning
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familial ; le service de santé¢ de 1’enfance et de la jeunesse (DIP) qui joue
également un roéle important pour les enfants et les jeunes scolarisés;
l'association Aspasie est, elle, active en faveur des travailleuses et travailleurs
du sexe.

Par ailleurs, l'infection au VIH et aux autres IST, ainsi qu'au sida ne sont
pas seulement des problématiques médicales. En effet, pour les prévenir et les
combattre efficacement, il convient de se préoccuper également des facteurs
sociaux et économiques qui en amplifient les risques et les conséquences, ainsi
que les attitudes discriminatoires vis-a-vis des personnes vivant avec le
VIH/sida qui rendent plus difficile le travail de prévention et de prise en
charge. Ces CP prennent largement en compte ces problématiques. La
solidarité avec les personnes défavorisées est renforcée, tandis que des publics
cibles ont été clairement déterminés et attribués aux associations selon leurs
compétences.

Comme ailleurs dans le monde, les personnes les plus affectées par ces
maladies se retrouvent parmi les migrants précaires, les hommes qui ont des
relations sexuelles avec des hommes, les personnes transgenres, les
travailleurs-ses du sexe, les usagers de drogues par injection, les détenus et
toutes personnes vivant dans la précarité et I'insécurité. Dans ce PL, les actions
de prévention et promotion de la santé envers chaque public cible ont été
réparties selon les spécificités, expériences et contacts des associations
subventionnées. Le Groupe sida Geneéve (GSG) a le mandat d'aller a la
rencontre des personnes précaires et a risque, issues de la migration et/ou de la
population des Lesbiennes-Gays-Bi-Transsexuels (LGBT), afin de leur
proposer diverses actions de prévention et de promotion de la santé. Les actions
spécifiques de prévention et promotion de la santé pour les hommes ayant des
relations sexuelles avec des hommes sont de la responsabilité de 1'association
Dialogai, et les mesures spécifiques pour les travailleurs-ses du sexe de rue
(TS) sont assurées par Boulevards. Les autres personnes concernées sont les
personnes séropositives. Le GSG et PVA ceuvrent conjointement a la
promotion de leur santé et a la non-propagation de la maladie. Une des mesures
proposées dans le cadre des CP consiste en la mise a disposition de dépistage
du VIH facilité, gratuit ou non, et associ¢ ou non au dépistage des IST. En
effet, de par leur proximité « terrain » des publics cibles a risques identifiés par
I'épidémiologie actuelle des infections a VIH et des IST, ces associations sont
les mieux a méme de permettre un dépistage efficient de ces maladies.
Finalement, la promotion de la santé, notamment mentale, ainsi que
l'information, le soutien et la lutte contre la stigmatisation et la discrimination
sont des prestations incluses dans chacun des quatre contrats. Elles
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complémentent les mesures de prévention de la transmission et de dépistage
des maladies sexuellement transmissibles.

5.1 Les prestations attendues

Les quatre CP inclus dans ce PL ont comme prestations principales la
prévention de l'infection au virus de I'immunodéficience humaine (VIH) et des
infections sexuellement transmissibles (IST) ainsi que la promotion de la santé
de la population générale et plus spécifiquement des personnes les plus a risque
d'étre contaminées. Les CP contiennent chacun un tableau de bord précisant
les prestations attendues par chaque entité. Ces prestations sont spécifiques a
chaque entit¢ et déclinées en objectifs et en mesures évaluables. Les
indicateurs et les valeurs cibles spécifiques a chaque objectif y sont précisés.

5.2 Présentation des prestations par institutions

Groupe sida Genéve

Le Groupe sida Geneve (GSG) est une association de droit privé (art. 60 et
suivants du code civil suisse (CCS)) dont le si¢ge est a Geneve. C'est un acteur
central de la lutte contre le sida dans le canton depuis 1987, année de sa
création. Les différentes activités que le GSG met en ceuvre grace au soutien
de 1'Etat ont été repensées ces dernieéres années. En effet, le nombre de
nouvelles infections au VIH s'étant stabilisé, les actions de prévention des
infections se sont élargies aux autres IST. Les mesures de réduction des
risques, de promotion de la santé et de lutte contre les discriminations ont
également di étre adaptées afin de correspondre aux populations actuellement
les plus concernées par ces maladies dans notre canton. Les prestations
attendues par l'association GSG pour ces prochaines années prennent en
compte ces différentes populations.

— Prestation 1 : Information et sensibilisation de la population générale en
matiére de prévention du VIH et des autres IST et de lutte contre la
discrimination

Cette prestation d'information a comme public cible la population générale.
Elle est assurée grace aux différents outils de communication actuels,
['utilisation des médias, ainsi que par des formations spécifiques mises a
disposition des professionnels du réseau genevois de lutte contre le VIH et
les IST.

— Prestation 2 : Promotion de la santé et prévention du VIH et des autres IST
aupres des personnes a risque parmi la population migrante, la population
LGBT et les personnes précarisées



PL 12027 20/205

Les personnes les plus concernées par ces maladies dans notre canton se
retrouvent parmi les migrants, les hommes qui ont des relations sexuelles
avec d'autres hommes, les personnes transgenres, les travailleurs-ses du
sexe et les personnes vivant dans une grande précarité. Le GSG, de par son
expérience et ses contacts, a le mandat d'aller sur le terrain a la rencontre
des personnes a risque issues de la migration et/ou de la population
Lesbiennes-Gays-Bi-Transsexuels (LGBT). Les hommes bisexuels ou
homosexuels mais ne s'identifiant pas comme tels vont également trouver
au sein du GSG un accueil et des activités de prévention spécifiques. Dans
le but de diminuer le risque de nouvelles infections, des ateliers de
promotion de la santé sont proposés par le GSG aux personnes a risque
contactées dans leurs lieux de rencontre.

— Prestation 3 : Promotion et facilitation du dépistage de l'infection VIH et
des autres IST aupres des populations les plus a risque

Le dépistage est une mesure importante de santé publique. Dans notre
canton, le nombre de dépistages réalisés augmente chaque année, alors
méme que cette prestation n'est pas remboursée par la LAMal. Afin de
protéger les populations les plus vulnérables qui ne peuvent la financer, le
GSG va continuer a organiser et proposer des dépistages gratuits pour les
personnes précarisées habitant le canton. Ces dépistages sont réalisés en
collaboration avec d'autres prestataires, comme les HUG ou Aspasie et
dans différents lieux du canton. Ils sont issus du projet national VCT
(voluntary counselling and testing). Les VCT sont des dépistages effectués
a la demande du patient et comprennent, outre le test, des conseils et un
suivi, quel que soit le résultat.

— Prestation 4 : Soutien et réduction des risques de transmission du VIH par
les personnes séropositives

Afin de réduire les risques de transmission du VIH, il est important que les
personnes séropositives puissent avoir acceés rapidement a un traitement et
que ce traitement soit suivi. Le GSG fournit un soutien psychologique, des
conseils et un suivi aux personnes infectées afin d'augmenter leur acces et
adhésion aux traitements. Des ateliers, des entretiens, ainsi qu'un soutien
juridique sont mis a leur disposition.

— Prestation 5 : Collaboration avec les partenaires cantonaux et nationaux en
maticre de lutte contre le VIH et les autres IST

La participation aux différents colloques et groupes de travail cantonaux
ou fédéraux de toutes les associations ccuvrant a la prévention de la
transmission du VIH et des autres IST contribue a renforcer les synergies
entre les différents partenaires et a augmenter la qualité des interventions.
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L'aide financiére totale du contrat de prestations 2017-2020 du GSG est
réduite de 1 052 512 F par rapport a celle du contrat de la période 2013-2016,
afin de répondre a la réalisation des prestations définies dans le contrat annexé
au présent projet de loi. Elle tient compte également de la mesure du Conseil
d'Etat de réduire de 1% l'aide financiere avec effet dés 2016.

Dialogai

Dialogai est une association de droit privé (art. 60 et suivants du CCS) créée
en 1982 dont le siege est & Genéve. En tant qu’association homosexuelle, elle
se propose d’étre un lieu d’écoute, de convivialité, de partage, de rencontre,
d’information, d’accueil et de conseils pour les hommes s'identifiant comme
hommes ayant des relations sexuelles avec d'autres hommes. Dés sa création,
Dialogai a mené des actions de terrain et de prévention afin de lutter contre
I’épidémie VIH qui a toujours touché plus particuliérement la communauté
homosexuelle. La recrudescence des autres IST ainsi que les études en lien
avec la santé mentale de cette population réalisées ces derniéres années ont
motivé l'association a intensifier ses actions de prévention et de promotion de
la santé auprés des gays et bisexuels a travers deux programmes principaux :
le projet Santé gaie et le centre de test Checkpoint. Les prestations attendues
par Dialogai pour ces prochaines années prennent en compte ces différentes
actions.

— Prestation 1 : Information et sensibilisation des hommes gays et bisexuels
sur la prévention du VIH et des autres IST, la promotion de la santé et sur
les ressources en santé existantes a Genéve

L'association continue sa lutte contre le VIH et les autres IST en mettant a
disposition de l'information grace a des campagnes spécifiques et une
présence active dans les lieux de rencontre. Les médias, sites webs et
réseaux sociaux sont utilisés pour faire connaitre les prestations de Dialogai
a un nombre d'hommes ayant des relations sexuelles avec d'autres hommes
toujours plus important.

— Prestation 2 : Prévention de l'infection VIH et des autres IST et promotion
de la santé, notamment mentale, des hommes gays et bisexuels

Lieu d'accueil, d'écoute, d'information et de conseils, Checkpoint Genéve
est devenu un centre médical agréé en 2015. Certaines mesures de
prévention des infections et de promotion de la santé peuvent ainsi étre
remboursées par la LAMal. Afin de pouvoir continuer a offrir aux
personnes les plus vulnérables des prestations gratuites ou a moindre prix,
il est attendu du centre médical Checkpoint qu'il modifie ses prestations,
entre autres de dépistage, en privilégiant l'acte médical remboursé. La
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promotion de la santé mentale est une priorité pour cette population. De ce
fait, de nouvelles prestations de promotion de la santé, notamment mentale,
se sont ajoutées a leur offre.

— Prestation 3 : Sensibilisation et lutte contre I'homophobie

La lutte contre 'homophobie est réalisée en encourageant le dialogue avec
toutes les composantes de la société, en défendant les intéréts des membres
de l'association, de la communauté et de toutes personnes qui feraient
I’objet de discriminations fondées sur 1’orientation sexuelle.

— Prestation 4 : Collaboration avec les partenaires cantonaux et nationaux en
maticre de lutte contre le VIH et les autres IST

La participation aux différents colloques et groupes de travail cantonaux
ou fédéraux de toutes les associations ceuvrant a la prévention de la
transmission du VIH et des autres IST contribue a renforcer les synergies
entre les différents partenaires et a augmenter la qualité des interventions.

L'aide financiére totale du contrat de prestations 2017-2020 de Dialogai est
réduite de 20 928 F par rapport a celle du contrat de la période 2013-2016, afin
de répondre a la réalisation des prestations définies dans le contrat annexé au
présent projet de loi. La baisse répond a la mesure du Conseil d'Etat de réduire
de 1% l'aide financiere avec effet des 2016.

Boulevards

L'association « Boulevards » est une association de droit privé (art. 60 et
suivants du CCS) dont le siege est a Genéve. Elle a été créée en 2012.
L'association s'est fixé comme but d'accueillir les personnes qui se prostituent
dans la rue a Genéve. L’association offre un accueil bas seuil (sans dossier ni
prérequis pour la prise en charge), une écoute active et propose des relais. Elle
remplit ses objectifs en étroite collaboration avec ’association Aspasie. Les
prestations attendues spécifiquement par l'association Boulevards pour ces
prochaines années sont les suivantes :

— Prestation 1 : Prévention du VIH et des autres IST, soutien et orientation
des travailleurs-ses du sexe de rue

Les collaborateurs-trices de I'association accueillent les travailleuses-eurs
du sexe (TS) travaillant dans la rue trois nuits par semaine dans un bus
stationné a proximité. Les TS y regoivent des informations, une écoute
active, un soutien et du matériel de prévention.

— Prestation 2 : Défense des intéréts des TS de rue en matiére de prévention
des maladies et de promotion de la santé
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Boulevards est chargée de documenter et relayer les enjeux particuliers des
TS de rue en matiére de promotion de la santé, cela notamment dans le
cadre de la commission cantonale pluridisciplinaire sur la prostitution.

— Prestation 3 : Collaboration avec les partenaires cantonaux et nationaux en
matiére de lutte contre le VIH et les autres IST

La participation aux différents colloques et groupes de travail cantonaux
ou fédéraux de toutes les associations ceuvrant a la prévention de la
transmission du VIH et des autres IST contribue a renforcer les synergies
entre les différents partenaires et a augmenter la qualité des interventions.

L'aide financiere totale du contrat de prestations 2017-2020 de Boulevards
est augmentée de 155 600 F par rapport a celle du contrat de la période 2013-
2016, afin de répondre a la réalisation des prestations définies dans le contrat
annex¢ au présent projet de loi. Elle tient compte également de la mesure du
Conseil d'Etat de réduire de 1% l'aide financicre avec effet dés 2016.

Personnes vivant avec le VIH (PVA — Genéve)

PV A Genéve est une association de droit privé (art. 60 et suivants du CCS)
créée en 1992 dont le siége est & Genéve. L'association s'est fixé comme but
de soutenir les personnes concernées par le VIH/sida, de promouvoir la
solidarité a leur égard et de responsabiliser ses membres au sujet de tous les
aspects de la prévention. Les prestations attendues par PVA pour ces
prochaines années sont les suivantes :

— Prestation 1: Soutien, promotion de la santé et prévention de la
transmission du VIH et des autres IST aupres des personnes vivant avec le
VIH (PVA) et leurs proches

Cette prestation vise a contribuer au mieux-étre des PVA et a encourager
les comportements a moindre risques en animant un lieu d'accueil, d'écoute,
d'orientation et de conseil. Plusieurs activités de soutien et d'entraide sont
également prévues.

— Prestation 2 : Information et sensibilisation de la population générale en
matiere de prévention du VIH et des autres IST et de lutte contre la
stigmatisation

Cette prestation vise a sensibiliser la population genevoise aux
conséquences de l'infection VIH et des IST, cela notamment par le biais de
témoignages de PVA et par diverses actions d'information sur le terrain. Il
s'agit également d'informer la population genevoise par le biais d'Internet
et des réseaux sociaux.
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Prestation 3 : Collaboration avec les partenaires cantonaux et nationaux en
matiére de lutte contre le VIH et les autres IST

L'aide financiere totale du contrat de prestations 2017-2020 de PVA est
réduite de 206 024 F par rapport a celle du contrat de la période 2013-2016,
afin de répondre a la réalisation des prestations définies dans le contrat annexé
au présent projet de loi. Elle tient compte également de la mesure du Conseil
d'Etat de réduire de 1% l'aide financicre avec effet dés 2016.

6. Récapitulation des mesures mises en ceuvre par les entités

La participation aux différents colloques et groupes de travail cantonaux
ou fédéraux de toutes les associations ceuvrant a la prévention de la
transmission du VIH et des autres IST contribue a renforcer les synergies entre
les différents partenaires et & augmenter la qualité des interventions.

Le tableau ci-dessous présente une vision globale des types de mesures
déployées par les associations subventionnées en faveur des différents publics-
cibles.

Types de mesures mises en oeuvre par les entités subventionnées - 2017-2020 - Population cible prioritaire
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Information /
sensibilisation /
formation

Dépistage /
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Soutien

Lutte contre la
stigmatisation et /
ou I'homophobie

Population générale

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

1

Groupe sida Genéve

Personnes consommant des
substances

Premiére ligne

Premiére ligne

Premiére ligne

Premiére ligne

Premiére ligne

Hommes gays et bisexuels*

Dialogai

Dialogai

Dialogai

Dialogai

Dialogai

Personnes a risque parmi
les migrants et populations
précarisées"3

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

Personnes vivant avec le
VIH / IST et leurs proches

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

PVA

PVA

PVA

PVA

Groupe sida Genéve

PVA

Travailleurs-ses du sexe de
rue

Boulevards

Boulevards

Groupe sida Genéve

Boulevards

Boulevards

Boulevards

T prestation d'orientation uniquement

«2

Les hommes bi-ou homosexuels ne s'identifiant pas comme tels ont accés aux mémes prestations auprés du GSG

** Autres que parmi les hommes gays (Dialogai), les travailleuses du sexe (Boulevards, Aspasie) et les personnes consommant des

substances (Premiere ligne)

7. Conclusion

L’¢épidémie de VIH, bien que notablement diminuée, reste encore a vaincre

tant dans le monde que dans notre pays. Il importe donc de continuer de lutter
contre la propagation de cette maladie en concentrant les actions de promotion
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de la santé et de prévention sur les populations cibles identifiées par
I’épidémiologie. Les contrats de prestations proposés ambitionnent de
contribuer a la prévention des infections VIH, des autres infections
sexuellement transmissibles, a la réduction des risques en lien avec la
consommation de drogues, au soutien aux personnes infectées par le VIH et a
la lutte contre I'exclusion et la stigmatisation des malades. Dans le contexte
épidémiologique actuel qui voit une recrudescence des pratiques sexuelles a
risques et une augmentation des IST, ces actions sur le terrain par des
associations ayant I’expertise dans ces domaines sont nécessaires.

Au bénéfice de ces constats, nous vous recommandons, Mesdames et
Messieurs les Députés, de réserver un bon accueil au présent projet de loi qui
donne aux associations responsables de la mise en ceuvre de la politique
cantonale en matiére de VIH/ sida les moyens de réaliser les missions qui leur
ont été confiées par les autorités.

Annexes :
1) Préavis financier (art. 30 RPFCB—D 1 05.04)
2) Planification des charges et revenus de fonctionnement découlant du
projet (art. 31 RPFCB —D 1 05.04)
3) Contrats de prestations 2017-2020
—  Groupe sida Geneve
— Dialogai
- PVA
— Boulevards
4) Rapports d'évaluations
—  Groupe sida Geneéve
— Dialogai
- PrVA
— Boulevards
5) Comptes audités 2015
—  Groupe sida Geneve
— Dialogai
- PVA
— Boulevards
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ANNEXE 1

v
_"'-‘ REPUBLIQUE ET
CANTON DE GENEVE

PREAVIS FINANCIER

1. Attestation de contrdle par le département présentant le
projet de loi '

+ Projet de loi présenté par le département de 'emploi, des affaires sociales
et de la santé. '

+ Obijet : Projet de loi accordant une aide financiére totale de 10°'012'496 F a
quatre associations oeuvrant dans le domaine de la -prévention de
l'infection au VIH/sida et des infections sexuellement transmissibles ainsi
qu'a la promotion de la santé pour les années 2017 a 2020 : Groupe sida
Geneve, Dialogai, PVA et Boulevards.

+ Rubrigue(s) budgétaire(s) concemée(s) 2
07152111 363600 projet S180330000 Groupe sida Genéve

07152111 363600 projet S180310000 Dialogai

07152111 363600 projet S180410000 PVA
07152111 363600 projet S180280000 Boulevards

+  Numéro(s) et libellé(s) de programme(s) concerneas :

KO3 Sécurité sanitaire, promotion de la santé et prévention.
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+ Planification des charges et revenus de fonctionnement du projet de loi :

Xoui [non Le tableau financier annexé au projet de loi intégre la totalité
des impacts financiers découlant du projet.

(en mios de F) 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ch. personnel - - = - -

Biens et services
et autres ch.

Ch. financiéres - E, E . z

Subventions 2.7 2.6 25 24 - - -
Autres charges - - - - - - -
Total charges 2.7 2.6 2.5 24 - - -
Revenus | - C - - - - - -

Total revenus - - - Z = Z

Résultat net

¢ Inscription budgétaire et financement (modifier et cocher ce qui convient) :

Xoui [Inon Les aides financiéres sont inscrites au projet de budget de
fonctionnement dés 2017, conformément aux données du

tableau financier.
Koui [dnon Les aides financiéres sont inscrites au plan financier
quadriennal 2017-2020. . d

X oui [dnon Les aides financiéres prendront fin a I'échéance comptable
2020.

X oui [non Autre(s) remarque(s) :

Les montants 2017 tiennent compte de la réduction ‘de 1%
décidée dans le cadre du projet de budget 2017.

Le département atteste que le présent projet de loi est conforme a la loi sur la
gestion administrative et financiére de I'Etat (LGAF), a la loi sur les indemnités
et les aides financiéres (LIAF), au modéle comptable harmonisé pour les

cantons et les communes (MCH2) et aux dispositions d’exécution adoptées
par le Conseil d'Etat. _

Geneve, le : ?//]/}‘ 20) é Signature du responsable financier :

[
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2. Approbation | Avis du département des finances

K oui [Onon Remarque(s) complémentaire(s) du département des
finances :

Genéve, le 04.11.2016 : Visa du départe es finances,;

/ '&
P
TS s
LA ol
N.B.: Le présent préavis financier est basé sur le \EL,/s/on exposé des motifs, le tableau financier

et ses annexes transmis le 31.10.2016.

3/3
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ANNEXE 2
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ANNEXE 3

'm B GROUPE SIDA GENEVE

208 TEAERAS LK

Contrat de prestations
2017-2020

entre

- La République et canton de Genéve (I'Etat de Genéve)
représentée par

Monsieur Mauro Poggia, conseiller d'Etat chargé du département
de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (le département),

d'une part
et
- le Groupe sida Genéve

ci-aprés désigné GSG
représenté par
Madame Heide Jimenez Davila , présidente
et par
Monsieur David Perrot, directeur

d'autre part

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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TITRE | - Préambule

Introduction 1.Conformément a la loi sur les indemnités et les aides
financiéres du 15 décembre 2005 (LIAF), le Conseil
d'Etat de la République et canton de Geneéve, par voie
du département de Femploi, des affaires sociales et de
la santé, entend mettre en place des processus de
collaboration dynamiques, dont les contrats de
prestations sont les garants. Le présent contrat de
prestations est établi conformément aux articles 11 et
21 de la LIAF.

Les contrats de prestations ont pour but de :

déterminer les objectifs visés par l'aide financiére;
préciser le ‘montant et [l'affectation de [Iaide
financiére consentie par I'Etat ainsi que le nombre et
I'échéance des versements;

définir les prestations offertes par le. Groupe sida
Genéve ainsi que les. conditions de modification
éventuelles de celles-ci;

fixer les obligations contractuelles et les indicateurs
de performance relatifs aux prestations.

Principe de Les parties tiennent compte ' .du principe de
proportionnalité proportionnalité ~dans l'élaboration - du contrat en
. appréciant notamment : :
« le niveau de financement de I'Etat par rapport aux
différentes sources de financement du Groupe sida
Genéve;
« limportance de l'aide financiére octroyée par I'Etat;
« les relations avec les autres instances publiques.

N

But des contrats

@

Principe de bonne foi 4. Les parties s'engagent a appliquer et a respecter le
présent contrat et les accords qui en découlent avec
rigueur et selon le principe de la bonne foi.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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TITRENl -

Dispositions générales

Article 1
Bases légales et Les bases légales, réglementaires et conventionnelles
conventionnelles relatives au présent contrat de prestations sont :

.

.

la loi sur les indemnités et les aides financiéres du
15 décembre 2005 (LIAF ; D 1 11) et son réglement
d'application du 20 juin 2012 (RIAF ; D 1 11.01);

la loi sur-la surveillance de I'Etat du 13 mars 2014
(LSurv ; D 1 09);

la loi sur la gestion administrative et financiére de
P'Etat du 4 octobre 2013 (LGAF ; D1 05) et ses
réglements d’application;

I'Accord intercantonal sur les marchés publics du 1er
janvier 2008 (AIMP ; L6 05);

le réglement sur la passation des marchés publics du
1er janvier 2008 (RMP ; L6 05.01);

la loi fédérale sur la lutte contre les maladies
transmissibles de 'homme (Loi sur les épidémies,
LEp) du 28 septembre 2012 (RS 818.101);
'ordonnance . 'sur ‘la lutte ‘contre les maladies
transmissibles de T'homme du 29 avril 2015
(Ordonnance sur les épidémies, OEp ; RS
818.101.1);

la loi cantonale sur la santé du 7 avril 2006 (LS ; K 1
03);

le . Concept cantonal. promotion de la santé et
prévention 2030; ,

les statuts du 6 mai 2014 du Groupe sida Genéve;

le “‘programme national VIH. et autres infections
sexuellement transmissibles 2011-2017 (PNVI).

le. programme national Migrations et facteurs de
vulnérabilité 2016+ '

la stratégie globale de promotion de la santé
sexuelle. . Guide pour une politique cantonale" de
Santé Sexuelle Suisse

Article 2
Cadre du contrat Le présent contrat s’inscrit dans le cadre du programme
KO3 sécurité sanitaire, promotion de la santé et

prévention.

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Article 3

Bénéficiaire Le Groupe sida Genéve, association genevoise de
réduction des risques liés aux drogues est une
association organisée selon les articles 60ss du code civil
suisse.

Buts statutaires :

Le Groupe sida Genéve :

« est actif dans la lutte contre le sida. Il favorise la
prévention, ‘offre un soutien aux personnes
concernées par le VIH (Virus de I'l'mmunodéficience
Humaine) et combat les discriminations dont elles
font l'objet.

« Il peut défendre les intéréts de ses membres devant
les tribunaux.

« Il ne poursuit aucun but lucratif. Il peut adhérer a
toute association ou organisme qui lui permettent de
poursuivre ces buts. :

« Il appuie le principe de participation accrue des
personnes vivant avec le VIH/sida (Principe GIPA).

Titre lll - Engagement des parties

Article 4

Prestations attendues  Le Groupe sida Genéve s'engage a fournir les prestations
du bénéficiaire suivantes :

1. ‘Information et sensibilisation de la population générale
en matiére de prévention du VIH et des autres IST et
de lutte contre la discrimination

2. Promotion de [a santé et prévention du VIH et des
autres IST auprés des personnes a risque parmi la
population migrante, la population LGBT et les
personnes précarisées

3. 'Promotion et facilitation du dépistage de l'infection VIH
et des autres IST auprés des populations les plus a
risque

4. Soutien et réduction des risques de transmission du
VIH par les personnes séropositives

5. Collaboration avec les partenaires cantonaux et
nationaux en matiére de lutte contre le VIH et les IST

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Article 5

Engagements financiers 1.L'Etat de Genéve, par l'intermédiaire du département

de I'Etat de l'emploi, des affaires sociales et de la santé,
s'engage a verser au Groupe sida Genéve une aide
financiére, sous réserve de I'accord du Grand Conseil
dans le cadre de l'approbation annuelle du budget.
Cette aide financiére recouvre tous les éléments de
charge en lien avec I'exécution des prestations
prévues par le présent contrat.

2.L'aide financiére n'est accordée qu'a titre conditionnel
(article 25 LIAF). Les montants peuvent étre modifiés
par décision du Conseil d'Etat si, dans le cadre du vote
du budget annuel, I'autorisation de dépense n'est pas
octroyée ou ne l'est que partiellement.

3.Les montants engagés sur quatre ans sont les
suivants :
Année 2017 : 1'630'122 F
Année 2018 : 1'530'122 F
Année 2019 : 1'430"122 F
Année 2020 : 1'330'"122 F

4.Le versement des montants ci-dessus n'intervient que
lorsque la loi de ratification est exécutoire.

Article 6

Un plan- financier quadriennal pour l'ensemble - des
activités/prestations du Groupe sida Genéve figure a
lannexe 3. Ce document fait ressortir “avec clarté
l'intégralité des sources de financement espérées, qu'elles
soient publiques ou privées, ainsi que la totalité des
dépenses prévisibles par type d'activités/prestations.

Plan financier
pluriannuel

Annuellement, le Groupe sida Genéve remettra au
département une actualisation de son budget de 'année
en cours ainsi que celui de 'année a venir,

Article 7

Rythme de versement - 1.L'aide ~financiére est versée chaque année
de l'aide financiére mensuellement.

6.En cas de refus du budget annuel par le Grand Conseil,
les paiements ‘sont effectués selon le principe des
douzieémes provisoires, conformément a l'article 42 de la
loi sur la gestion administrative et financiére de I'Etat, du
4 octobre 2013.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Article 8

1.Le Groupe sida Geneve est tenu d'observer les lois,
réglements et les conventions collectives applicables en
matiére notamment de salaire, d'horaire de travail,
d'assurance et de prestations sociales.

2.Le Groupe sida Genéve tient a disposition du
département son organigramme, le cahier des charges
du personnel ainsi qu'une description de ses conditions
salariales et de travail, conformément a l'article 12 de la
LIAF.

Conditions de travail

Article 9

Le Groupe sida Genéve vérifie les critéres qui déterminent
I'assujettissement a la [égislation sur les marchés publics
et respecte les dispositions y relatives. le Groupe sida
Geneéve se conforme notamment a l'article 7 alinéa 1 lettre
c) du réglement sur la passation des marchés publics
(RMP) dés lors qu'il recoit des fonds publics représentant
plus de 50% de ses ressources.

Dispositions relatives
aux marchés publics

Article 10

Le Groupe sida Genéve s'engage a ce que les objectifs
qu'il poursuit et les actions qu'elle entreprend s'inscrivent
dans une perspective de développement durable,
conformément ‘a la loi sur I'action publique en vue du
développement durable, du 23 mars 2001 (Agenda 21).

Développement durable

Article 11

Systéme de contrble le Groupe sida Genéve s'engage a maintenir un systéme

interne ; de controle interne adapté a ses missions et a sa structure
dans le respect de l'article 3, alinéa 4 de la loi sur la
gestion administrative et financiére de I'Etat (LGAF), du
4 octobre 2013.

Article 12

Suivi des : le ‘Groupe . sida Genéve s'engage a respecter les

recommandations du recommandations figurant. dans les rapports du service

service d’audit interne - d’audit interne et a mettre en ceuvre dans le délai indiqué
par le département de tutelle les mesures correctrices -qui
ne sont pas contestées ou qui ont fait l'objet d'une
décision au sens de l'article 17 de la loi sur la surveillance
de 'Etat (LSurv), du 13 mars 2014.

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et le Groupe sida Gengve
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Article 13

Reddition des comptes le Groupe sida Genéve, en fin d'exercice comptable mais

et rapports au plus tard 4 mois aprés la date de cléture du dernier
exercice, fournit au département de I'emploi, des affaires
sociales et de la santé :

« ses états financiers établis et révisés conformément
aux exigences de son statut juridique, aux
dispositions légales et au référentiel comptable
applicable. Les états financiers comprennent un
bilan,. un compte d'exploitation, un tableau de
financement, un tableau de variation des fonds
propres ainsi que 'annexe explicative;
le rapport de I'organe de révision;
un rapport - d'exécution du contrat reprenant les
objectifs et les indicateurs figurant dans le tableau de
bord;
son rapport d'activité;
le procés-verbal de 'organe approuvant les comptes.
Le compte ‘de Pertes et Profits doit distinguer
clairement - les - "activités ~subventionnées" des
"activités issues de donations privées".

Dans ce cadre, I'entité s'engage a respecter les directives
et réglements qui lui sont applicables :

réglement d'application de la loi sur les indemnités et
les aides financieres (RIAF), du 20 juin 2012;
réglement sur l'établissement des états financiers
(REEF), du 6 novembre 2013;

directive du Conseil d’Etat EGE-02-04 relative a la
présentation et a la révision des états financiers;
directives du Conseil d'Etat EGE-02-07 relative au
traitement du résultat;

les directives du département de ['emploi, des
affaires sociales et de la santé.

.

Article 14

Traitement des 1.Au terme de l'exercice comptable, pour autant que les

bénéfices et des pertes prestations financées aient été fournies conformément
au -contrat, le résultat annuel établi conformément a
l'article 13 ‘est réparti entre I'Etat de Genéve et le
Groupe sida Genéve selon la clé figurant a I'alinéa 4 du
présent article.

2.Une créance reflétant la part restituable a I'Etat est
constituée dans les fonds étrangers du Groupe sida
Geneve. Elle ‘s'intitule « Subventions non dépensées a
restituer -a I'échéance du contrat ». La part conservée
par le Groupe sida Genéve est comptabilisée dans un
compte ‘de. réserve spécifique intitulé « Part de
subvention non dépensée » figurant dans ses fonds
propres.

3.Pendant ‘la durée du contrat, les éventuelies pertes
Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et le Groupe sida Geneve
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annuelles sont également réparties selon la clé figurant
a l'alinéa 4 du présent article et sont déduites de la
créance jusqu'a concurrence du solde disponible et du
compte de réserve spécifique.

4.le Groupe sida Genéve conserve 25 % du résultat
annuel de ["activité subventionnée" et conserve 100%
de son résultat annuel de l'activité non subventionnée
issue de "donations privées". Le solde revient a I'Etat.

5.A l'échéance du contrat, le Groupe sida Genéve
conserve définitivement I'éventuel solde du compte de
réserve spécifique, tandis que I'éventuel solde de la
créance est restitué a I'Etat.

6 A I'échéance du contrat, le Groupe sida Genéve
assume ses éventuelles pertes reportées.

Article 15

Conformément a l'article 14 al. 3 de'la LIAF le Groupe sida
Genéve s'engage a étre le bénéficiaire direct de l'aide
financiére. Il ne procédera a aucune redistribution sous
forme de subvention a des organismes tiers.

Bénéficiaire direct

Article 16

-

.Toute ' publication, campagne d'information ou de
communication lancée par le Groupe sida Genéve
auprés du public ou des médias en relation avec les
prestations définies a Particle 4, doit faire mention de la
République et canton de Genéve en tant que
subventionneur.

2.Le département de I'emploi, des affaires sociales et de
la santé aura été informé au préalable des actions
envisagées.

Communication

Titre IV - Suivi et évaluation du contrat

Article 17
Objectifs, indicateurs, 1.Les prestations définies a l'article 4 du présent contrat
tableau de bord sont évaluées par le biais d'objectifs et d'indicateurs.

2.Ces indicateurs “mesurent le nombre de prestations
rendues, leur qualité (satisfaction . des . destinataires),
leur - efficacité (impact sur ‘le ‘public-cible) ou leur
efficience (amélioration de la productivité).

3.Dans le respect du principe de proportionnalité, les
indicateurs définis sont utiles, facilement mesurables et

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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établis en lien avec la pratique de terrain.

4. e tableau de bord, établissant la synthése des objectifs
et indicateurs, figure en annexe 1 du présent contrat. Ii
est réactualisé chaque année.

Article 18

Modifications 1. Toute modification au présent contrat doit étre négociée
entre les parties, sous réserve des dispositions de
l'article 5 "Engagements financiers de I'Etat", et sous
réserve des dispositions de la loi de ratification qui ne
peuvent étre modifiées.

2.En cas d'événements exceptionnels et prétéritant la
poursuite des activités du Groupe sida Genéve ou la
réalisation du présent contrat, les parties s'accordent
sur les actions a entreprendre.

3.Ces événements doivent étre signalés dans les plus
brefs délais au département.

Article 19

Suivi du contrat 1.Les parties au présent contrat mettent en place une
commission de suivi du contrat (annexes 5 et 6)
chargée de :

« .veiller a 'application du contrat;

« évaluer les engagements par le biais du tableau de
bord ‘et ‘du rapport d'exécution. annuel -établi par le
Groupe sida Genéve;

- permettre I'adaptation, la réorientation ou 'la
redéfinition -des conditions du contrat et de son
tableau de bord.

2.Les noms des membres de la commission de suivi
figurent a 'annexe 6 du présent contrat.

3. Ce dispositif est indépendant du processus de contrdle
périodique prévu a l'article 22 de la LIAF.

Titre V. - Dispositions finales

Article 20

Reéglement des litiges 1.Les parties s'efforcent de régler a ['amiable - les
différends -qui - peuvent surgir dans ['application et
l'interprétation du présent contrat.

2.En cas d'échec, elles peuvent recourir d'un commun
accord & la médiation.

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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3.A défaut d'un accord, le litige peut étre porté devant la
Chambre administrative de la Cour de justice du canton
de Genéve.

Article 21

Résiliation du contrat 1.Le Conseil d'Etat peut résilier le contrat et exiger la

restitution de tout ou partie de aide financiére lorsque :

a) l'aide financiére n'est pas utilisée conformément a
l'affectation prévue;

b)le Groupe sida Genéve n'accomplit pas ou accomplit
incorrectement sa tache malgré une mise en
demeure;,

c) l'aide financiére a été ind(iment promise ou versée,
soit en violation du droit,; soit sur la base d'un état de
fait inexact ou incomplet.

La résiliation s'effectue dans un délai de deux mois,
pour la fin d'un mois.

2.Dans les autres cas, .le contrat peut étre résilié par
chacune des parties moyennant un préavis de 6 mois
pour la fin d’'une année.

3.Dans tous les cas, la résiliation s'effectue par écrit.

Article 22

Condition suspensive, 1.Le présent contrat -est conclu sous la. condition

durée et renouvellement - suspensive de lentrée en vigueur de sa loi

du contrat d'approbation. 1l déploie ses effets du 1% janvier 2017
au 31.décembre 2020.

2.Les parties -conviennent d'étudier les conditions de
renouvellement éventuel du contrat au moins douze
mois avant son échéance.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Pour la République et canton de Genéve :

représentée par

Monsieur Mauro Poggia
Conseiller d’Etat chargé du département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé

Date : QQ A4 Yo A6 Signa

Pour I'association Groupe sida Genéve

représentée par

Madame Heide Jimenez Ddvila Monsieur David Perrot
Présidente Directeur
Date : Signature Date : Signature

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Annexes au présent contrat :

1. Tableau de bord des objectifs et des indicateurs

Statuts de le Groupe sida Genéve, organigramme et liste des membres de I'organe
supérieur de décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

N

Plan financier quadriennal
Liste d'adresses des personnes de contact

Réglement de la commission de suivi

S S

Liste des membres de la commission de suivi

Les directives du Conseil d'Etat sont disponibles a I'adresse :

http:/iwww.ge.ch/subventions/bases-legales.asp

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Annexe 2

Statuts du Groupe sida Genéve, organigramme et liste des membres de Forgane
supérieur de décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

1.Now

2,Buts

3, SIEGE ET DUREE

4. MEWERES
ADMISSION

BoRnE

EXCLUSION

5. ORGANISATION

6. Assemmige
GENERALE

COMPETENGES

(R) GROUPE SIDA GENEVE

Statuts du Groupe sida Genéve

Le Groupe skda Gendve ast une association o -porati selon les art.
60ss du code civil suisse. Elle est i pend: de toute isation ‘politique,
Idéologigue ou confessionnalie.

Le Groupe sida Gendve ast actif dans la lulte contra Ja sida. I favorise la prévention,
offre un soutien aux personnes concernées par. le Vitisida et combat les
disoriminatlons doni efles font Fobjet.

1l paut défendre les intéréts de ses membres devant les tribunaux.

1l ne poursuit sucun but lusrabif, i peut adhérer A toute asseclation ou organisme qui lui
permettent de poursuivre ces buts.

Le Groupe sida Genéve appuie le princips de parti
avec le ViH/sida (Principe GIPA).

accrue des vivant

Son slgge ast a Genéve, Sa durde est illimitée.

Toute personne physique ou motale qui approuve les staluts et les buts de Fassociation
paut en devanir mambre,

Les il sont pai et au sidge de l'association. Le
Comité peut refuser radmission d'une personne pour justes rnotifs,

La gualité de membie se perd par démission, décés, aprés trois années de non-
paiement de fa cotisation ou dissolution. Les cotisations pour 'année en cours rastent
dues & Yassociation.

L'exclusion d'un membre pour justes motifs peut étre pmnoncée par I'Assemblée
générale, sur préavis du Cormité,

1) Le Groupe sida Genéve est compasé des organes sulvants
{"Assemblée générale,

Le Comitg,

Le Conirdle des comiptes,

2} 1l digpose d'un Secrétasiat permanent’

L'A i érale est f'ergane de |

Elle statue sur la politique générale ds I'association.

Elle adopte st modifie les statuts

Elle &lif chague année les mambres dy comité at parmi ceux-ci ls ou Ia président-e de
Vassociation ; les membres du comité sont rééligibles.

Elle nomme chague année le ou les contrdleur(s) aux cemptes qui sont rédligibles.

Eile donne décharge au comité st au(x) contrdleur(s) aux comples et approuve las
rapports d'activités et les comples de l'année civile dcoulée,

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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CoNvoCATION

DELIBERATION

Z.Coune

COMPOSITION

COMPETENCES

DEULIBERATION

_23.

L'Assemblée générala se réunlt au moins une fois I'an, avant le 30 juin, en Assembiée

générala ordinalre,

Sur décision du Cemité ou lorsque 1/5 des membres lo demandent, une Assemblée
inaire est

Les convocations sont envoyées}vec Vordre du jour de I'Assemblés quinze jours au

moins & 'svance par le Secrétariat permanent,

L érale est quel que soit le nombre de membres
présents.
Elle prend ses décisions 4 fa majorité des nbres pi , sauf di ition coniraire

des présents statuls,

Chaque membre & droit & une voix,

Les collaboratrices at du rétars nent peuvent participer aux
A 1 avec voix

Le Comité est I'organe directeur de J'assoclation,

2 entre aulres les diffiérentes sensibllités et
miliaux actifs dans la problématique du ViH/sida et des domaines proches.
Il s' ise fi ot désigne not t parmi ses bres un-g vice-p

il est formé de cing 4 quinze membres.
Il est d j

et un-e trésoner-ére.

11 gafinit la misslon et les objectifs du Groups sida Genéve en accord avec les statuts.

i vérifie que la politique générale de | iation eat !

N supernvise la gestion et Fedministration de lassaclation.

Il engage et licencie ia direcleur ou | directrice et definit son cahier des charges.

it approuve le budgst annuel,

Il peut édicter des réglements Inlemes pour foute question qui ne reldve pas des
présants statuts,

Le comité ast vatablement constitué lorsque trols membres sont présents.

Il prend ses décisions 4 la majorité des membres présents, En cas d'dgalité des voix, le
ol la & Une Voix § :

En cas d'absence du ou de la président-s et le cas &chéant du ou de Ja vice-président-
8, les b 2 eaigl un-g i en tant que président-g de
séance qul dispose dune volx | dérante en cas d'égalitd.

Le directeur ou I3 dlrecirice assiste avec voix consullative aux séances du comité, sous

réserve de huis clos.

8. CONTROLE DES Le ou les {s) des I p {{ un rappart sur Jes comples de
COMPTES Fexercice &coulé & chague Assemblée générale ordinaire.
9. SECRETARIAT Le Secrétatial permanent du Groupe sida Genéve est dirigé par le directeur ou la
PERMANENT directrice. Il ou elie exécute les projets et aotivités de I'assaciation tels qu'lls ont &g
définis ou approuvés par le Comité.
Le Secrétariat permanent du Groupe slda Genéve est composé des collaborateurs
satariés; iis na pauvent falre partle du Comité ni étre membres de 'assaciation:,
Une commission = du: parsonnel est - Instituée gui représente Tensemble  das
collaborateurs salariés pour toutes les questions lites aux conditions de travail, Elie fait
l'objet d'un réglement spécifique,
10. RessouRces Les ressourges de I'association sont les sulvantes ©
tes cotisations des membres ;
les subyantions |
ks prodults d'activités ou da manifestations ;
les dons ef legs,
, . AHD
Statuts du Groupe sida Genéve : Page 2 sur3;

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et ie Groupe sida Genéve
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COTISATIONS ¢

11, SIGNATURE

12, RESPONSABILITE

13. MODIFICATION DES

BTATUTS

14. D1sSOLUTION

15. APPROBATION DES

N

VIGUEUR

_24-

Les cott sont i par I\ générale. Les exonérations
sont décidées par le Comité,

L'association est valablement engagée par la sig ive de deux bres du

Comite.
Le Comitd peut délsguer celte compslence pour la gestion courante de linstitution
selon une procédure qu'il aura définie.

Les engagaments du Gmupe svua Genéve sant garamls unlquerment par les biens de
1 Toute des de | estexclue.

Toute proposition de modification des etatuts doit ﬁgurer 4 lordre du jour de
|'Assemblée générale appelée & se prononcer sur cette proposition.

Toute modification des statuts doit &lre adoplés A la majorité des 213 des membres
présents.

La décision de dissoudre le Gmupe sida Genéve ne peut élre prise que km‘. d'une
genérale Ll 3 cet affat ot 3 Ia majorité des 2/3 des

membres présents.

E£n cas de dissolution, le solde actf net, aprés paierments des dettes, sera distribué a

ung organisalion poursulvant des buts sociaux ou humanitaires équivalents. En aucun

cas il ne peut &tre distibué aux membres,

Les présents statuts ont é1é approuvés en Assemblée générala ie @ juin 1897, modifiés

T N e 22 mal 2000, ls 14 mai 2001, Ta 20 mai 2003, le D mai 2005, e 21 mai 2007 et e 6
mai 2014, iis remplacent les statuts du 25 janvier 1987 qui sont abrogés. fis entrent
immédiatement en vigueur.

GROUPE 5/DA GENEVE
e hd =iy
- el
Heide Jimene:; ) avila Barbara Broers
Présidente Vice-présidente
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Organigramme Groupe sida Genéve

Groupe sida Genéve

Tableau hiérarchique

#1atau 30 saptembrs 2014

Liste des membres de I'organe dirigeant 2016

Heide Jimenez Davila Genéve Présidente
Bernard Hirschel Genéve Vice-Président
Giancarlo Foglietta Nice, France Trésorier
Etienne Satin Genéve

Aurélie Gavillet Genéve

Romain de Sainte Marie Genéve

Nashe Nzabonimpa Geneéve

Xavier Lavatelli Aubonne
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Annexe 4

Liste d'adresses des personnes de contact

Présidence et secrétariat général du | Mauro Poggia
département de I'emploi, des Conseiller d'Etat

affaires sociales et de la santé
Rue de I'Hétel-de-Ville 14

Case postale 3952
1211 Geneve 3

Tél: 022 327 92 00

Direction générale de la santé Adrien Bron
Directeur général

Rue Adrien-Lachenal 8
1207 Genéve

Tél : 022 546 50 00

Direction financiére du Michel Clavel
. | département de I'emploi, des Directeur

affaires sociales et de la santé
; Rue de I'Hétel-de-Ville 6

1204 Genéve

Tél: 022 546 88 34

Service d'audit interne de I'Etat Service d'audit interne de I'Etat
Route de Meyrin 49

Case postale 3937

1211 Genéve 3

Tél : 022 388 66 00
Fax: 022 388 66 11

Groupe sida Genéve Groupe sida Genéve
Madame Heide Jimenez Davila

Présidente

Rue du Grand Pré 9
1202 Genéve

Tél. 022 700 15 00
Fax 022 700 15 47

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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Annexe 5

Réglement de fonctionnement
Commission de suivi chargée de application du contrat de prestations conclu
entre le département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (DEAS)
et le Groupe sida Genéve

Sous la dénomination «commission de suivi "DEAS/Groupe sida Genéve (ci-aprés la
commission) est instituée une commission de pilotage composée de représentants du
département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé et le Groupe sida Genéve.

1. Compétences

La commission a pour mission :

= de veiller a 'application du contrat de prestations conclu entre le DEAS et le Groupe
sida Genéve;

= d'évaluer les engagements pris par le biais du rapport d'exécution du contrat du
bénéficiaire (article 13) et de I'évaluation externe;

= de permettre |'adaptation, la réorientation ou la redéfinition des conditions du contrat en
considérant I'évaluation du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire ou tout autre
élément pertinent ressortant des procédures d'information et de consultation ;

= de créer.un lieu d'échange entre les partenaires;

Le cas échéant, la commission a pour devoir de proposer aux signataires toute

modification devant étre apportée au contrat hormis I'annexe 1.

Le DEAS ainsi que les services rattachés, gardent l'intégralité des compétences qui leur

sont attribuées par le droit fédéral et cantonal.

2. :Composition

La commission se compose au minimum de la maniére suivante :

= 2 représentants désignés par le DEAS;

= .2 représentants du Groupe sida Geneve;

La commission est nommée pour la durée du contrat de prestations. Des modifications
concernant sa composition peuvent étre proposees en tout temps, et formalisées par
'accord des deux parties.

3. Fonctionnement

3.1, “Les séances de la commission ont lieu au moins 1 fois par an pour procéder a
I’évaluation des engagements par le.biais du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire
ou a la demande de l'une des parties.

3.2. . Le rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire doit &tre transmis a 'ensemble des
représentants de la commission au minimum 15 jours avant la séance annuelle des
parties.

4. Durée et dispositions finales
La durée du présent réglement, de méme que ses clauses de dénonciation, de
reconduction et de révision correspondent a celles prévues dans le contrat de prestations.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et le Groupe sida Genéve
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REPUBLIQUE
ET CANTON
DE GENEVE

POST TEHEDAAS LUK

Contrat de prestations
2017-2020

" entre

- La République et canton de Genéve (I'Etat de Genéve.)
représentée par

Monsieur Mauro Poggia, conseiller d'Etat chargé du département
de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (le département),

d’'une part
et
- Dialogai, association homosexuelle
ci-aprés désignée Dialogai
représentée par
d’'autre part

Monsieur Christophe Catin, président
et
Madame Mathile Captyn, directrice

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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TITRE1 - Préambule

Introduction

But des contrats

Principe de
proportionnalité

Principe de bonne foi

1.Conformément & la loi sur les indemnités et les aides
financiéres du 15 décembre 2005 (LIAF), le Conseil
d'Etat de la République et canton de Genéve, par voie
du département de I'emploi, des affaires sociales et de
la santé, ‘entend mettre en place des processus de
collaboration . dynamiques, dont - les = contrats de
prestations sont ‘les garants. Le présent contrat de
prestations est établi conformément aux articles 11 et
21 de la LIAF:

2.Les contrats de prestations.ont pour but de :

« déterminer les objectifs visés par I'aide financiére;

« préciser le montant et ['affectation - de. l'aide
financiére consentie par I'Etat ainsi que le nombre et
I'échéance des versements;

« définir les prestations offertes par Dialogai ainsi que
les conditions de modification éventuelles de celies-
ci;

« fixerles obhgatlons contractuelles et les |nd|cateurs
de performance relatifs aux prestations.

3.Les parties = tiennent . compte du  principe. de

proportionnalité dans ' I'élaboration - du- contrat 'en
appréciant notamment :
« le niveau de financement de I'Etat par rapport aux
différentes 'sources de financement de Dialogai;

« limportance de I'aide financiére octroyée par I'Etat;
« les relations avec les autres instances publiques.

4. Les parties s'engagent:a appliquer et a respecter le
présent contrat et les accords qui en découlent avec
rigueur et selon le principe de la bonne foi.

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et Dialogai
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TITREIl - Dispositions générales
Article 1
Bases légales et Les bases légales, réglementaires et conventionnelles
conventionnelles relatives au présent contrat de prestations sont :

« la loi sur les indemnités et les aides financiéres du
15 décembre 2005 (LIAF ; D 1 11) et son réglement
d'application du 20 juin 2012 (RIAF ; D 1 11.01);
la loi sur la surveillance de I'Etat du 13 mars 2014
(LSurv; D 1 09);
la loi sur la gestion administrative et financiére de
I'Etat du 4 octobre 2013 (LGAF ; D 1 05) et ses
réglements d’application;

I'Accord intercantonal sur les marchés publics du
1% janvier 2008 (AIMP ; L6 05),
le réglement sur la passation des marchés publics du
1" janvier 2008 (RMP ; L6 05.01);
la loi: fédérale  sur la lutte contre. les maladles
transmissibles de 'homme du 28 septembre 2012
(Loi sur les épidémies, LEp ; RS 818.101);
l'ordonnance 'sur - la lutte contre les maladies
transmissibles de thomme du. 29 -avril 2015
(Ordonnance sur les = épidémies, OEp ; ‘RS
818.101.1);

« le plan de vaccination suisse;

« la loi cantonale sur la santé du 7 avril 2006 (LS ; K 1
03);

«le Concept cantonal promotion “de la santé. et
prévention 2030;

« les statuts du 23 mars 2012 de Dialogai;

« le programme national VIH et autres infections
sexuellement transmissibles 2011-2017 (PNVI);

« le programme national Plan d'actions d'urgence;

« les. recommandations de la ‘Commission ‘fédérale
pour . la santé sexuelle (CFSS) en matiére de
prophylaxie préexposition contre le VIH (PrEP) en
Suisse;

« le programme national Migrations et facteurs de
vulnérabilité 2016+

« la Stratégie . globale - de promotion de la santé
sexuelle,. Guide pour une politique cantonale” de
Santé Sexuelle Suisse

Article 2

Cadre du contrat Le présent contrat s’inscrit dans le cadre du programme

Contrat de prestations entre |'Etat de Genéve et Dialegai
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Bénéficiaire

“4-

K03 sécurité sanitaire, promotion de la santé et
prévention.

Article 3

Dialogai Association homosexuelle est une association au
sens des articles 60 ss. du Code Civil Suisse.

Buts statutaires :

Dialogai :

offre & la communauté homosexuelle une structure
d’accueil, d’écoute, d'information, d’expression, de
convivialité et de solidarité;

cherche a favoriser le dialogue avec toutes les
composantes de la société;

agit dans le cadre de la lutte contre le sida et en
faveur de la promotion de la santé des membres de
la communauté homosexuelle;

défend les intéréts de ses membres, de la
communauté et de personnes qui feraient I'objet de
discriminations fondées sur I'orientation sexuelle;
gére un centre médical.

.

Titre Il - -Engagement des parties

Prestations attendues

du bénéficiaire

Article 4

Dialogai s'engage a fournir les prestations suivantes :

« Information et sensibilisation des hommes gays et
bisexuels surla prévention du VIH et des autres IST,
la promotion de la santé et sur les ressources en
santé existantes a Genéve,

Prévention de l'infection VIH et des autres IST et
promotion de la santé, notamment mentale, des
hommes gays et bisexuels.

Sensjbilisation et futte contre 'nomophobie.
Collaboration avec les partenaires cantonaux et
nationaux en matiére de lutte contre le VIH et les
autres IST.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Article 5

Engagements financiers L'Etat de Genéve, par lintermédiaire du département de

de I'Etat 'emploi, des affaires sociales et de la santé, s'engage a
verser & Dialogai une aide financiére, sous réserve de
I'accord du Grand Conseil dans le cadre de I'approbation
annuelle du budget. Cette aide financiére recouvre tous
les éléments de charge en lien avec l'exécution des
prestations prévues par le présent contrat.

2.L'aide financiére n'est accordée qu'a titre conditionnel
(article 25 LIAF). Les montants peuvent étre modifiés
par décision du Conseil d'Etat si, dans le cadre du vote
du budget annuel, l'autorisation de dépense n'est pas
octroyée ou ne I'est que partiellement.

3.Les montants  engagés sur -quatre ans sont les
suivants :
Année 2017 : 689'518 F
Année 2018 : 689'518 F
Année 2019 : 689'518 F
Année 2020 :-689'518 F

4.Le versement des montants ci-dessus n'intervient que
lorsque la loi de ratification est exécutoire.

Article 6

Un plan. financier quadriennal ‘pour l'ensemble des
activités/prestations -de Dialogai figure & l'annexe 3. Ce
document fait ressortir avec clarté l'intégralité des sources
de financement espérées, qu'elles soient publiques ou
privées, ainsi que la totalité des dépenses prévisibles par
type d'activités/prestations.

Annuellement, Dialogai remettra au département une
actualisation de son budget de ['année en cours ainsi que
celui de I'année a venir.

Plan financier
pluriannuel

Article 7

Rythme de versement = - 1.L'aide financiére -est versée . chaque  année
de l'aide financiére mensuellement.

1.En cas de refus du budget annuel par le Grand Conseil,
les paiements sont effectués selon le -principe des
douziémes. provisoires, conformément a l'article 42 de la
loi 'sur la gestion administrative et financiére de I'Etat, du
4 octobre 2013.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Conditions de travail

Dispositions relatives
aux marchés publics

Développement durable

Systéme de contrble
interne

Suivi des
recommandations du
service d’audit interne

Article 8

-

.Dialogai est tenu d'observer les lois, réglements et les
conventions  collectives applicables en matiére
notamment de salaire, d'horaire de travail, d'assurance
et de prestations sociales.

2.Dialogai tient a disposition du département son
organigramme, le cahier des charges du personnel ainsi
qu'une description de ses conditions salariales et de
travail, conformément a l'article 12 de la LIAF.

Article 9

Dialogai  vérifie les crittres qui  déterminent
I'assujettissement a la législation sur les marchés publics
et respecte les dispositions y relatives. Dialogai se
conforme ‘notamment a l'article 7 alinéa 1 lettre ¢) du
réglement sur la passation des marchés publics (RMP)
dés lors qu'il recoit des fonds publics représentant plus de
50% de ses ressources.

Article 10

Dlalogal s'engage a ce que les objectifs qu'il poursuit et

es . -actions - qu'il entreprend - s'inscrivent “dans “une
perspectlve de développement durable, conformément a
la loi sur l'action publique-en vue du développement
durable, du 23 mars 2001 (Agenda 21).

Article 11

Dialogai s'engage a maintenir un systéme de controle
interne adapté a ses missions et a sa structure dans le
respect de Tarticle 3, alinéa 4 de la loi sur la gestion
administrative - et financiere de [TEtat  (LGAF), du
4 octobre 2013.

Article 12

Dialogai -:s'engage - a respecter les recommandations
figurant dansles rapports ‘du service d’audit interne et a
mettre en ceuvre dans le délai indiqué par le département
de tutelle les. mesures “correctrices qui ne sont pas
contestées ou.qui ont fait I'objet d'une décision au sens de
I'article 17 de la loi sur la surveillance de ['Etat (LSurv), du
13 mars 2014.

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et Dialogai
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Article 13

Reddition des comptes  Dialogai, en fin d'exercice comptable mais au plus tard 4

et rapports mois aprés [a date de cloture du dernier exercice, fournit
au département de I'emploi, des affaires sociales et de la
santé :

o ses états financiers établis et révisés conformément
aux exigences de son statut juridique, aux
dispositions ‘légales et au référentiel comptable
applicable: Les états financiers comprennent un
bilan, un compte d'exploitation, un tableau de
financement, un tableau de variation des fonds
propres ainsi que I'annexe explicative;
le rapport de I'organe de révision;
un rapport d'exécution du contrat reprenant les
objectifs et les indicateurs figurant dans le tableau de
bord;

o son rapport d'activité;
o le proceés-verbal de I'organe approuvant les comptes.

‘ Dans ce cadre, I'entité s'engage a respecter les directives
et reglements qui lui sont applicables :

reglement d'application de la loi sur les indemnités et
les aides financiéres (RIAF), du 20 juin 2012;
réglement sur ['établissement des états financiers
(REEF), du 6 novembre 2013;

directive du:Conseil d’Etat EGE-02-04 relative a Ia
présentation et a la révision des états financiers;
directives du Conseil d'Etat EGE-02-07 relative au
traitement du résultat;

les - directives du.. département de I'emploi, des
affaires sociales et de la santé.

Article 14

Traitement des .Au terme de l'exercice comptable, pour autant que les

bénéfices et des pertes prestations financées aient été fournies conformément
au contrat, le résultat annuel établi conformément .a
I'article 13 est réparti entre I'Etat de Genéve et Dialogai
selon ia clé figurant a 'alinéa 4 du présent article.

-

2 Une. créance reflétant la part restituable a I'Etat est
constituée dans les fonds étrangers de Dialogai. Elle
s'intitule ' « Subventions non dépensées a restituer a
I'échéance du contrat ». La part conservée par Dialogai
est comptabilisée dans un compte de réserve spécifique
intitulé .« Part de subvention non dépensée » figurant
dans ses fonds propres.

3.Pendant la durée du contrat, ‘les éventuelles pertes
annuelles sont également réparties selon la clé figurant
a l'alinéa 4 du présent article et sont déduites de la
créance jusqu’a concurrence du solde disponible et du
compte de réserve spécifique.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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4. Dialogai conserve 25 % de son résultat annuel pondéré
du taux de couverture de la subvention cantonale sur le
total des revenus. Le solde revient & I'Etat.

5.A  l'échéance du contrat, Dialogai conserve
définitivement I'éventuel solde du compte de réserve
spécifique, tandis que I'éventuel solde de la créance est
restitué a I'Etat.

6 A Téchéance du contrat, Dialogai assume ses
éventuelles pertes reportées.

Article 15

Conformément ‘a l'article 14 al. 3 de la LIAF Dialogai
s'engage a étre le bénéficiaire direct de l'aide financiere. Il
ne procédera a aucune redistribution sous forme de
subvention a des organismes tiers.

Bénéficiaire direct

Article 16

. Toute . publication, campagne d'information ou de
communication lancée par Dialogai.auprés du public ou
des médias en relation avec les prestations définies a
l'article 4, doit faire mention de la République et canton
de Genéve en tant que subventionneur.

2.Le département de I'emploi, des affaires sociales et de
la ‘santé aura été informé au préalable des actions
envisagées.

-

Communication

Titre IV - Suivi et évaluation du contrat

Article 17

Objectifs, indicateurs, 1.Les prestations définies a l'article 4 du présent contrat
tableau de bord sont évaluées par le biais d'objectifs et d'indicateurs.

2.Ces. indicateurs mesurent ‘le..nombre de prestations
rendues, “leur qualité (satisfaction ‘des destinataires),
leur  efficacité - (impact - sur le public-cible) ou leur
efficience (amélioration de la productivité).

3.Dans.le respect du principe de proportionnalité, les
indicateurs définis sont utiles, facilement mesurables et
établis en lien‘avec la pratique de terrain.

4. Le tableau de bord, établissant la synthése des objectifs
et indicateurs, figure en annexe 1 du présent contrat. I
est réactualisé chaque année.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Article 18

Modifications 1. Toute modification au présent contrat doit étre négociée
entre les parties, sous réserve des dispositions de
l'article 5 "Engagements financiers de I'Etat", et sous
réserve des dispositions de la loi de ratification qui ne
peuvent étre modifiées.

2.En . cas d'événements exceptionnels et prétéritant la
poursuite des activités de Dialogai ou la réalisation du
présent contrat, les parties s'accordent sur les actions &
entreprendre.

3.Ces événements doivent étre signalés dans les plus
brefs délais au département.

Article 19
Suivi du contrat 1.Les parties au présent contrat mettent en place une
commission de suivi du contrat (annexes 5 et 6)

chargée de :

« veiller a 'application du contrat;

« évaluer les engagements par le biais du tableau de
bord ‘et du rapport d'exécution. annuel -établi par
Dialogai;

« permettre " l'adaptation, . la ~ réorientation = ou la
redéfinition -des conditions ‘du -contrat et de ‘son
tableau de bord.

2:Les noms des membres de la: commission de suivi
figurent @ 'annexe 6 du présent contrat.

3. Ce dispositif est indépendant du processus de contrdle
périodique prévu a l'article 22 de la LIAF.

Titre V - Dispositions finales

Article 20

Réglement des litiges 1.Les  parties - s'efforcent: de régler a l'amiable les
différends - qui “peuvent surgir. dans lapplication et
l'interprétation du présent contrat.

2.En cas d'échec, elles peuvent recourir d'un commun,
accord a la médiation.

3.A défaut d'un accord, le litige peut étre porté devant la
Chambre administrative de la Cour de justice du canton
de Genéve.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Article 21

Résiliation du contrat 1.Le Conseil d'Etat peut résilier le contrat et exiger la

restitution de tout ou partie de aide financiére lorsque :

a) l'aide financiére n'est pas utilisée conformément a
I'affectation prévue;

b) Dialogai n‘accomplit pas ou accomplit incorrectement
sa tache malgré une mise en demeure;

¢) l'aide financiére a été indiment promise ou versée,
soit en violation du droit, soit sur la base d'un état de
fait inexact ou incomplet.

La résiliation s'effectue dans un délai de deux mois,
pour la fin d'un mois.

2.Dans les autres cas, le contrat peut étre résilié par
chacune des parties moyennant un préavis de 6 mois
pour la fin d’'une année.

3.Dans tous les cas, la résiliation s’effectue par écrit.

Article 22

Condition suspensive, 1.Le  présent 'contrat est conclu sous. la condition

durée et renouvellement . suspensive de lentrée en vigueur de sa loi

du contrat d'approbation. 1l déploie ses effets du 1 janvier 2017
au 31.décembre 2020.

2.Les  parties conviennent -d'étudier les conditions de
renouvellement. éventuel du contrat au moins douze
mois avant son échéance.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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1=

Pour la République et canton de Genéve :

représentée par

Monsieur Mauro Poggia
Conseiller d’Etat chargé du département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé

Date : 22 *ﬁ 2046 Signatu
P

Pour I'association Dialogai

représentée par

Monsieur Christophe Catin Madame Mathilde Captyn
Président Directrice

Date : Signatjite
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Annexes au présent contrat :

1. Tableau de bord des objectifs et des indicateurs

Statuts de Dialogai, organigramme et liste des membres de I'organe supérieur de
décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

n

Plan financier quadriennal
Liste d'adresses des personnes de contact

Réglement de la commission de suivi

o g > w

Liste des membres de la commission de suivi

Les directives du Conseil d'Etat sont disponibles a 'adresse :
http://iwww.ge.ch/subventions/bases-legales.asp

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et Dialogai
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Annexe 2

Statuts de Dialogai, organigramme et liste des membres de I'organe supérieur de
décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

Statuts de I'Association Dialogai
{Teneur au 23 mars 2012)

Article 1: NOM ET SIEGE

"DIALOGAI Association h 1elle” (ci-aprés dé ée DIALOGAI) est une Association au
sens des art. 60 ss. du Code Civil Suisse. Son siége est 4 Genéve.

Article 2: BUTS
DIALOGAL:

3. Offre 4 la communauté homosexuelle une structure d'accueil, d'écoute, dlinformation,
d’expression, de convivialité et de solidarité;

Y

Cherche a favoriser le dialogue avec toutes les composantes de la société;

» Agit dans le cadre de la lutte confre fe sida et en faveur de la promotion de [a santé des
membres de la communauté homosexuelle;

¥ Défend les intéréts de ses membres, de la communauté et de personnes qui feraient
{'objet de discriminations fondées sur I'orientation sexuelle;

» Gére un centre médical.

Article 3: RESSOURCES
Les ressources de f'Association proviennent:

% de ses membres, :
du produit de ses activités,
de dons et de legs,

de subventions.

¥ oYY
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Article 4: MEMBRES

Peuvent devenir membres toutes personnes et Associations qui soutiennent les buts de
I'association.

Les candidatures sont présentées au Comité qui peut les refuser sans indication de motifs.
Toute décision de refus est notifiée sous pli recommandé dans les .30 jours qui suivent la
réception de fa candidature.

La personne concernée peut recourir contre cette décision dans un délai de 30 jours dés sa
réception auprés de I'Assemblée Générale qui statue lors de sa plus prochaine séance.

Les membres sont tenus de verser une cotisation annuelle.

Si, malgré .2 rappels, le membre omet de verser la cotisation annuelle, sa qualité de membre
devient caduque.

La qualité de membre se perd par la démission {adressée sous pli au Comité) ou par I'exclusion
décidée par le Comité sans indication de mofif.

La personne concernée peut recourir contre cette décision dans un délai de 30 jours dés sa
réception auprés de FAssemblée générale qui statue lors de sa plus prochaine séance. La
cotisation de I'année en cours reste acquise 4 I'Association.

La perte de la qualité de membre entraine de plein droit la perie de la capacité de faire partie
des organes de ['Association. : :

Lidentité d'un membre ne peut étre communiquée 2 des tiers qu'avec l'accord de l'intéressé(e).

Les membres n'encourent aucune responsabilité personnelle pour les deftes de 'Association.

Article 5: ORGANISATION
Les organes de DIALOGAI sont les suivants:

5.1. L’Assemblée générale des membres
5.2. Le Comité

. 8.3, Le Conseil de soutien

5.4. L'Organe du contréle

Page2 ur6
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5.1. L'ASSEMBLEE GENERALE
L'Assemblée générale est l'organe supréme de TAssociation.
Elle prend notamment les décisions suivantes :

Elle adopte et modifie les statuts;

Elle élit et révoque les 9 membres {au maximum) du Comité;

Elle élit le Président de I'association, parmi les membres élus du comité, pour un an.
Dans le cas d'une démissicn ou d’un empéchement en cours d’exercice, le comité élira
un président pour assurer fintérim jusqu'a 'Assemblée Générale suivante;

Elle &lit et révoque le Contréleur aux comptes;

Elle approuve les rapports respectifs du Comité et du Contréleur aux comptes et leur
donne décharge;

Elle ratifie I'élection et révoque les membres du Conseil de soutien;

Elle fixe fe montant de la cotisation annuelle;

Elle statue sur les recours cantre les décisions d'exclusion et de révocation prises par le
Comité. s

bl YOy

YWY

L'Assemblée générale se réunit en séance ordinaire au moins une fois par année et ceci avant
fe 30 juin.

Elle ‘est convoquée par le Comité au moins un mois a l'avance, par letire adressée aux
membres, portant mention de l'ordre du jour proviscire, des propositions recues ainsi que de
celles du Comité.

Elle doit étre convoguée en assemblée extraordinaire 4 la demande d'un cinquiéme des
membres au minimum, dans les 30 jours aprés réception de la demande y relative par le
Comité, la convocation devant parvenir aux membres au minimum 10 jours avant la date
retenue.

Elle peut égal it étre cor ée en ée extraordinaire par le Comité dans les 30
jours qui suivent la décision de ce dernier, [a convocation devant parvenir aux membres au
minimum 10 jours avant la date retenue.

Elle prend ses décisions 3 la majorité des membres présents, sauf pour Ia modification des
statuts qui requiert la majorité des deux tiers des membres présents.

Les propositions impliquant une modification des statuts doivent étre adressées au Comité au
moins 60 jours avant FAssemblée générale.

Toutes propositions sur des sujets nécessitant un vote, mais n'impliquant pas de modification

des statuts peuvent &tre adressées au Comité jusqua 7 jours avant la date de I'Assemblée
générale. .

Page Imur6
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5.2, LE COMITE

Le Comité prend toutes les mesures, initiatives et décisions qui lui sont confiées par
'Assemblée générale et qui lui paraissent utiles pour atteindre les buts de 'Association.

Le Comité est compétent, en particulier, pour :

Administrer ['Association et présenter les budgets annuels;

Représenter ['Association &4 'égard des tiers;

Déléguer le droit de représentation de 'Association 3 fun de ses membres ou a des
tiers;

Préparer et diriger I'Assemblée générale;

Gérer les fonds de 'Association et faire rapport a FAssembiée générale de ses activités;
Exécuter les décisions de I'A;

VY

L

il engage le personnel et approuve les cahiers des charges.

il peut instaurer des rabais/réductions des cotisations.

Le Comité est composé de 33 9 i élus par I'A blée générale pour un mandat de
deux années. Les membres du Comité doivent &tre membres de I'Association depuis 60 jours

au moins avant d'étre élus.

Toute candidature a I'élection au Comité doit parvenir au secrétariat de I'Association avec une
présentation écrite de la personnalité du candidat, de ses activités ‘déployées au sein de
TA iation et de ses motivations, au moins 7 jours ouvrables avant la tenue de ['‘Assemblée
générale ol ont lieu les élections da Comité.

Les employés rémunérés de l'association ne peuvent siéger au Comité. fis peuvent &tre invités
ponctuellement 3 une séance avec voix consultative. Le délégué des employés peut assister
aux réunions avec voix consultative. .

Lélection des membres du Comité a lieu de la maniére suivante:

1) Chaque membre peut inscrire 9 noms de candidats sur son bulletin de vote; il ne peut
donner qu'une voix a une seule et méme personne.

2) L'élection a lieu a la majorité absolue des suffrages exprimés (plus de 50%), étant
précisé que les candidats sont élus par ordre décroissant du nombre de votes recueillis.

3) Si lors du premier tour, moins de 3 candidats sont élus, un second tour doit avoir fieu
pour-les candidats n'ayant pas été élus au premier four. Le chiffre 2} ci-dessus ‘est
applicable.

Paged sur6
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Les membres élus au Comité se répartissent les tiches et en fixent les compétences. lis
déterminent les modalités de représentation de I'Association.

Les membres du Comité agissent bénévolement et ne peuvent prétendre qu'a lindemnisation
de leurs frais effectifs et de leur frais de déplacement.

ils peuvent désigner et fixer les compétences d'autres charges.
Le Président ou un membre délégué par lui dirige les séances du Comité.

Le Président convoque le Comité aussi souvent que nécessaire ainsi que lorsque Tun de ses
membres [e demande. ’

Le Comité prend toutes décisions qui entrent dans ses atiributions a condition qu'au moins trois
membres soient présents.

Le Comité prend ses décisions a la majorité des voix présentes.

5.3, L'ORGANE DE CONTROLE
Le controleur est nommé chaque année par FAssemblée générale.
1l vérifie les comptes et présente son rapport a 'Assemblée générale.

il ne peut étre membre du Comité.

5.4, LE CONSEIL DE SOUTIEN

Un Conseil de soutien est constitué de personnes ayant fourni des contributions particuliéres &
I'Association et & la Cause Gaie.

Le Comité propose les membres du Conseil de soutien et les révoque.  L'assemblée générale
ratifie les nominations.

Tout membre du Conseil de soutien révoqué par le Comité peut recourir 3 I'Assemblée
générale. La procédure est la méme qu'en cas d'exclusion d'un membre de I'Association. En
cas d'exclusion par IAssemblée générale, il n'y a pas de voie de recours.

Les membres du Conseil de soutien sont nommés pour une période renouvelable de 5 années.
Le Conseil de soutien se réunit aussi souvent qu'il l'estime utile et s’organise librement.

Le Comité peut en tout temps faire appel au Conseil de soutien.

Le Conseil de soutien ne posséde aucun pouvair de représentation de I'Association a I'égard de
tiers.

PageSowf
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Article 6: DISSOLUTION ET LIQUIDATION
L'Assemblée générale peut décider en tout temps 1a dissolution de I'Association.

Les modalités de dissolution de I'Association sont déterminées par IAssemblée générale, a
moins que la loi ou le Juge n'en disposent autrement.

En cas de dissolution de P'association, I'actif disponible sera entiérement attribué a une
institution d'intérét public poursuivant un but analegue a celui de l'association et bénéficiant de
Fexonération de impdt. En aucun cas, les biens ne pourront retourner aux membres, ni étre
utilisés a leur profit en tout ou partie et de quelgue maniére que ce soit.

Article 7: DISPOSITIONS FINALES
Pour le surplus, les dispositions du Code Civil Suisse sont applicables.,
Les présents Statuts entrent en vigueur le 23 mars 2012.

1Is annulent et remplacent toute version antérieure.

Votés en Assemblée Générale 4 Genéve, le 22 mars 2012

Le Président
Christophe Catin
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Liste des membres du Comité de Dialogai
(Assemblée générale ordinaire du 14 avril 2016)

Rolph Blaser, membre
Christophe Catin, président
Leona Godfrey, membre
Marc Hofstetter, trésorier
Pascal Messerli, membre
Anne Moratti, membre

@la/ﬁ?“f/ Organigramme hiérarchique
Assemblée générale

Comité:
Christophe Catin, Président
Marc Hofstetter, Trésorier
Leona Godfrey
Rolph Blaser
Anne Moratti
Pascal Messerli

Directrice, 60%
Mathilde Captyn

=~ = responsabilité médicale

Printenmy

e = atreS responsabilités

Médecin-cheffe 10%,] SANTE SOCIAL LUTTE
Ej Boffi Checkpoil Le Refuge . CONTRE
v 7 Genéve Genéve L'HOMO-
— - PHOBIE
Médecin généraliste 7.5%, Guillaume Bron Coordinatrice et -
Infirmier 70%, Hubert Crevolsier Educatrice spécialisée Chargé de
80%, Alexia Scappaticci lutte contre

Chargé de projet santé gaie 50%, Michael

Hausermann Travailleur social 50%, & T’homophobie

Chargé de projet santé sexuelle 70%,

powrvolr 30%, Michael

Vincent Jobin

Schneider, Christophe

Psychologues 90%, Ludovic Favre, Julio
Catin

Bernasconi, Edoardo Riboni, Gaétan Cousin,

Chargé de prévention 100%, Xavier Deprey Marc Hofstetter, Olga Interfll_enante
Infirmier mobile 20%, Eric Sandmeier Baranova, Elena Tjart, en milieu
Psychiatre 10%, Nicola Gervasonl Alexandre Repond, Loic :folaue,

lexia

ACTIVITES
COMMUNAUTAIRES
ET BACK OFFICE

Responsable
administratif 100%,
Richard Bonjour
Chargé de
Communication 85%,
Fablen Bertrand
Adjoint administratif
60%, Nicolas Burnand

Vincent Jobin, Lisa Jimenez
Secrétaire médicale 42.5%, Stefanla Giancane
Volontaires accueil 40%, Patrick Miililer, Pierre,
Biner, Guido Bentz

Volontaires, stagiaires,
civilistes

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Annexe 3
D/W/ CONTRAT DE PRESTATIONS 2017-2020
PLAN FINANCIER QUADRIENNAL
[ PRODUITS, I 2017 I 2015 T 2019 T 2020 ]
[CotTRAT PRESTATIONS T 689520 T 685520 TETE0| 685520
Canton Gendve - DEAS 689520 689'520] 689520/ 689'520)
[AUTRES FINAHCEMENT 116'500)] 106'501 106'501 06'500]
[orse 110'000] | 100'000] |___100000 |
ass - 6500 6500 6'500) 6500
[RECETTES INTERHES 132'160] 175°176] | 210°886 | 249'552]
1€ sexuel 70000 80'500 92575 06'461|
nté sexusile Tamed 15000, 250 19838 22813
[Consuitations santé mentate 27'160 234 35919 41307
fons géné 0 11952 367104] 48553,
Prestations expertise 15000 250} 19838 22°813)
Dons 5000 5750 6613 7604
[FoTaPRopuITs |__s93g180] (TR [ 1'006'90g] 1045572
I CHARGES 1 2017 I 2018 T 2019 | 2020 1
[PRESTATION 1 - 282543 1281728 T 301192 3117408]
[Charges de personnels 216793} 218'961 | 221°151] I 223362 ]
chorges dexploitation 33150 36465 | 40112] | 44'123] |
Charges propres aut projets 33000 — 36300 39930 33923
[PRESTATION 2 - | 53447 | 573566 1 bo5345 615945)
Charges de personnels 351397 395311 3957264 | 455257 |
c 48050 52855 58'141 I 63'955 i
Chorges propres aux projets 114'000] 125400, 137940 151'734/
[PRESTATION 3 101790} | 105904 | 110" 1152
Chardes de peronnels 67390 | 687064 69432 |
charges 14'500| [ 16350 15832, 1
[Charges propres aux projets 15500 ] 21450 25955| |
[FoTAL criaRGES T I T o71136] 1006905 [ 10455671
[ v | i 9 | 9 I o L [)]
REMARQUES :
iz ion et sensibilisation des hommes gays et bisexuels sur a prévention du VIH/IST et la promotion de la santé, et sur les ressources

en santé existantes & Genéve

Prestation 2 : Prévention de 'infection VIH et des IST et promotion de la santé, notamment mentale, des hommes gays et bisexuels

3: i et lutte contre |
Commentaires :
1 - Toutes les financements exlemes { publics et privés) sont constants (Pas d ion sur le plan
2-1 des vient dune des receltes des consultations du Checkpoint. (15% par an)

3 - Les salaires augmentent de 1% par an

4 - Les charges d'exploitations augmentent de 15% par an

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Annexe 4

Liste d'adresses des personnes de contact

Présidence et secrétariat général du
département de I'emploi, des
affaires sociales et de la santé

Mauro Poggia
Conseiller d'Etat

Rue de 'Hétel-de-Ville 14
Case postale 3952
1211 Genéve 3

Tél : 022 327 92 00

Direction générale de la santé

Adrien Bron
Directeur général

Rue Adrien-Lachenal 8
1207 Genéve

Tél : 022 546 50 00

Direction financiére du
département de I'emploi, des
affaires sociales et de la santé

Michel Clavel
Directeur

Rue de I'Hétel-de-Ville 6
1204 Geneve

Tél : 022 546 88 34

Service d'audit interne dg I'Etat

Service d'audit interne de I'Etat
Route de Meyrin 49

Case postale 3937
1211.Genéve 3

Tél : 022 388 66 00
Fax : 022 388 66 11

Dialogai

Christophe Catin
Président

Rue de la Navigation, 11-13
Case postale 69
1211 Geneve 21

Tél: 022 906 40 40
Fax : 022 906 40 44

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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Annexe 5

Réglement de fonctionnement
Commission de suivi chargée de Papplication du contrat de prestations conclu
entre le département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (DEAS)
et Dialogai

Sous la dénomination «commission de suivi "DEAS/Dialogai (ci-aprés la commission) est
instituée une commission de pilotage composée de représentants du département de
I'emploi, des affaires sociales et de la santé et Dialogai.

1. Compétences

La commission a pour mission :

= de veiller a 'application du contrat de prestations conclu entre le DEAS et Dialogai;

= d'évaluer les engagements pris par le biais du rapport d'exécution du contrat du
bénéficiaire (article 13) et de I'évaluation externe;

de permettre I'adaptation, la réorientation ou la redéfinition des conditions du contrat en
considérant I'évaluation du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire ou tout autre
élément pertinent ressortant des procédures d'information et de consultation ;

= de créer un lieu d'échange entre les partenaires;

Le cas échéant, la commission a pour devoir de proposer aux signataires toute
modification devant étre apportée au contrat hormis I'annexe 1.

Le DEAS ainsi que les services rattachés, gardent l'intégralité des compétences qui leur
sont attribuées par le droit fédéral et cantonal.

2. Composition

La commission se compose au minimum de la maniére suivante :

= 2 représentants désignés par le DEAS;

= 2 représentants de Dialogai;

La commission est nommeée pour la durée du contrat de prestations. Des modifications
concernant sa composition peuvent étre proposées en tout temps, et formalisées par
I'accord des deux parties.

3. Fonctionnement :
3.1.  Les séances de la commission ont lieu au moins 1 fois par an pour procéder a
I'évaluation des engagements par le biais du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire
ou & la demande de I'une des parties.

3.2..  Le rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire doit étre transmis & 'ensemble des
représentants .de la commission au minimum 15 jours avant la séance annuelle des
parties.

4. Durée et dispositions finales

La durée du présent réglement, de méme que ses clauses de dénonciation, de
reconduction et de révision correspondent a celles prévues dans le contrat de prestations.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Dialogai
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REPUBLIQUE
B | ET CANTON
~ | DE GENEVE

POST TEUEORAS LUK l \ ;
erionnes vivant avec

Contrat de prestations
2017-2020

entre

- La République et canton de Genéve (I'Etat de Genéve)
représentée par

Monsieur Mauro Poggia, conseiller d'Etat chargé du département
de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (le département),

d’une part
et

- L’association Personnes vivant avec le VIH/sida
ci-aprés désignée PVA Geneve
représentée par

Monsieur Zaqueu Guimaraés, président
et '

Madame Pascale Laurent, vice-présidente
d’autre part

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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TITRE | - Préambule

Introduction

But des contrats

Principe de
proportionnalité

Principe de bonne foi

1.Conformément a la loi sur les indemnités et les aides
financiéres du 15 décembre 2005 (LIAF), le Conseil
d'Etat de la République et canton de Genéve, par voie
du département de I'emploi, des affaires sociales et de
la santé, entend mettre en place des processus de
collaboration dynamiques, dont les contrats de
prestations sont les garants. Le présent contrat de
prestations est établi conformément aux articles 11 ef
21 de la LIAF. :

Les contrats de prestations ont pour but de :

déterminer les objectifs visés par l'aide financiére;
préciser le montant et ['affectation de [laide
financiere consentie par I'Etat ainsi que le nombre et
I'échéance des versements;

définir les prestations offertes par PVA Genéve ainsi
que les conditions de modification éventuelles de
celles-ci;

fixer les obligations contractuelles et les indicateurs
de performance relatifs aux prestations.

N

o

Les parties tiennent - compte. . du. principe de

proportionnalité ‘dans I'élaboration du. contrat en

appréciant notamment :

« le niveau de financement de I'Etat par rapport aux
différentes sources de financement de PVA Genéve;

« limportance de l'aide financiére octroyée par I'Etat;

« les relations avec les autres instances publiques.

4.les parties s'engagent a appliquer et a respecter le

présent contrat et les accords qui en découlent avec
rigueur et selon le principe de la bonne foi.

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et PVA Genéve
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TITRENl - ' Dispositions générales
Article 1
Bases légales et Les bases légales, réglementaires et conventionnelles
conventionnelles relatives au présent contrat de prestations sont :

« la loi sur les indemnités et les aides financiéres du
15 décembre 2005 (LIAF ; D 1 11) et son réglement
d'application du 20 juin 2012 (RIAF ; D 1 11.01);
la loi sur la surveillance de I'Etat du 13 mars 2014
(LSurv ; D 1 09);
la loi sur la gestion administrative et financiére de
PEtat du 4 octobre 2013 (LGAF ; D 1 05) et ses
réglements d'application;

I'Accord intercantonal sur les marchés publics du 1%
janvier 2008 (AIMP ; L6 05);

le réglement sur la passation des marchés publics du
1% janvier 2008 (RMP ; L6 05.01);

la loi fédérale sur la lutte contre les maladies
transmissibles de 'homme du 28 septembre 2012
(Loi sur les épidémies, LEp ; RS 818.101);
l'ordonnance sur la lutte contre - les maladies
transmissibles - de * 'homme - du:- 29 - avril = 2015

(Ordonnance sur. - les . épidémies, .OEp ; RS
818.101.1);

« la loi cantonale sur la santé du 7 avril 2006 (LS ; K 1
03); i

«le Concept cantonal promotion de la santé et
prévention 2030;

« les statuts du 25 avril 2013 de PVA Genéve;

«le programme national VIH ‘et autres infections
sexuellement transmissibles 2011-2017 (PNVI);

« le programme national Migrations et facteurs de
vulnérabilité 2016+;

«la Stratégie globale de promotion de la santé
sexuelle. -Guide - pour une politique cantonale" de
Santé Sexuelle Suisse.

Article 2

Cadre du contrat Le présent contrat s’inscrit dans le cadre du programme
KO3 sécurité sanitaire, promotion de la santé et
prévention.

Contrat de prestations entre |'Etat de Genéve et PVA Genéve
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Article 3

Bénéficiaire PVA Genéve est une association sans but lucratif au
sens des articles 60ss du Code Civil Suisse.

PVA Genéve a pour buts :

« d’offrir aux Personnes Vivant Avec le sida
(séropositifs, malades et proches) une structure
d’accueil, d'écoute, d'information, d'expression, de
coordination, de convivialité et de solidarité;

« de chercher a favoriser le dialogue avec toutes les
composantes de la société;

« d'agir dans le cadre de la lutte contre le sida,

« de défendre les intéréts des Personnes Vivant Avec
le VIH/sida et leurs proches, qui feraient l'objet de
discriminations fondées sur le statut sérologique;

. de favoriser [lintégration et [Iexpression des
Personnes Vivant Avec le VIH/sida et leurs proches
dans tous les groupes de travail.

Titre Il - Engagement des parties

" Article 4

Prestations attendues PVA Genéve s'engage & fournir les prestations suivantes :
du bénéficiaire « Soutien, promotion de la santé et prévention de la
: transmission du VIH et des autres IST auprés des
personnes vivant avec le VIH (PVA) et leurs proches.
« Information . et sensibilisation de la population
générale en matiére de prévention du VIH et des

autres IST et de lutte contre la stigmatisation.
« Collaboration avec les partenaires cantonaux et
nationaux en matiére de lutte contre le VIH et les

autres IST.

Article 5

Engagements financiers 1.L'Etat de Genéve, par [l'intermédiaire du département
de I'Etat de l'emploi, des affaires sociales et de la santé,
s'engage a verser a PVA Genéve une aide financiére,
sous réserve de l'accord du Grand Conseil dans le
cadre de ['approbation annuelle du budget. Cette aide
financiére recouvre tous les éléments de .charge en

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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5.
lien avec l'exécution des prestations prévues par le
présent contrat.

2.L'aide financiere n'est accordée qu'a titre conditionnel
(article 25 LIAF). Les montants peuvent étre modifiés
par décision du Conseil d'Etat si, dans le cadre du vote
du budget annuel, l'autorisation de dépense n'est pas
octroyée ou ne I'est que partiellement.

3.Les montants engagés sur quatre ans sont les
suivants :
Année 2017 : 148'494 F
Année 2018 : 148'494 F
Année 2019 : 148'494 F
Année 2020 : 148'494 F

4.Le versement des montants ci-dessus n'intervient que
lorsque la loi de ratification est exécutoire.

Article 6

Un plan financier quadriennal pour ['ensemble des
activités/prestations de PVA Genéve figure a l'annexe 3.
Ce .document fait ressortir avec clarté lintégralité des
sources ~ de financement espérées, qu'elles soient
publiques ou privées, ainsi que la totalité des dépenses
prévisibles par type d'activités/prestations. ’

Annuellement, PVA Genéve remettra au département une
actualisation de son budget de I'année en cours ainsi que
celui de l'année a venir.

Plan financier
pluriannuel

Article 7

Rythme de versement .~ 1.L'aide = financiere est ° versée . chaque année
de [aide financiére mensuellement.

2. En cas de refus du budget annuel par le Grand Conseil,
les paiements  sont effectués selon le principe des
douziémes provisoires, conformément a I'article 42 de la
loi sur la gestion administrative et financiére de I'Etat, du
4 octobre 2013.

Atrticle 8

1.PVA Genéve est tenu d'observer les lois, réglements et
les  conventions collectives applicables ‘en - matiére
notamment de salaire, d'horaire de travail, d'assurance
et de prestations sociales.

2.PVA Genéve tient a disposition du département son
organigramme, le cahier des charges du personnel ainsi
qu'une description de ses conditions salariales et de
travail, conformément a l'article 12 de la LIAF.

Conditions de travail

Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et PVA Genéve
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Dispositions relatives
aux marchés publics

Développement durable

Systéme de contréle
interne

Suivi des
recommandations du
service d'audit interne

Reddition des comptes
et rapports

Article 9

PVA Genéve ' vérifie les criteres qui déterminent
l'assujettissement a la législation sur les marchés publics
et respecte les dispositions y relatives. PVA Genéve se
conforme notamment a l'article 7 alinéa 1 lettre c) du
réglement sur la passation des marchés publics (RMP)
dés lors qu'il recoit des fonds publics représentant plus de
50% de ses ressources.

Article 10

PVA Geneéve s'engage a ce que les objectifs qu'il poursuit
et les actions qu'il entreprend s'inscrivent dans une
perspective de développement durable, conformément a
la loi sur l'action publique en vue du développement
durable, du 23 mars 2001 (Agenda 21).

Article 11

PVA Genéve s'engage a maintenir un systéme de contrdle
interne adapté a-ses missions et a sa structure dans le
respect de l'article ‘3, alinéa 4 de la loi sur la gestion
administrative et financiere de I'Etat (LGAF), du
4 octobre 2013.

Article 12

PVA Genéve s'engage a respecter les recommandations
figurant dans les rapports du service d’'audit interne et a
mettre en ceuvre dans le délai indiqué par le département
de tutelle les mesures correctrices qui ne sont pas
contestées ou qui ont fait 'objet d'une décision au sens de
l'article 17 de la loi sur la surveillance de I'Etat (LSurv), du
13 mars 2014.

Article 13

PVA Genéve, en fin d'exercice comptable mais au plus
tard 4 mois aprés la date de .cléture du dernier exercice,
fournit au département de 'emploi, des affaires sociales et
de la santé : ‘ :

» ses ‘états financiers établis et révisés conformément
aux .exigences de  son statut juridique, aux
dispositions. 1égales. et au référentiel comptable
applicable. "Les états financiers . comprennent un
bilan, - un ‘compte . d'exploitation, un tableau - de
financement, 'un tableau de variation des fonds

" Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et PVA Genéve
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propres ainsi que l'annexe explicative;

o le rapport de l'organe de révision;

e un rapport d'exécution du contrat reprenant les
objectifs et les indicateurs figurant dans le tableau de
bord;

« son rapport d'activité;

« le procés-verbal de I'organe approuvant les comptes.

Dans ce cadre, I'entité s'engage a respecter les directives
et réglements qui lui sont applicables :

o réglement d'application de Ia loi sur les indemnités et
les aides financiéres (RIAF), du 20 juin 2012;

e réglement sur |'établissement des états financiers
(REEF), du 6 novembre 2013;

o directive du Conseil d'Etat EGE-02-04 relative a la
présentation et a la révision des états financiers;

« directives du Conseil d’Etat EGE-02-07 re!atlve au
traitement du résultat;

e les directives du département de I'emploi, des
affaires sociales et de la santé.

Article 14

Traitement des .Au terme de l'exercice comptable, pour autant que les

bénéfices et des pertes prestations financées aient été fournies conformément
au contrat, le résultat annuel établi conformément a
l'article 13 est réparti entre I'Etat de Genéve et PVA
Genéve selon la clé figurant 4 l'alinéa 4 du présent
article.

-

2.Une créance reflétant la part restituable a I'Etat est
constituée dans ‘les fonds étrangers de PVA Genéve.
Elle s'intitule « Subventions non dépensées a restituer a
I'échéance du contrat ». La part conservée par PVA
Genéve est comptabilisée dans un compte de réserve
spécifique intitulé « Part de subvention non dépensée »
figurant dans ses fonds propres.

3.Pendant la durée du .contrat, les éventuelles pertes
annuelles sont également réparties selon la clé figurant
a l'alinéa 4 du présent article et sont déduites de la
créance jusqu'a concurrence du solde ‘disponible et du
compte de réserve spécifique.

4.PVA Genéve conserve 25 % de son résultat annuel
pondéré du taux de  couverture de la subvention
cantonale sur le total des revenus. Le solde revient a
I'Etat.

5.A I'échéance du :contrat,  PVYA Geneve conserve
définitivement 1'éventuel solde du compte de réserve
spécifique, tandis que 'éventuel solde de la créance est
restitué a I'Etat.

6 A I'échéance du contrat, PVA Genéve assume ses
éventuelles pertes reportées.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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Article 15

Conformément a l'article 14 al. 3 de la LIAF PVA Genéve
s'engage a étre le bénéficiaire direct de I'aide financiére. Il
ne procédera a aucune redistribution sous forme de
subvention & des organismes tiers.

Bénéficiaire direct

Article 16

-

.Toute publication,- campagne d'information ou de
communication lancée par PVA Genéve auprés du
public ou des médias en relation avec les prestations
- définies a larticle 4, doit faire mention de la République
et canton de Genéve en tant que subventionneur.

Communication

2.Le département de I'emploi, des affaires sociales et de-
la santé -aura été informé au préalable des actions
envisagées.

Titre IV - Suivi et évaluation du contrat

Article 17

Objectifs, indicateurs, 1.Les prestations définies a I'article 4 du présent contrat
tableau de bord sont évaluées par le biais d'objectifs et d'indicateurs.

2.Ces indicateurs -mesurent le nombre de prestations
rendues, leur qualité (satisfaction des destinataires),
leur  efficacité - (impact sur le public-cible) ou leur
efficience (amélioration de la productivité).

3.Dans le respect du-principe de proportionnalité, les
indicateurs définis sont utiles, facilement mesurables et
établis en lien avec la pratique de terrain.

4.Le tableau de bord, établissant la synthése des objectifs
et indicateurs, figure en annexe 1 du présent contrat. Ii
est réactualisé chaque année.

Article 18

ey

. Toute modification au présent contrat doit étre négociée

entre les. parties, sous réserve des dispositions de
l'article 5 "Engagements financiers de I'Etat", et sous
réserve des dispositions de la loi de ratification qui ne
peuvent étre modifiées.

2.En cas ‘d'événements . exceptionnels et prétéritant la
poursuite des activités de PVA Genéve ou la réalisation
du présent contrat, les parties s'accordent sur les
actions a entreprendre.

Modifications

Contrat de prestations entre ['Etat de Genéve et PVA Genéve
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3.Ces événements doivent étre signalés dans les plus
brefs délais au département.

Article 19
Suivi du contrat 1.Les parties au présent contrat mettent en place une
commission de suivi du contrat (annexes 5 et 6)

chargée de :

« veiller a 'application du contrat;

« évaluer les engagements par le biais du tableau de
bord et du rapport d'exécution annuel établi par PVA
Genéve;

- permettre - l'adaptation, la réorientation ou la
redéfinition des conditions du. contrat et de son
tableau de bord.

2.Les .noms des membres de la commission de suivi
figurent a I'annexe 6 du présent contrat.

3.Ce dispositif est indépendant du processus de controle
périodigue prévu a l'article 22 de la LIAF.

Titre V . - Dispositions finales

Article 20

Réglement des litiges 1.Les parties ‘s'efforcent de régler ‘@ I'amiable les
différends ' qui peuvent surgir dans lapphcatlon et
l'interprétation du présent contrat.

2.En cas d'échec, elles peuvent recourir d'un commun
accord a la médiation.

3.A défaut d'un accord, le litige peut étre porté devant la
Chambre administrative de la Cour de justice du canton
de Genéve.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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Article 21

Résiliation du contrat 1.Le Conseil d'Etat peut résilier le contrat et exiger la

restitution de tout ou partie de aide financiére lorsque :

a) l'aide financiére n'est pas utilisée conformément a
I'affectation prévue;

b)PVA Genéve n'accomplit pas ou accomplit
incorrectement sa tache malgré une mise en
demeure;

c) laide financiére a été indiiment promise ou versée,
soit en violation du droit, soit sur la base d'un état de
fait inexact ou incomplet.

La résiliation s'effectue dans un délai de deux mois,
pour la fin d'un mois.

2.Dans les autres cas, le contrat peut étre résilié par
chacune des parties moyennant un préavis de 6 mois
pour la fin d'une année.

3.Dans tous les cas, la résiliation s’effectue par écrit.

Article 22

Condition suspensive, 1.Le présent contrat ‘est conclu “sous la condition

durée et renouvellement ~ suspensive de lentrée ‘en  vigueur de sa loi

du contrat d'approbation. |l déploie ses effets du 1% janvier 2017
au 31 décembre 2020. g

2.Les parties conviennent d'étudier les . conditions de
renouvellement éventuel du contrat au moins douze
mois avant son échéance.

Contrat de prestations entre |'Etat de Genéve et PVA Geneve
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Pour la République et canton de Genéve :

représentée par

Monsieur Mauro Poggia
Conseiller d’Etat chargé du département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé

Date: )9 {4. Nol6 Signa

Pour I'association PVA Genéve

représentée par

Monsieur Zaqueu Guimaraés Madame Pascale Laurent
Président ‘ Vice-présidente
Date : Signature Date : Signaturg

25112016 ”/JP T,
L :

PVA GENEVE
Rue des Paquis 35
1201 Genéve
Tel: 022/732 44 45
Fax: 022/732 44 46

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Geneve
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Annexes au présent contrat :

1. Tableau de bord des objectifs et des indicateurs

. Statuts de PVA Genéve, organigramme et liste des membres de I'organe supérieur
de décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

N

Plan financier quadriennal
Liste d'adresses des personnes de contact

Réglement de la commission de suivi

o o s W

Liste des membres de la commission de suivi

Les directives du Conseil d'Etat sont disponibles a l'adresse :

http://www.ge.ch/subventions/bases-legales.asp

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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Annexe 2

Statuts de PVA Genéve, organigramme et liste des membres de I'organe supérieur de
décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

Statuts de PVA

1. Nom et Siége

Sous le nom de "PVA Genéve", Personnes Vivant Avec le VIH/sida et leurs
proches, il est créé une association sans but lucratif au sens des arﬁcles 60 ss
du Code Civil Suisse.

Son siége est & Genéve, Rue des Paquis 35, 1201 Genéve.

2. Buts
L'Association est neutre politiqguement et confessionnellement.
L'Assoclation a pour but :

« d'offir aux Personnes Vivant Avec le sida (séropositifs, malades et
proches) une structure d'accueil, d'écoute, d'information, d'expression,
de coordination, de convivialité et de solidarité,

+ .de chercher & favoriser le dialogue avec toutes les composantes de la
société,

» d'agir dans le cadre de la lutte contre le sida,

« de défendre les intéréts des Personnes Vivant Avec le ViHisida et leurs
proches, ‘qui feraient I'objet 'de discriminations fondées -sur le statut
sérologique,

». de favoriser l'intégration et 'expression des Personnes. Vivant Avec le
VIH/sida et leurs proches dans tous les groupes de travail.

3. Ressources

Les ressources de I'Association proviennent :
de subventions,

des colisations,

du produit de ses éventuelles actions,
de dons et legs.

PR
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4. Les membres

Les membres sont des personnes physiques — individuelles ou groupes — ou
des personnes morales.

lis n'encourent aucune responsabilité pour les dettes de I'Association.

Les candidatures sont présentées au Comité, qui peut les refuser. Toute
décision de refus est notifiée sous pli recommandé.

Les membres individuels de I'Association sont tenus de verser une cotisation

annuelle fixée par le Comité et approuvée par 'AGO. Ii en va de méme pour la_

cotisation des membres collectifs (groupes ou personnes morales). Le non-
paiement des cotisations peut entrainer la perte de la qualité de membre de
I'Association.

La qualité de membre se perd également par démission, adressée sous pli au
Comité, ou par exclusion décidée par le Comité, sans indication de motif,

L'identité d'un membre ne peut &tre communiquée & des tiers qu'avec 'accord
de lintéressé. L'Association est tenue dinformer nominativement tous les
membres donateurs auprés de ['Administration fiscale.

5. L'organisation
Les organes de I'Association sont :

* ['Assemblée générale,

+ le Comité,

= le Contrdleur aux comptes,

* les commissions permanentes et ad hoc.

6. L’Assemblée générale

L'Assemblée générale est 'organe supréme de |'Association. Ses attributions
sont notamment les suivantes :

« - elle adopte et modifie les statuts,

. :elle élit les membres du comité,

* - elle approuve les comptes de ['exercice écoulé,

* elle adopte le budget annuel et fixe le montant des cotisations,

= elle ‘approuve les rapports ‘respectifs du Comité, du Controleur aux
comptes et leur donne décharge,

+ -elle nomme le Controleur aux comptes,

» I'Assemblée générale se réunit en séance ordinaire au moins une fois
par année. Une réunion exiraordinaire peut éfre convoquée & la
demande d'un cinquiéme des membres et/ou du Comité,

» [I'Assemblée générale est convoquée par le {la) Président{e). Elle
délibére valablement quel que soit le nombre de membres présents,
lorsque tous les membres ont &té convoqués par écrit deux semaines
avant la séance et l'ordre du jour communique. Les propositions
individuelles doivent parvenir au Comité au moins dix jours avant la date
de la réunion,

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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asid,

7. Présid - vice-p

Le poste de Président est attribué, en priorité, & une personne directement
concernée par le ViH/sida.
Le Président et le vice-président ont pour taches:

+ d'animer I'Association,

+ d'animer le Comité,

« de convoquer fe Comité et 'Assemblée générale,

« de veiller a I'exécution des décisions de 'Assemblée générale et du
Comité,

* de signer les documents engageant I'association avec un membre du
Comité.

8. Le comité
Le comité est composé de :

= Du (de Ia) Président(e) désigné(é) en son sein,
= Du (de la) Vice-président(e) désigné(e) en son sein,
= - De membres élus a la majorité simple.

Les 3 &4 9 membres du Comité sont élus pour un mandat de 2 ans renouvelable.

En cas de démission d'un membre du Comité, ie Comité peut nommer une
personne ad intérim jusqu’a la proghaine Assemblée Générale qui peut avaliser
sa nomination.

lis se répartissent les taches et en fixent les compétences entre eux.

Le comité se réunit au moins une fois par mois, plus si nécessaire et sur
demande d'un de ses membres.

Le comité prend toutes les mesures, initiatives et décisions, qui luf paraissent
utiles pour atteindre les buts de I'Association.

Ses attributions sont en particulier :

= administrer 'Association,

= engager du personnel,

= désigner les représentants de I'Association dans les divers comités et

commissions extérieures,

préparer I'Assemblée générale,

gérer les fonds de I'Associations,

exécuter les décisions de ['Assemblée générale,

rendre compte, sur demande, deé l'activité de I'Association, de soutenir

dans feur travail les commissions permanentes et ad hog,

=il peut édicter des directives internes pour toutes les questions qui ne
relévent pas des statuts.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et PVA Genéve
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Le comité est convoqué en séance chaque fois que le Président le juge
nécessaire ou lorsque deux membres le demandent. il délibére lorsque tous les
membres ont été valablement convoqués et qu'une majorité des deux tiers est

présente.

Il est dressé un procés-verbal des délibérations du Comité.
Chaque membre du Comité a droit & une voix.

Les personnes salariées de PVA Genéve ainsi que les thérapeutes de PVA
Genéve ne peuvent pas étre élus au comité.

9. Le Contréleur aux comptes

Le Contrbleur aux comptes est nommé pour 2 ans par I'Assemblée générale,
renouvelable.

Il verifie les comptes et présente son rapport a I'Assembiée générale.

I ne peut étre membre du Comité.

10. Les commissions

Pour aider I'Assoclation a afteindre ses buts, sont instituées des commissions
permanentes et ad hoc réunies selon les nécassités,

Les commissions ont pour tache de coltaborer activemnent a I'Association par
des informations sur leurs activités, par I'étude de projets que leur soumet soit
'Assemblée générale, soit le Comité.

Les commissions s'organisent selon des critéres qu'elles élaborent et qui
doivent étre approuveés par le Comité.

11. Dissolution et liquidation

L'Assemblée générale peut décider en tout temps de la dissolution de
I'Association.

En cas de dissolution, la liquidation est opérée par le Comité, & molns que
I'Assemblée générale ne désigne d'autres liquidateurs.

En cas de dissolution de:I'association, I'actif disponible sera entiérement
attribué & une inslitution poursuivant un but d'intérét public analogue a celui de
l'association et bénéficiant de I'exonération de 1'imp6t. En aucun cas, les biens
ne pourront retourner aux fondateurs® physiques ou aux membres, ni étre
utilisés & leur profit en tout au partie et de quelque maniére que ce soit.

12. Dispositions finales

Les statuts ont été revus, corrigées et approuvés lors de 'Assemblée générale
du 25 avril 2013, ils remplacent les statuts du 20 mal 2010.
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Ils entrent en vigueur Immédiatement. Au surplus, les dispositions du Gode Civil
Suisse sont applicables.

Gensve, le 25 avril 2013

“

Président Vice Présidente
Zaqueu Guimarags Pascale Laurent
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Organigramme Association PVA - Genéve

l Assemblée Générale l

l

Comité PVA Genéve

Président
Vice-président

Membres du Comité

l

Secrétariat

Coordinateur

Secrétaire

Liste des membres de I'organe dirigeant
PVA-Genéve

Président : Zaqueu Guimaraés
Vice-Présidente : Pascale Laurent
Membre du Comité : Ghyslaine Bonnamour

Membre du Comité : Mara Prazeres

Membre du Comité : Paolo Ducoli
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Annexe 3 Plan financier quadriennal

Produits

BUDGET 2017 BUDGET 2018 BUDGET 2019 BUDGET 2020

Produits d'exploitation
Subvention Etat de Gengve 148'494.00 148'494.00 148'494.00 148'494.00

Cotisalions des Membres 8'500.00 8'500.00 8'500.00 8'500.00

Dons divers 7'506.00 7'506.00 7'506.00 7°506.00

Dons communes 15'000.00 15'000.00 15'000.00 15'000.00

DonAS.8. 12'500.00 12'500.00 12'500.00 12'500.00

Total des produits d i 192'000.00 192'000.00 192'000.00 192'000.00
Charges

Charges du personnel .
BUDGET 2017 BUDGET 2018 BUDGET 2019 BUDGET 2020

Salaires bureau & chargss sociales 93'500.00 93'500.00 93'500.00 93'500.00
93'500.00 93'500.00 93'500.00 93'500.00
Loyer bureau { administratif
Loyer /SIG 31'500.00 31'500.00 31'500.00 31'500.00
Matérisl de bureau et entretien 7'000.00 7'000.00 7'000.00 7'000.00
Assurances RC & Locaux 1'000.00 ' 1'000.00 1'000.00 1'000.00
Produits de Nettoyages 800.00 6§00.00 £00.00 800.00
La Posle Affranchissements. 2'600.00 2'000.00 2'000.00 2'000.00
Téléphones, fax, Internet 2500.00 2'500.00 2'500.00 2'500.060
Frais de représent. & déplacement / Comité 3'000.00 3'000.00 3'000.00 3'000.00
Honoraires révision et comptabllité 6'200.00 6'200.00 6'200.00 6'200.00
53'800.00 53°800.00 53'800.00 53'800.00
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BUDGET 2017 BUDGET 2018 BUDGET 2019 BUDGET 2020
Activités conviviales

Repas du lundi 4'900.00 4'900.00 4'900.00 4'900.00
Cadeaux, fleurs, carte de vaux 500.00 500.00 500.00 500.00
Soirées conviviales, AGO, féte de Noél, 3'500.00 3'500.00 3'500.00 3'506.00
Grignotage accuell 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00
Joumal, dépliants, brochures, marketing 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00
CoGe + 1er décembre 1'000.00 1000.00 1'000.00 1'000.00
Sauna bains des Paquis 4'500.00 4'500.00 4'500.00 4'500.00
16'400.00 16'400.00 16'400.00 16'400.00
Prévention, Accuell &l Projet Témolgnage
Projet Témaignage! Prévention 18°000.00 18000.00 18'000.00 18'000.00
Actions de terrain 3'000.00 3'000.00 3'000.00 . .3'000.00
21'000.00 21000.00 21'000.00 21°000.00
Communication et visibilité
Communications 6'000.00 6'000.00 6'000.00 6'000.00
Cotisalions aux associations 600.00 £00.00 600.00 600.00
Frals CCP 400.00 400.00 400.00 400.00
Autres frals généraux 300.00 300.00 300.00 300.00
7'300.00 ~__7'300.00 7'300.00 7'300.00°
Total des charges 192'000.00 192'000.00 192'000.00 192'000.00
Résul i 0.00 0.00 0.00 0.00

(i
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Annexe 4

Liste d'adresses des personnes de contact

Présidence et secrétariat général du
département de I'emploi, des
affaires sociales et de la santé

Mauro Poggia
Conseiller d'Etat

Rue de I'Hotel-de-Ville 14
Case postale 3952
1211 Genéve 3

Tél: 022 327 92 00

Direction générale de la santé

Adrien Bron
Directeur général

Rue Adrien-Lachenal 8
1207 Genéve

Tél: 022 546 50.00

Direction financiére du
département de I'emploi, des
affaires sociales et de la santé

Michel Clavel
Directeur

Rue de I'Hétel-de-Ville 6
1204 Genéve

Tél : 022 546 88 34

Service d'audit interne de I'Etat

Service d'audit interne de I'Etat
Route de Meyrin 49

Case postale 3937

1211 Genéve 3

Tél: 022 388 66 00
Fax : 022 388 66 11

PVA Genéve

Zaqueu Guimaraés
Président

Pascale Laurent
Vice-Présidente

Rue des Paquis 35
1201 Geneve

Tél: 022 732 44 45
Fax:022 732 44 46
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Annexe 5

Réglement de fonctionnement
Commission de suivi chargée de 'application du contrat de prestations conclu

entre le département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (DEAS)
et PVA Genéve

Sous la dénomination «commission de suivi "DEAS/PVA Geneve (ci-aprés la commission)
est instituée une commission de pilotage composée de représentants du département de
I'emploi, des affaires sociales et de la santé et PVA Genéve.

1. Compétences

La commission a pour mission :

= de veiller & 'application du contrat de prestations conclu entre le DEAS et PVA
Genéve;

= d'évaluer les engagements pris. par le biais du rapport d'exécution du contrat du
bénéficiaire (article 13) et de I'évaluation externe;

= de permettre I'adaptation, la réorientation ou la redéfinition des conditions du contrat en
considérant 'évaluation du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire ou tout autre
élément pertinent ressortant des procédures d'information et de consuitation ;

= de créer un lieu d'échange entre les partenaires;

Le cas échéant, la commission a pour devoir de. proposer aux signataires toute

modification devant étre apportée au contrat hormis I'annexe 1.

Le DEAS ainsi que les services rattachés, gardent lintégralité des compétences qui leur

sont attribuées par le droit fédéral et cantonal.

2. Composition

La commissijon se compose au minimum de la maniére suivante :

= 2 représentants désignés par le DEAS;

= 2 représentants de PVA Genéve;

La commission est nommée pour la durée du contrat de prestations. Des modifications
concernant sa composition peuvent étre proposées en tout temps, et formalisées par
l'accord des deux parties.

3. Fonctionnement

3.1. - Les séances de la commission ont lieu au moins 1 fois par an pour procéder a
I'évaluation des engagements par le biais du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire
ou a la demande de I'une des parties.

3.2. . Le rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire doit étre transmis a I'ensemble des
représentants de la commission au minimum 15 jours avant la séance annuelle des
parties.

4. Durée et dispositions finales

La durée du présent reglement, de méme que ses clauses de dénonciation, de
reconduction et de révision correspondent a celles prévues dans le contrat de prestations,
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REPUBLIQUE

0 1| A &
L Boulbvards tmm

POST TENERRAS LUK

Contrat de prestations
2017-2020

entre

- La République et canton de Genéve (I'Etat de Genéve)
représentée par -

Monsieur Mauro Poggia, conseiller d'Etat chargé du département
de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (le département),

d’une part
et
- L’association Boulevards k

ci-aprés désignée Boulevards
représentée par ,
Madame Sylvie Mathys, présidente
Monsieur Fabian Chapot, coordinateur

d’autre part
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TITRE | - Préambule

Introduction 1.Conformément a la loi sur les indemnités et les aides
financiéres du 15 décembre 2005 (LIAF), le Conseil
d'Etat de la République et canton de Geneéve, par voie
du département de I'emploi, des affaires sociales et de
la santé, entend mettre en place des processus de
collaboration dynamiques, dont les contrats de
prestations -sont les garants. Le présent contrat de
prestations est établi conformément aux articles 11 et
21 de la LIAF.

.Les contrats de prestations ont pour but de :

déterminer les objectifs visés par I'aide financiére;
préciser le montant et [laffectation de laide
financiére consentie par 'Etat ainsi que le nombre et
I'échéance des versements;

définir les prestations offertes par Boulevards ainsi
que les conditions de modification éventuelles de
celles-ci;

fixer les obligations contractuelles et les indicateurs
de performance relatifs aux prestations.

Principe de 3.Les parties tiennent compte - du. principe de
proportionnalité proportionnalité - dans [I'élaboration 'du contrat en
appréciant notamment :
« le -niveau de financement de I'Etat par rapport aux
différentes sources de financement de Boulevards;
« l'importance de I'aide financiére octroyée par I'Etat;
« les relations avec les autres instances publiques.

N

But des contrats

.

.

Principe de bonne foi 4.Les parties s'engagent & appliquer et a respecter le
présent contrat et les accords qui en découlent avec
rigueur et selon le principe de la bonne foi.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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TITRENl -

Bases légales et
conventionnelles

Cadre du contrat

Les

Dispositions générales

Article 1

bases légales, réglementaires et conventionnelles

relatives au présent contrat de prestations sont :

.

la loi sur les indemnités et les aides financiéres du
15 décembre 2005 (LIAF ; D 1 11) et son réglement
d'application du 20 juin 2012;

la loi sur la surveillance de I'Etat du 13 mars 2014
(LSurv ;D 1 09);

la loi sur la gestion administrative et financiére de
PEtat 'du 4 octobre 2013 (LGAF ; D1 05) et ses
réglements d’application;

I'Accord intercantonal sur les marchés publics du 1er
janvier 2008 (AIMP ; L6 05); .
le réglement sur la passation des marchés publics du
1er janvier 2008 (RMP ; L6 05.01);

la - loi fédérale sur la lutte contre les maladies
transmissibles de 'homme du 28 septembre 2012
(Loi sur les épidémies, LEp ; RS 818.101);
'ordonnance 'sur la ‘lutte contre les maladies
transmissibles .de Thomme 'du 29 avri 2015

(Ordonnance sur les épidémies, OEp ; RS
818.101.1);

la loi cantonale sur la santé du 7 avril 2006 (LS ; K 1
03);

la loi cantonale sur la prostitution du 17 décembre
2009 (LProst ; 1 2 49);

le réglement d'exécution de la loi sur la prostitution
du 14 avril 2010 (RProst ; | 2 49.01);

le Concept cantonal promotion de la santé et
prévention 2030;

les statuts du 5 mai 2015 de Boulevards;

le programme national VIH et autres infections
sexuellement transmissibles 20112017 (PNVI);

le programme . national Migrations et facteurs de
vulnérabilité 2016+;

la . Stratégie " globale de - promotion de la santé
sexuelle. Guide pour une. politiqgue cantonale" de
Santé Sexuelle Suisse.

Article 2

Le présent contrat s'inscrit dans le cadre du programme
K03 sécurité sanitaire, promotion de la santé et
prévention.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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Article 3

Bénéficiaire Boulevards est une association constituée conformément
aux articles 60 et suivants du Code Civil suisse, sans but
lucratif.

Buts statutaires :

Boulevards a pour buts de :

« accueillir des personnes qui se prostituent dans la
rue a Genéve;

« réduire les risques liés a la prostitution;

« réduire les risques de transmission du VIH (Virus de
Immunodéficience Humaine) et autres IST
(Infections Sexuellement Transmissibles);

«réduire les risques liés a la consommation de
drogues; '

« informer sur la prévention et la promotion de la santé;

« diffuser du matériel et des brochures de prévention;

« prévenir I'exclusion sociale et la stigmatisation;

« faciliter 'accés aux structures médicales et sociales
existantes;

« informer sur les droits et les devoirs relatifs au travail
du sexe;

« coopérer avec l'association Aspasie.

Titre Il - Engagement des parties

Article 4
Prestations attendues Boulevards s'engage a fournir les prestations suivantes:
du bénéficiaire . Prévention du VIH et des autres IST, soutien et

orientation des travailleurs-ses du sexe de rue;
Défense des intéréts des travailleurs-ses du sexe de
rue ‘en matiére de prévention des maladies et de
promotion de la santé

Collaboration ‘avec les partenaires cantonaux et
nationaux en matiére de lutte contre le VIH et les
autres IST - :

Article 5

Engagements financiers - 1.L'Etat de Genéve, par lintermédiaire du département
de I'Etat de l'emploi, des affaires sociales et de la santé,
s'engage a verser a Boulevards une aide financiére,
sous réserve de ['accord du Grand Conseil dans le
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cadre de l'approbation annuelle du budget. Cette aide
financiére recouvre tous les éléments de charge en
lien avec l'exécution des prestations prévues par le
présent contrat.

2.L'aide financiére n'est accordée qu'a titre conditionnel
(article 25 LIAF). Les montants peuvent étre modifiés
par décision du Conseil d'Etat si, dans le cadre du vote
du budget annuel, l'autorisation de dépense n'est pas
octroyée ou ne I'est que partiellement.

3.Les montants engagés sur quatre ans sont les
suivants :
Année 2017 : 184’990 F
Année 2018 : 184'990 F
Année 2019 : 184'990 F
Année 2020 : 184'990 F

4.Le versement des montants ci-dessus n'intervient que
lorsque la loi de ratification est exécutoire.

Article 6

Un plan financier quadriennal pour Tensemble des
activités/prestations. de Boulevards figure a 'annexe 3. Ce
document fait ressortir avec clarté I'intégralité des sources
de financement espérées, qu'elles soient publiques ou
privées, ainsi que la totalité des dépenses prévisibles par
type d'activités/prestations.

Annuellement, Boulevards remettra au département une
actualisation de son budget de I'année en cours ainsi que
celui de I'année a venir.

Plan financier
pluriannuel

Article 7

Rythme de versement - 1.L'aide  financiére ~ est versée = chaque ~ année
de l'aide financiere mensuellement.

1. En cas de refus du budget annuel par le Grand Conseil,
les ‘paiements “sont effectués selon le principe des
douziémes provisoires, conformément a l'article 42 de la
loi sur la gestion administrative et financiére de I'Etat, du
4 octobre 2013.

Article 8

1.Boulevards ‘est tenu d'observer les lois, réglements et
les. conventions collectives applicables ~en matiére
notamment de salaire, d'horaire de travail, d'assurance
et de prestations sociales.

2.Boulevards tient. & disposition du département son
organigramme, ‘le cahier des charges du personnel ainsi

Conditions de travail

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards



125/205 PL 12027

-6-
qu'une description de ses conditions salariales et de
travail, conformément a l'article 12 de la LIAF.

Article 9

Boulevards - vérifie les critéres qui  déterminent
l'assujettissement a la Iégislation sur les marchés publics
et respecte les dispositions y relatives. Boulevards se
conforme notamment a larticle 7 alinéa 1 letire ¢) du
réglement sur la passation des marchés publics (RMP)
deés lors qu'il recoit des fonds publics représentant plus de
50% de ses ressources.

Dispositions relatives
aux marchés publics

Article 10

Boulevards s'engage a ce que les objectifs qu'il poursuit et
les actions qu'il entreprend s'inscrivent - dans une
perspective de développement durable, conformément a
la loi sur l'action publique en vue du développement
durable, du 23 mars 2001 (Agenda 21). .

Développement durable

Article 11
Systéme de contréle Boulevards s'engage & maintenir un systéme de contréle
interne interne adapté a ses missions et a sa structure dans le

respect de Tarticle 3, alinéa 4 de la loi sur la gestion
administrative et - financiére de TEtat (LGAF), du
4 octobre 2013.

Article 12

Suivi des Boulevards s'engage a respecter les recommandations

recommandations du figurant dans les rapports du service d’audit interne et a

service d'audit interne mettre en ceuvre dans le délai indiqué par le département
de tutelle les mesures correctrices qui ne sont pas
contestées ou qui ont fait l'objet d'une décision au sens de
l'article 17 .de la loi sur la surveillance de I'Etat (LSurv), du
13 mars 2014.

Article 13

Reddition des comptes  Boulevards, en fin d'exercice comptable mais au plus tard
et rapports 4 mois aprés la date de cléture du dernier exercice, fournit
au département de I'emploi, des affaires sociales et de la

santé :
» ses états financiers établis et révisés conformément
aux - ‘exigences de son statut juridique, aux
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dispositions légales et au référentiel comptable
applicable. Les états financiers comprennent un
bilan, un compte d'exploitation, un tableau de
financement, un tableau de variation des fonds
propres ainsi que l'annexe explicative;
le rapport de I'organe de révision;
un rapport d'exécution du contrat reprenant les
objectifs et les indicateurs figurant dans le tableau de
bord;
son rapport d'activité;
le procés-verbal de I'organe approuvant les comptes.
Dans ce cadre, I'entité s’engage a respecter les directives
et réglements qui Iui sont applicables :

.

réglement d'application de la loi sur les indemnités et
les aides financiéres (RIAF), du 20 juin 2012;
réglement sur I'établissement des états financiers
(REEF), du 6 novembre 2013;

directive .du Conseil d’Etat EGE-02-04 relative a la
présentation et a la révision des états financiers;
directives du Conseil d’'Etat EGE-02-07 relative au
traitement du résultat;

les -directives -du - département. de ‘I'emploi, des
affaires sociales et de la santé.

(3

Article 14

Traitement des 1.Au terme de I'exercice comptable, pour autant que les

bénéfices et des pertes prestations financées aient été fournies conformément
au contrat, le résultat annuel établi. conformément a
l'article '13. est: réparti - entre I'Etat de Genéve. et
Boulevards selon la clé figurant a I'alinéa 4 du présent
article. :

2.Une créance reflétant la ‘part restituable & I'Etat est
constituée dans les fonds étrangers de Boulevards. Elle
s'intitule . « Subventions non_dépensées a restituer a
I'échéance du contrat». La  part conservée par
Boulevards est. comptabilisée. dans. un compte de
réserve  spécifique ' intitulé - « Part de. subvention non
dépensée » figurant dans ses fonds propres.

3.Pendant la durée du contrat, les éventuelles pertes
annuelles sont également réparties selon la clé figurant
a l'alinéa 4 du présent article et sont déduites de la
créance jusqu’a concurrence du solde disponible et du
compte de réserve spécifique. :

4.Boulevards. conserve 25 % de son: résultat annuel
pondéré du taux de couverture de la subvention
cantonale sur le total des revenus. Le solde revient a
I'Etat:

5.A I'échéance du - contrat, :Boulevards ' conserve
définitivement I'éventuel solde du compte de réserve
spécifigue, tandis que ['éventuel solde de la créance est
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restitué a I'Etat.

6 A léchéance du contrat, Boulevards assume ses
éventuelles pertes reportées.

Article 15

Conformément a l'article- 14 al. 3 de la LIAF Boulevards
s'engage a étre le bénéficiaire direct de I'aide financiére. Il
ne procédera a aucune redistribution sous forme de
subventjon a des organismes tiers.

Bénéficiaire direct

Article 16

-

.Toute publication, campagne d'information ou de
communication lancée par Boulevards auprés du public
ou des médias en relation avec les prestations définies
a Tarticle 4, doit faire mention de la République et
canton de Genéve en tant que subventionneur.

Communhication

2.Le département de I'emploi, des affaires sociales et de
la santé aura été informé au préalable des actions
envisagées.

Titre IV - Suivi et évaluation du contrat

Article 17

Objectifs, indicateurs, 1.Les prestations définies a l'article 4 du présent contrat
tableau de bord sont évaluées par le biais d'objectifs et d'indicateurs.

2.Ces indicateurs mesurent le nombre de prestations
rendues, leur qualité (satisfaction des destinataires),
leur - efficacité (impact sur le public-cible) ou leur
efficience (amélioration de la productivité). .

3.Dans le respect du principe de proportionnalité, les
indicateurs définis sont utiles, facilement mesurables et
établis en lien avec la pratique de terrain.

4.Le tableau de bord, établissant la synthése des objectifs
et indicateurs, figure en annexe 1 du présent contrat. Il
est réactualisé chaque année.
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Article 18

-

. Toute modification au présent contrat doit &tre négociée
entre les parties, sous réserve des dispositions de
l'article 5 "Engagements financiers de I'Etat", et sous
réserve des dispositions de la loi de ratification qui ne
peuvent étre modifiées.

Modifications

2.En cas d'événements exceptionnels et prétéritant la
‘poursuite des activités de Boulevards ou la réalisation
du présent contrat, les parties s'accordent sur les
actions a entreprendre.

3.Ces événements doivent étre signalés dans les plus'
brefs délais au département.

Article 19

Suivi du contrat 1.Les parties au présent contrat mettent en place une
commission de suivi du .contrat (annexes 5 et 6)
chargée de :

« veiller a 'application du contrat;

« .évaluer les engagements par le biais du tableau de
bord ‘et du rapport d'exécution annuel établi par
Boulevards;

« ‘permettre ‘' l'adaptation, - la- réorientation ou la
redéfinition. des conditions du- contrat et de son
tableau de bord. i

2.Les noms des membres de la commission de suivi
figurent-a 'annexe 6 du présent contrat.

3. Ce dispositif est indépendant du processus de controle
périodique prévu a l'article 22 de la LIAF.

Titre V. - Dispositions finales

Article 20

Réglement des litiges 1.Les parties “s'efforcent de régler a [lamiable les
différends qui “peuvent - surgir. dans ['application et
l'interprétation du présent contrat.

2.En cas d'échec, elles peuvent recourir d'un commun
accord 3 la médiation.

3.A défaut d'un accord, le litige peut étre porté devant la
Chambre administrative de la Cour de justice du canton
de Genéve:

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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Article 21

Résiliation du contrat 1.Le Conseil d'Etat peut résilier le contrat et exiger la

restitution de tout ou partie de l'aide financiére lorsque :

a) l'aide financiére n'est pas utilisée conformément a
l'affectation prévue;

b)Boulevards  n'accomplit pas ou accomplit
incorrectement sa tache malgré une mise en
demeure;

c) l'aide financiére a été inddment promise ou versée,
soit en violation du droit, soit sur la base d'un état de
fait inexact ou incomplet.

La résiliation s'effectue dans un délai de deux mois,
pour la fin d'un mois.

2.Dans les autres cas, le contrat peut étre résilié par
chacune des parties moyennant un préavis de 6 mois
pour la fin d'une année.

3.Dans tous les cas, la résiliation s’effectue par écrit.

Article 22

Condition suspensive, ~ 1.Le. présent contrat  est conclu sous la condition

durée et renouvellement - suspensive de lentrée en vigueur de “sa . loi

du contrat d'approbation. Il déploie ses effets du 1% janvier 2017
au 31 décembre 2020.

2.Les. parties conviennent d'étudier les conditions de
renouvellement ‘éventuel du contrat au moins douze
mois avant son échéance.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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Pour la République et canton de Genéve :

représentée par

Monsieur Mauro Poggia
Conseiller d’Etat chargé du département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé

Date jA/’JM 204(6 Signature “%f“

Pour I'association Boulevards

représentée par

Madame Sylvie Mathys Monsieur Fabian Chapot
Présidente Coordinateur
Date : Signature Date : Signature

25 Naseaiyre L=lb 4 23 novemore L
1A b
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Annexes au présent contrat :

1. Tableau de bord des objectifs et des indicateurs

2. Statuts de Boulevards, organigramme et liste des membres de l'organe supérieur de
décision (conseil d'administration, conseil de fondation, comité, etc.)

Plan financier quadriennal
Liste d'adresses des personnes de contact
Réglement de la commission de suivi

e

Liste des membres de la commission de suivi

Les direcliveé du Conseil d'Etat sont disponibles a I'adresse :

http://www.ge.ch/subventions/bases-legales.asp
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Annexe 2

Statuts de Boulevards, organigramme et liste des membres de I'organe supérieur de

décision (conseil d’administration, conseil de fondation, comité, etc.)

Statuts de Boulevards

STATUTS DE L'ASSOCIATION BOULEVARDS

1. NOM ET SIEGE

Artigle 1

% BOULEVARDS » 5t une association sonstituge conformémant aux aricles 60 et sulvaﬂts du Code Clvil sulsse, sans
but lucratif. Son sibge est & Gendva.

2. BUTS

Article 2.

L assoma!lon a peur buts ©

D'accusilliy des parsonnas qul se prostituent dans 13 rue 4 Genéve
De réduire les risques liés a la prostitution

De réduire les risques de iranemission du Vit et autres Infections sexueliement tranemissibles {ISTY
De réduire les risques liés 8 |a consommation de drogues
DO'informer sur la prévention et 1z promefion da la santé

De diffeser du matériel ot des brochures de prévention

De prévenir fexclusion socials el la sﬂgmadsaﬂon

D facilitar l'agcds aux t sociales
Dyinformer sur les droits &t l6s devoirs relatifs au fravail du sexe
Da coopbrer aves Pazscciation Aspasie,

TR I I

L en tant que réalité soclale, sans émettre de jugement. Elle offre un
accueil bas seu;l une écmna active et propose des relais.

Lassociation rempilt ses objectifs &n meltant & ion une équipe idiscipnaire alnsl que dag
véhicules adaptés. Elle assure Ia confidentialité sux pelstmnes qui foni appel E] e!ae

Atiole 3
Lassociation 25t neuhe au paint d& yue confessionnel et polilique.

Aticle 4

En référence 4 larticle 2 21, 1 des Staluts de FPAide Suisse conlre le Sida, Fassociation Boulsvards est chargée de la
prastation aclive de services dans ls domaine d'activité stretégique suivant : p«n’xwm Jes m(ec{suns au VIH ¢l auy aulres
13T dans les groupss cibles présentant un risque asou ¢ zingl en ) ieg ef
1es travaillzurs du sexn actifs dans led rues du canion de Gendve,

3. ORGANISATION

Articte 5

L'association & pour arganes |
a. L'Assemblée Géndrale

b. Le Comilé

©. L'organa de révision

ticle &
L'Assemble générate est ta pouvoir zup-mrm de 1 assucxatr:n Ella £a 1éunit en assemblée ordinaire au mains une fois
parannéa ou en des membres en fail la demande.
Le comitd est chargd da convoquer d&aque membre par lltra cleculaire, aveo 'ordra du jour, au moing dix jours avani la
£eance.

Article 7
g suivanies :

énérals a les

£ilre le Comité;
. - elire Forgane de révision
. approwver le rapport du comite et des comples aanusls &l donner decharge au Comitd
. - siatuer sur les propositions du Comité ef des membres |
. Tocer e montan! des cotisations |

modlfier &2 staluls |

dissoudse lassociation.

o

B\

Adticle 8
Lors d'us vote chague membre dispose d'une vol,

Articls
B maqu Assemblés Géngrale un proces-yerbal esl tenu et signé parhu o fa présldem(e) ef parlela sec:é!aie

Aticte 107
Le Comitd se cempose d'ay moins cing & sept membres aclfs dent af possite des parsonnes ayam oy gyant &u uhe
expérience de prostitutian. Deux membres au moins du Gomité db Iassociation Aspesie sisgent au sein du Comité,

- Contrat de prestations entre 'Etat de Genéve et Boulevards
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Arigle 17
Le Gomité est #lu par lAssembibe Genérale pour une annés ef peut dlie rééls

Article 122

Le au f2 prasiganie est élue par 'Assamblée Ganeiale.

Le Comité s'organiss de Jul-raéme,

1) namme &0 son sein les membres du Bureay,

La Bureau est charge oe la gesfien sdmmstmwe &t des fessources humalnes. Le bureau tend comple su Comllé,

Amigle 137
Le té: dirige les affalres de i tha 2 & Pegard des liars.

Articls 14

Le Comité est compétent pour grondso towe décision relative 4 lactvitd covrante de Fassuciation confermément aux
statuis,

En cas de. cnn!m 1 Assemblée Generale lm nzhe,

Le Comitd de ses membres.

Deux membres . du mmﬂe ou'ls pfésldenle st un mombre ‘de Péquipe profzsslc-nraﬂa de association engsgent
Tassoeiation par leurs slgpatures,

Aticls 15

& La'comits engags ms membrés-de 'cuipa salarife et définlt Tsus cahier des chargas en collaboralion avec les
membres de l'énuipe.

Dans le cas ol un ﬂes membres de léquipe professionnelia est délaché i salarid par un organlsme tiers, son cholx
el rétablissement de 'son cahler des charges se fail conjolntement anire oot organisme et le cemilé de fassociation
Boulpvards,

Les membres de I'4quipe professionnsile parlicipent sux séances du comitd aves use vod consuftative.

Aricle 46
L'organe de révizian est 8l par YAssembiBe Géndrale pous una annés el peut-blre rédlu. L'organe da révision falt
Tapport 3 I Assembiée Générale sur 1 résullat de la révision des comptes annusls de ['assoclation.

4, MEMBRES
Atigle 17:

sontdes morales qui palent des colisations,

1ls gont admis par le Comité,

L8 qualité de mambie. 56 perd par la démission ou T'exciusion.

L‘exa jusion paut aveir lisu &1 un merabre null aux intéréts de Nassotiation.
10 Gonvité statue sur les cas d'exciusion sars motlver sa céclslon,

& RESSOURCES FINANCIERES
Article 18 :

Las i L Aati i '
+. da subventions offisiclles ;

+ - ds done de fondations pubiiques et privéss |

+  des cotisations des membras.

1os mambies e Sant pas des dettes par ociati

8, DISSOLuIION DE L'ASSOCIATION
A

La dlssuhmun da Tassociallon pect dre décidés par lﬂ,ssamm(sa Geaérale en tout temps, par fos daux um dgas
membres présents, & condition gu'un clrquidms des membres de $arv; ralhy.

Adicls 20
En cas de de echif. disponitle de | sera el alirioud 4 une instlufion

poursulvant un bul dintérat puch analague & et El de on da Timf3t, En aucun
cas, 185 blens ne pourront retoumer sux fondateurs ou Ay membres, i &tre utitisés on loul-ou psile A feur profit da
quelgue marnidre que ce soil.

7. DISPOSITIONS GENERALES
Alticle 21
1t 51 renvoyé aux sriicles 50 et ss CC pourfous les cas non prévus par les présents siatuts.

Statuts asioptés par l'essemblée générale constitufive du 2 swiil 2012, modifds loss des essemblées géréra{es Bnnueilag
des 16 avrll 2044 et  mai 2015,

Isabelle Latper, secrétaie Sﬁ m
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Organigramme de Boulevards

Liste des membres de I'organe dirigeant
‘Boulevards

Madame Sylvie Mathys Présidente
Madame Marie Anderfihren '
Madame Sara Arsever

Madame Sylvie Arsever

Madame Agi . Féldhazi

Monsieur Christoph Jakob

Madame Claudette Plumey

Monsieur Sylvain Thévoz

Madame Tania Tornay

Contrat de prestations entre I'Etat de Geneve et Boulevards
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Annexe 3

BOULEVARDS Budget Budget Budget Budget
2017 2018 2013 2020
COMPTES DE CHARGES
3201 |Salaire IIZE07.00) 114'859.00| 11715600 119°499.00]
320 Huit 5'000.00] 57100.00)] S'ZDZ.Gﬂ 5'306.00]
3250| AVS-AC-AF-AM /LPP LAA LAAY PG 18'727.00 19101 00| 19'!183.&0) 10°873.00
Slﬁ—ﬁrhrmaﬁon 3300.00] 1'000.00| 1'mom| 1'000.00|
3261}Sugervision 200000 2'000.00)] 2'000.60)| 2'000.00
3262|Autres frals de 100,00 100.00) 100.60] 0.00
3400|Loyer st charges - $1G / forfait Aspasie 5300.00 5'300.00] 5'300.00) 5"300.00
3409 Assurance Choses Bus 2'000.00] 2'000.00) 2'060.00] 2'000.60]
3411 Télécommunications 00.00. 500.00) B00.COI 500:00
3420|Entretien des bus {garage} A4'000.00 3'000.00] 2'000.60] 1'000.00]
20D.00] 200.00] 200.00] 200.00|
3430 Assusances vehicules 1'GES.O0] 1°050.00) 1'050.60] 1'050.00
3435{Contrdle technigue et impéts 500.00 500.00) 500.60] £00.00|
diverses et 2'000.00, 2000.00) 27000.00) 27000.00
3601|Frais £ Yorfait Aspazie 2'900.00/ 2°000.00) 2'300.00] I'MD_DE
3606 Cotisations diverses 160000/ 1'000.00| 1'000.60) 21'000.00
3607 |Frals &t de révision 200000 2'D06.00/ " 2'000.60] 2'000.00)
3608 Frais financiers 0.00 0.00] 0.0 0.00
3609|Frais généraux divers 0.00 0.00) .00} 000
3700|Frass d'Accueil 2'000.00| 2°000.00] 2'000.00| 2°000.001
3701|Déplacements 300.00 200.00] 300.00| 300.00
3703|Matérisl de prévention 24'816.00]  25'090.00]  23'300.00| 21472.00
3704[Frais de fons et RA 100000 1'000.00f 1'000.00) 1°000.00]
3706{Frais divers d'AG 250.00 250.00f 250,00 250.001
3707 |Frais de comité 250,001 250,00 2513.00' 280.00
Total descharges| 191'600.00| 191'600.00] 191'600.60] 191'600.00]
BOULEVARDS Budget Budget Budget Budget
2017 2018 2018 2020
LOMPTES DE PRODUITS
4000|Subvention Etat de Gendve 184'950.00] 184°990.00] 1B4'930.00) 184'930.00
A011]Fonds Coftom 2018 #'300.00/ L 43000} 4'300.00
A200}Cotisations des mambras 110.00/ 110.00] 110.09] 110.00
A500}Participation des G F000.00] 200000 2'0C0.00)] 200000
4590| Autres dons o.00] 0.00)] 0.00] 0.00]
ganclars 0.00 0.00} 0.00] 0.00]
[ 4800|Fradurs divers PIOX X X
Total des produits|  191°600.00] 191'600.00) 191'500.00] 191'600.00]
Excédants de produits / {charges} 0.00, 0.00] 0.00] 0.00]

Fait le 15.09.2015 ‘par fc

Revu fe 16.09.2016 par il

Revu par fc fe 19.03.16

Revu paril ke 20.09.2016

Revu par fc le 21.09.16

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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Annexe 4

Liste d'adresses des personnes de contact

Présidence et secrétariat général du | Mauro Poggia
département de Femploi, des Conseiller d'Etat

affaires sociales et de la santé
Rue de I'Hétel-de-Ville 14

Case postale 3952
1211 Genéve 3

Tel : 022 327 92 00

Direction générale de la santé Adrien Bron
: Directeur général

Rue Adrien-Lachenal 8
1207 Genéve

Tél : 022 546 50 00

Direction financiére du - Michel Clavel
département de I'emploi, des -~ | Directeur

affaires sociales et de la santé
. Rue de I'Hétel-de-Ville 6

1204 Geneve

Tél : 022 546 88 34

Service d'audit interne de I'Etat Service d'audit interne de I'Etat
Route de Meyrin 49

Case postale 3937

1211 Genéve 3

Tél: 022 388 66 00
Fax : 022 388 66 11

Boulevards Sylvie Mathys
Présidente

Fabian Chapot
Coordinateur

Rue des Paquis 35
1201 Genéve

Tél: 022 732 44 45
Fax :022 732 44 46

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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Annexe 5

Réglement de fonctionnement
Commission de suivi chargée de 'application du contrat de prestations conclu

entre le département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (DEAS)
et Boulevards

Sous la dénomination "commission de suivi DEAS/Boulevards" (ci-aprés la commission)
est instituée une commission de pilotage composée de représentants du département de
I'emploi, des affaires sociales et de la santé et Boulevards.

1. Compétences

La commission a pour mission :

= de veiller a l'application du contrat de prestations conclu entre le DEAS et Boulevards;

= d'évaluer les engagements pris par le biais du rapport d'exécution du contrat du
bénéficiaire (article 13) et de I'évaluation externe;

= de permettre I'adaptation, la réorientation ou la redéfinition des conditions du contrat en
considérant I'évaluation du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire ou tout autre
élément pertinent ressortant des procédures d'information et de consultatlon

= de créer un lieu d'échange entre les partenaires;

Le cas échéant, la commission a pour devoir de proposer aux S|gnata|res toute

modification devant étre apportée au contrat hormis I'annexe 1.

Le DEAS ainsi que les services rattachés, gardent l'intégralité des compétences qu» leur

sont attribuées par le droit fédéral et cantonal.

2. Composition

La commission se compose au minimum de la maniére suivante :

= 2 représentants désignés par le DEAS;

= - 2 représentants de Boulevards;

La commission est nommée pour la durée du contrat de prestations. Des modifications
concernant sa composition peuvent étre proposées en tout temps, et formalisées par
l'accord des deux parties.

3. Fonctionnement

3.1. ' Les séances de la commission ont lieu au moins 1 fois par an pour procéder a
I'évaluation des engagements par le biais du rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire
ou & la demande de 'une des parties.

3.2. - Le rapport d'exécution du contrat du bénéficiaire doit &tre transmis a 'ensemble des
représentants de la commission au ‘minimum 15 jours avant la séance annuelle des
parties.

4. Durée et dispositions finales
La durée du présent réglement, de méme que ses clauses de dénonciation, de
reconduction et de révision correspondent a celles prévues dans le contrat de prestations.

Contrat de prestations entre I'Etat de Genéve et Boulevards
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ANNEXE 4

REPUBLIQUE
ET CANTON
DE GENEVE

Rapport d'évaluation
"Récapitulatif des indicateurs et des objectifs du contrat de prestations"

Groupe sida Genéve

Département de I'emploi, des affaires sociales et de la santé (DEAS)

Rappel du but de la subvention et des missions du subventionné :

1. Chacun en Suisse connait ses droits dans le domaine de la sexualité et est en mesure de
les exercer.

2. Le risque de transmission du VIH et des autres IST (infections sexuellement
transmissibles) diminue

3. Le VIH et les autres IST sont dépistés a un stage précoce et traités de maniere
appropriée.

4. Le travai accompli dans le domaine du VIH et dés IST a un impact durable parce qu'il
mise sur la participation des groupes cibles, qu'il repose sur I'évidence scientifique et qu'il
est soutenu par la population.

Mention du contrat : Contrat de prestations 2013-2016 entre la République et canton de
Geneve (I'Etat de Genéve) et Groupe sida Genéve

Durée du contrat : 2013-2016

Période évaluée : 2013-2015

1. "Objectif fixé dans le contrat de prestations”

Mettre en ceuvre ou promouvoir la mise en ceuvre d'actions de prévention et de
promotion de la santé auprés des migrants, des travailleur-se-s du sexe, des
consommateurs de drogue, des personnes incarcérées et de la population
sexuellement active

Indicateur Nombre de contacts personnels. Le contact personnel étant défini par une
interaction verbale individualisée en face a face ou par téléphone

"Valeur cible" 1500 contacts / an

"Résultat réel"

En 2013; 2876.
En 2014: 3315.
En 2015 : 4192
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Commentaire(s) :

Une plus grande implication des volontaires et un renforement du dispositif a permis
d'atteindre une valeur cible plus élevée. Cette prestation vise spécifiquement [information
aux personnes les plus a risque de s'infecter et de transmettre leurs maladies. L'information
et la mise a disposition des mesures de prévention sont des actions principales dans la lutte
contre les IST, et surtout la lutte contre le VIH

2. "Objectif fixé dans le contrat de prestations" Soutenir, informer, aider et
accompagner les personnes vivant avec le VIH et/ou atteintes d'une IST et leurs
proches

Indicateur Nombre total d'entretiens psycho-sociaux

"Valeur cible" 600 entretiens / an

"Résultat réel"
2013: 739.
2014: 689.
2015: 731

Commentaire(s) : :
Lors d'une infection , le risque de contamination est trés important. 1l est donc fondamental
que les personnes détectées puissent avoir rapidement accés aux traitements et soient en
condtion de geérer leurs maladies. Ces entretiens ont comme objectif de favoriser au
maximum ces conditions.

3. "Objectif fixé dans le contrat de prestations" Informer les médias, le public et les
populations les plus exposées au risque sur le VIH, les IST et la stigmatisation

Indicateur Nombre de visites sur le site Internet

"Valeur cible” 6'000 vistites / mois

"Résultat réel"
2013: 12'330.
2014: 12'866.
2015: 12'500

Commentaire(s) :

Le développement de mini-sites web thématiques a permis d'atteindre plus de visites. En
particulier le site www.infotestvih.ch qui permet de trouver rapidement un lieu de dépistage
dans la région. :

4. "Obijectif fixé dans le contrat de prestations™ Favoriser les conduites @ moindre
risque chez les personnes atteintes par le VIH et/ou une IST

2/4 : DF/SG/LIAF/MBR/FK
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Indicateur Nombre total d'ateliers en lien avec la santé

"Valeur cible" > 70 ateliers / an

"Résultat réel"
2013: 85.
2014: 120.
2015: 116

Commentaire(s) :

Ces ateliers thématiques proposent un espace a des professionnels de la santé pour
aborder différents aspects liés au concept de santé globale avec des personnes vivant avec
le VIH particuliérement isolées et vulnérables. Au travers de présentations théoriques et de
moments d'échanges, ils ont pour objectifs de favoriser l'observance et la
responsabilitsation des participant-e-s ansi que de contribuer a une amehoratmn de leur
qualité de vie et de leur santé mentale.

5. "Objectif fixé dans le contrat de prestations”

Indicateur

"Valeur cible"

"Résultat réel"

Commentaire(s) :

Observations de I'institution subventionnée :

Les indicateurs du contrat de prestations sont valables durant 4 années. Le Groupe sida
Genéve quant a lui adpate ses actions et prestations chaque années sur la base du
contexte VIH/sida et IST, des données épidémiologiques et des nouveaux enjeux qui en
découlent. .

Observations du département :

Les objectifs du contrat de prestations ont été atteints de maniére tout a fait satisfaisante.
Ce contrat de prestations a permis d'élargir les actions de préventions du VIH aux autres
IST et de renforcer les actions en faveur des personnes a risque parmi la population
migrante, les LGBT et les personnes précarisées.

Un rapprochement avec d'autres entités oeuvrant en faveur.des personnes atteintes par le
VIH, notamment PVA, est souhaitable a I'avenir. Ceci afin de renforcer les synergies dans
ce domaine et de répondre aux contraintes budgétaires actuelles.

3/4 - DF/SG/LIAF/MBR/FK
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POUR LE SUBVENTIONNE

Nom, prénom, titre S(gnature
1) David Perrot ( A )
2) Heide Jimenez Davila /\\/b \,q \/

Genéve, le %//') M. \,O”'},

POUR L'ETAT DE GENEVE

Nom, prénom, titre Signature

Haefliger Pascal, chef du secteur prévention %

et promotion de la santé

Martine Girard, conseillére en santé publique {\ &\\ s, (

Genéve, le  2-U ([t 24/

Annexe :

4/4 DF/SGI/LIAF/MBR/FK
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REPUBLIQUE
ET CANTON
DE GENEVE

Rapport d'évaluation
"Récapitulatif des indicateurs et des objectifs du contrat de prestations"

Association DIALOGAI

DEAS

Rappel du but de la subvention et des missions du subventionné :
Promouvoir la santé et prévenir I'infection VIH et des IST auprés des populations HSH

Informer et former sur les conséquences de I'homophobie sur la santé des hommes gays et
bisexuels

Lutter contre 'nomophobie

Mention du contrat : Contrat de prestations 2013-2016 entre la République et canton de
Geneve (I'Etat de Genéve) et Dialogai

Durée du contrat : 2013-2016

Période évaluée : 2013-2015

1. Faciliter 'accés au conseil et dépistage volontaire du VIH et des autres IST, aux
vaccinations et aux traitements du VIH et des IST, ainsi qu'a la réduction des risques
dans les structures Checkpoint (inreach)

Indicateur Nombre de tests VIH et autres IST réalisés

"Valeur cible" = 500-600 tests VIH / an 2 500-600 tests IST / an

"Résultat réel"

2013: 791 tests VIH et 1'478 tests IST
2014: 833 tests VIH et 1'360 tests IST
2015: 860 tests VIH et 2'280 tests IST

Commentaire(s) :

Le centre de santé communautaire Checkpoint Genéve répond a un réel besoin en santé
publique pour la prévention et les traitements du VIH et des IST pour les hommes gays,
bisexuels et les autres hommes qui ont des relations sexuelles avec des hommes (HSH) a
Genéve. Les résultats dépassent largement les cibles fixées et correspondent a la situation
épidémiologique. Les hommes qui ont des relations sexuelles avec des-hommes sont
proportionnellement le groupe de la population le plus touché par ces infections en Suisse
et a Genéve. L'augmentation importante du nombre de tests IST en 2015 est due au fait que
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depuis cette année, les dépistages pour les gonorrhées et les chlamydiae sont comptés par
prélévement (oral, génital et anal) et non plus par patient.

2. Informer, éduquer, conseiller et promouvoir la santé des HSH qui fréquentent les
scénes homosexuelles de Genéve et de sa région (outreach)

Indicateur Nombre de contacts personnels lors d'une action de terrain

"Valeur cible" z 500-600 entretiens / an

"Résultat réel"
2013: 1179
2014:1'163
2015: 561

Commentaire(s) :

Le travail sur le terrain est un outil essentiel pour atteindre les hommes les plus vulnérables
qui ne viennent pas spontanément consulter a2 Checkpoint. Les critéres définissant les
contacts personnels ont été modifiés en 2015. Ne sont comptés dés lors que le nombre
d'entretiens personnalisés suite a la remise d'un flyer ou d'un autre matériel de prévention,
avec échange de questions & réponses, transmission d'un savoir ou d'information ou
rectification de fausses croyances. Le terrain se compose des lieux commerciaux et publics
fréquentés par les hommes gays et bisexuels de Genéve.

3. Promouvoir la santé mentale par la maintenance du prolet Blues-out et par les
activités de Checkpoint

Indicateur Nombre de personnes différentes orientées vers un prestataire de soins en santé
mentale

"Valeur cible" 2 40 personnes / an

"Résultat réel"
2013: 48
2014: 40
2015: 60

Commentaire(s) :

Selon les résultats des 3 recherches sur la santé des hommes gays de Genéve, les
problémes de santé mentale sont les troubles principaux dont ils souffrent. L'ouverture d'une
consultation psychiatrique et psychologique & Checkpoint Genéve en 2015 (autofinancée) a
permis de simplifier I'orientation vers des prises en charge de qualité. Le triage pour ces
troubles est également réalisé lors des entretiens de dépistage du VIH etdes IST a
Checkpoint Genéve selon une nouvelle procédure.
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4. Former ou sensibiliser des professionnels et des volontaires du réseau socio-
sanitaire ainsi que des professionnels de la sécurité aux aspects spécifiques de la
santé des HSH et de I'nomophobie

Indicateur Nombre de personnes formées

"Valeur cible" = 50 professionnels du social / an
. 2 50 professionnels de la santé / an
2 50 professionnels de la sécurité / an
2 5 volontaires / an

"Résultat réel"

2013: 56 professionnels de la santé
70 professionnels de la sécurité
6 volontaires

2014: 36 professionnels du social
39 professionnels de la santé
41 volontaires

2015: .70 professionnels du social
82 professionnels de la santé
75 professionnels de la sécurité
3 volontaires

Commentaire(s) :

Le nombre de professionnels formés par.année civile peut varier selon le planning des
cours des années scolaires. Le nhombre de volontaires formés varient selon les besoins des
projets. Les sensibilisations et formations de professionnels aux particularités de santé des
hommes gays et bisexuels ainsi qu'aux discriminations homophobes sont un travail
fondamenital. 1l vise & améliorer la prise en charge de cette minorité dans les structures
existantes et a réduire les préjugés, la stigmatisation et les discriminations homophobes
‘dont elle est I'objet. Depuis 2016, les aspirants de la police municipale bénéficient, comme
leurs collégues de la police cantonale, de la méme formation. L'avenir de la formation de la
police cantonale & Savatan est encore en discussion a cette date.

5. Lutter contre I'homophobie

Indicateur Pourcentage des situations de discriminations, agressions et violences
annoncées par les victimes et prises en charge par Dialogai

"Valeur cible” 100% des demandes sont prises en charge

"Résultat réel" 2013-2016: 100% des demandes sont prises en charge

3/5 . DF/SG/LIAF/MBR/FK
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Commentaire(s) :

Le nombre de situations annoncées a Dialogai varient d'une année a l'autre mais reste bien
en dessous de la réalité. Selon les recherches du projet santé gaie, la violence homophobe
n'a pas diminué entre 2002 et 2011 a Genéve. Les hommes gays et bisexuels sont de 3 a 4
fois plus souvent victimes de violence que les hommes de la population générale et 50%
des victimes d'agression homophobe ne portent pas plainte. Dialogai a mis sur pied un
groupe de travail avec les polices cantonales et municipales, la LAVI et la Ville de Genéve
et travaille a améliorer les rapports de confiance entre communauté gay et polices
cantonale et muncipale.

Observations de l'institution subventionnée :

Au vu de la situation épidémiologique et des données des enquétes sur la santé des
hommes gays de Genéve, le travail de prévention des IST, dont le VIH, le travail de
promotion de la santé mentale et globale et le travail de sensibilisation sur les
discriminations homophobes doivent étre poursuivis. En 2016, les jeunes gays et bisexuels,
comme les jeunes lesbiennes et bisexuelles et les personnes trans* (LGBT) sont toujours
plus a risque et plus atteints dans leur santé que leurs pairs hétérosexuels.

Observations du département :

Dialogai a largement atteint les objectifs fixés, qui répondent aux objectifs de la politique
fédérale et cantonale de prévention des infections sexuelles et de promotion de la santé
sexuelle des hommes ayant des relations sexuelles avec les hommes.

Le DEAS salue par ailleurs le renforcement de I'action de I'association dans le domaine de
la promotion de la santé mentale des hommes gays et bisexuels, qui répond ainsi a un
besoin avéré de santé publique pour ce public-cible.

POUR LE SUBVENTIONNE

Nom, prénom, titre Signaturﬁ

1) Catin Christophe, Président ! N

2) Mathilde Captyn, Directrice Y,

Geneve, le O/[(//// /;?/(, /é”

POUR L'ETAT DE GENEVE

Nom, prénom, titre ; Signature

Haefliger Pascal, chef du secteur prévention
et promotion de la santé /

Martine Girard, conseillére en santé publique ﬂ k\\/{

Genéve, le 2/ 1120 l{

4/5 DF/SG/LIAF/MBR/FK
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Annexe :
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REPUBLIQUE
ET CANTON
DE GENEVE

Rapport d'évaluation
"Récapitulatif des indicateurs et des objectifs du contrat de prestations"

Association Personnes Vivant Avec (PVA)

DEAS

Rappel du but de la subvention et des missions du subventionné :

Offrir aux personnes vivant avec le VIH/Sida, séropositifs et leurs proches, un lieu d'accueil,
d'informations, de convivialité, de solidarité et de bien-étre.

Mise en ceuvre d'actions de soutien, de promotion de la santé et de prévention de l'infection
au VIH et des IST aupres des personnes vivant avec le VIH (PVA) et leurs proches.

Mise en ceuvre d'actions de prévention de l'infection VIH et des IST auprés de la population
sexuellement active.

Mention du contrat : Contrat de prestations 2013 - 2016 entre la République et Canton de
Genéve (I'Etat de Genéve) et 'association Personnes vivant avec le VIH/sida (PVA Genéve)

Durée du contrat : 2013 - 2016

Période évaluée : 2013 - 2015

1. "Objectif fixé dans le contrat de prestations": Contribuer au mieux étre des PVA en
offrant et en animant une structure d'accueil, d'écoute et de conseil et en favorisant
ainsi I'echange entre PVAs. ¥

Indicateur Nombre de contacts personnels en réponse a un questionnement sur le VIH/sida
et les IST.

"Valeur cible": 1200 contacts par an

"Reésultat réel": 2013=>1'240, 2014=> 1'500, 2015=>1'600

Commentaire(s) :

Les résultats réels de cet objectif démontrent une évolution positive dans le dynamisme de
I'association qui a su au cours de ces derniéres années ameliorer sa visibilitée grace a un
effort en termes de communication et donc voir augmenter le nombre de contacts. A savoir
dés le début 2014 une nouvelle équipe s'est installée a PVA-Genéve, au comité tout comme
au secrétariat.




PL 12027 154/205

2. "Objectif fixé dans le contrat de prestations": Contribuer au mieux étre des PVA en
offrant et en animant une structure d'accueil, d'écoute et de consell et en favorisant
ainsi I'echange entre PVAs.

Indicateur Nombre de contacts personnels avec des usagers lors des repas associatifs, de
rencontres pendant les heures d'ouverture de I'association ou a travers des demandes

spécifiques.

"Valeur cible": 1'300

"Résultat réel": 2013 =>1'090, 2014 => 1'420, 2015=> 1'500

Commentaire(s) :

L'évolution des résultats réels de cet objectif met en évidence l'augmentation de la
fréquentation des participants aux activités de PVA-Genéve. De la découle une

augmentation des contacts.

3. "Objectif fixé dans le contrat de prestations": Informer et sensibiliser la population
genevoise aux conséquences de I'infection HIV et des IST et a leur prévention.

Indicateur : Nombre. de PVA formés au témoignages et a l'intervention et ayant participé au
moins une fois a des actions de terrain.

"Valeur cible": PVA actifs: 5/an

"Résultat réel": 2013 =>1, 2014 => 10, 2015 => 11

Commentaire(s) :

L'évolution des résultats est le fruit d'un travail interne fait par les membres, le comité et le
secrétariat sur les priorisations des prestations de PVA-Genéve et la valeur méme de
I'association composée de Personnes et leur vécu. Aujourd’hui un véritable projet
témoignage a été mis en place.

4. "Objectif fixé dans le contrat de prestations": Contribuer a la lutte contre la
stigmatisation des personnes vivant avec le VIH/Sida ou une IST.

Indicateur Nombre d'interventions de PVA sur le terrain, dans la communaute et les réseaux
sociaux (écoles, événements, twitter ou autre, etc.)

"Valeur cible": 4 interventiuons / an

"Reésultat réel": 2013 => 6, 2014 => 11, 2015 => 21

Commentaire(s) :

L'évolution des résultats de cet objectif démontre le travail accompli ces derniéres années
par 'association pour s'inscrire plus en profondeur dans la vie sociale du Canton et ainsi
lutter contre la stigmatisation des personnes "vivant avec” par-le biais d'actions de terrain
donnant ainsi une plus large visibilité sur les PVAs et leurs conditions de vie.

2/4 DF/SGILIAF/MBR/FK
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5. "Objectif fixé dans le contrat de prestations

Indicateur

"Valeur cible"

"Résultat réel"

Commentaire(s) :

Observations de l'institution subventionnée :

Comme démontré par I'analyse des données susmentionnées, il est évident que
I'association a évolué de maniére trés significative vers un profond changement. L'arrivée
d'un nouveau comité et secrétariat a donné une impulsion positive qui a permis d'atteindre
et de dépasser année aprés année les valeurs cibles ainsi que de mettre en place de
nouveaux et importants projets, tels que le "Projet Témoignage". Tout cela, malgré une
période bouleversée durant laquelle la stabilité financiére de I'association a été mise en péril
par une menace de coupe budgetaire émanant de votre département. Cela démontre la
motivation de I'équipe, du comité et des bénévoles, malgré tout, a aller de I'avant et a fournir
des prestations de qualité permettant ainsi a la structure de grandir plutét que de s'affaiblir.

Observations du département :

Les objectifs convenus ont été atteints. Le département constate avec satisfaction que les
changements au sein du comité et du secrétariat ont permis d'instaurer une nouvelle
dynamique positive au sein de I'association.

Il s'agira a I'avenir de recentrer les priorités du contrat de prestations sur des mesures de
prévention primaire et secondaire de la santé. Un rapprochement avec d'autres entités
oeuvrant dans les mémes domaines d'action, notamment le Groupe Sida Geneéve, est
également souhaitable. Ceci afin de renforcer les synergies dans ce domaine et de
répondre aux contraintes budgétaires actuelles.

POUR LE SUBVENTIONNE
Nom, prénom, titre Signature
1) Zaqueu Guimaraés, Président )
2) Pascale Laurent, Vice-présidente G \\ Suoaod N

Geneve, le 95 Nooende  2l6

3/4 DF/SGI/LIAF/MBR/FK
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POUR L'ETAT DE GENEVE

Nom, prénom, titre Signature

Haefliger Pascal, chef du secteur prévention f%’///
i

et promotion de la santé

& G |
Girard Martine, conseillére en santé publique {d\ \\ i

Genéve,le Z &'l z2o(¢

Annexe :

4/4 DF/SGI/LIAF/MBR/FK
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Rapport d'évaluation
"Récapitulatif des indicateurs et des objectifs du contrat de prestations"

Association Boulevards

DEAS

Rappel du but de la subvention et des missions du subventionné :

Gestion des bus nocturnes d'accueil destinés aux travailleuses du sexe (TdS) de rue a
Genéve

Prévention des infections sexuellement transmissibles sur les lieux de travail du sexe de rue
a Genéve

Promotion de la réduction des risques dans le cadre de la consommation de substances au
sens large du terme (OH, Tabac, Excitants, THC, drogues dures)

Amélioration des conditions de travail en proposant un accueil nocturne.

Relai vers les structures de jour d'aide psycho-sociale (Aspasie, SOS-Femmes, Centre
LAVI...) et de soins (VCT Migrant, HUG, Checkpoint GE...)

Observation et information sur I'évolution du milieu, sur la présence de violences
systemiques ou structurelles a I'égard des travailleuses du sexe de rue a Genéve.

Mention du contrat : Contrat de prestations 2017-2020 entre la République et Canton de
Geneéve (L'Etat de Genéve) et I'association Boulevards

Durée du contrat : 2013-2016

Période évaluée : 2013-2015

1. "Objectif fixé dans le contrat de prestations™ Mettre en ceuvre des actions de
prévention et de promotion de la santé auprés des travailleuses du sexe en particulier
migrantes ou toxicomanes se rendant aux bus Boulevards

Indicateur : Nombre de contacts personnels avec des TdS au Bd. helvétique et a la place
des Alpes

"Valeur cible" : 1500 contacts / an

"Resultat réel moyen": 3107 contacts / an
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Commentaire(s) :

On observe ici un investissement important de la rue par de nouvelles TdS en provenance
de Roumanie et de Hongrie et travaillant avec un permis IMES durant 90 jours. La maitrise
du roumain et du hongrois ainsi que la gestion de nouvelles formes de violences sont autant

de nouveaux challenges pour I'équipe.
quip

2. "Objectif fixé dans le contrat de prestations" Mettre en ceuvre des actions de
prévention et de promotion de la santé auprés des travailleuses du sexe en particulier
migrantes ou toxicomanes se rendant aux bus Boulevards

Indicateur Nombre de nouvelles arrivantes approchées”

"Valeur cible"; 50 personnes / an

"Resultat réel moyen": 125/ an

Commentaire(s) : ’

Ce chiffre démontre que Boulevards est souvent le premier contact des TdS avec le reseau
de soutien et d'accompagnement genevois. Cela représente plus d'une personne nouvelle
-par nuit d'ouverture! (100 nuits d'ouverture/ an sur la période évaluée, 150 nuits /an prévues

dés 2017).)

3. "Objectif fixé dans le contrat de prestations" Mettre en ceuvre des actions de
prévention et de promotion de la santé auprés des travailleuses du sexe en particulier
migrantes ou toxicomanes se rendant aux bus Boulevards

Indicateur Nombre de préservatifs distribués afin de couvrir les prestations sexuelles de rue

"Valeur cible": 20'000 / an

"Resultat réel moyen": 29'212 en moyenne sur 3 ans

Commentaire(s) :

Ce chiffre montre que la demande en maiérie! est plus importante que les budgets prévus &
cet effet dans le contrat de prestations 2013-2016.

4. "Objectif fixé dans le contrat de prestations” Mettre en ceuvre des actions de
prévention et de promotion de la santé aupres des travailleuses du sexe en particulier
migrantes ou toxicomanes se rendant aux bus Boulevards

Indicateur Nombre de relais vers Aspasie

"Valeur cible"; 40 personnes par an

"Resultat réel moyen"; 290 personnes par an

2/4 DF/SG/LIAF/IMBR/FK
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Commentaire(s) :

Ce chiffre montre I'importance du réle de Boulevards comme point d'entrée primordial des
TdS de rue a Genéve vers le réseau de soutien et d'accompagnement psychosocial.

5. "Objectif fixé dans le contrat de prestations" Participation aux séances de
coordination migrants organisées par le GSG

Indicateur Nombre de séances de coordination par an

"Valeur cible": 4

"Resultat réel moyen": 1

Commentaire(s) :
Une convocation par année nous est parvenue. Nous ['avons toujours honorée.

Observations de l'institution subventionnée :

Les objectifs ont été dépassés au sein de nos structures d'accueil. Il apparait en outre
clairement que la prostitution de rue a Geneve est en recrudescence et que désormais la
majorité des usagére provient des pays de I'Est, plus particuliérement de la Roumanie et de
la Hongrie. Boulevards a su faire front a cet afflux grace a I'engagement sans faille de son
équipe et des bénévoles. De nouveaux défits linguistiques et culturels majeurs se posent
(recours a la violence entre TdS et envers ['équipe, polytoxicomanie, trés jeune age des
TdS, présence de souteneurs et protecteurs) . Sauf changements majeurs au niveau de la
politique migratoire suisse, il est a prévoir que Boulevards ‘doive continuer a affronter les
mémes défis au cours des années a venir.

Observations du département :

Les objectifs fixés ont été largement atteints. Le DEAS a par ailleurs fourni une aide
financiére supplémentaires en 2015 afin de couvrir le besoin en préservatifs.

Le département souligne le travail important effectué par I'association en matiere de
promotion de la santé et de prévention des maladies, notamment sexuelles, des
travailleuses du sexe de rue.

Il prend également note de I'augmentation et de I'évolution des besoins sur le terrain, liés
notamment a l'arrivée importante d'usageres des pays de I'Est.

POUR LE SUBVENTIONNE
Nom, prénom, titre Signature /
1) Sylvie Mathys, présidente A(}@m
2) Fabian Chapot, coordinateur %’[ e

Genéve, le 95 m% 201(:

3/4 DF/SG/LIAF/MBR/FK
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POUR L'ETAT DE GENEVE

Nom, prénom, titre Signature

Haefliger Pascal, chef du secteur prévention
et promotion de la santé

[
Girard Martine, conseillére en santé publique q(t\\/(
{ -

Geneve,le 2’ |l 2slf

Annexe :

4/4 DF/SG/LIAF/MBR/FK
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(R) GROUPE SIDA GENEVE

Groupe Sida Genéve

BILAN AU 31 DECEMBRE 2015

Actif

Trésorerie et actifs cotés en bourse
détenus a court terme

Caisses

Avoirs bancaires

Bons d'achats

Liquidités des fonds gérés

Stocks et prestations de services non facturées
Stocks

Actifs de régularisation
Actifs transitoires

TOTAL DE L'ACTIF CIRCULANT

Immobilisations financiéres
Garantie Loyer

Immobilisations corporelles meubles
Bus Prévention

Nouveaux Locaux LoRo

Nouveaux Locaux Wilsdorf

Matériel Informatique
Machines/Mobilier

Parc Informatique 2013

Immobilisations incorporelles
Collectes de Rues

TOTAL DE L'ACTIF IMMOBILISE

TOTAL DE L'ACTIF

Annexe

1)

(2a)

@)

(2b)

5

(6)

2015 2014
CHF CHF
1620,50 1934,70
285775,01 86 651,67
37 150,00 12.300,00
27 946,10 352 491,61 49 441,99 150 328,36
16 096,46 16 096,46 14 977,73 14 977,73
6168,70 6 168,70 110 067,96 110 067,96
374 756,77 275 374,05
2697,65 2 697,65 2697,00 2697,00
1,00 1,00
273 935,03 313 078,07
291 331,00 332944,80
10 825,57 6 265,23
0,00 794,78
58 539,35 634 631,95 117 078,69 770 162,57
666 297,13 666 297,13 824 804,12 824 804,12
1303 626,73 1597 663,69
1678 383,50 1873 037,74
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Groupe Sida Genéve

BILAN AU 31 DECEMBRE 2015

Passif

2015 2014

CHF CHF
Autres dettes 3 court terme [l
Prét Coalition Internationale < 1 an 125 777,24 125 777,24 324 165,36 324 165,36
Passifs de régularisation et provisions a court terme  (s)
Passifs transitoires 69 299,51 306 029,75
Provisions a court terme 58861,34 _ 12816085 4306231 _ 349092,06
CAPITAUX ETRANGERS A COURT TERME 253 938,09 673 257,42
Autres dettes a long terme
Prét Coalition Internationale > 1 an ) 550 290,16 119 852,56
Part de la subvention non dépensée a
restituer a |'échéance du contrat 2013-2016 (10) 56 408,45 606 698,61 127 832,27 247 684,83
Créance Postposée (11)
Créance Postposée Coalition Plus (EUR 193 756,71) 210 691,04 210 691,04 200 848,21 200 848,21
CAPITAUX ETRANGERS A LONG TERME 817 389,65 448 533,04
Fonds Affectés (12)
Financement Loterie Romande - nouveaux 273 935,03 313 078,07
locaux
Financement Fondation Hans Wilsdorf - nouveaux
locaux 291 331,00 332944,80
Fonds Parc Informatique 2013 58 539,35 117 078,69
Fonds "patients précari 9570,10 24 425,35
Fonds de "solidarité" 33824,11 667 199,59 56,30 787 583,21
FONDS AFFECTES 667 199,59 787 583,21
TOTAL CAPITAUX ETRANGERS 1738527,33 1909 373,67
Réserve légale issue du bénéfice
Réserve contrat de prestations antérieurs 2009-2012 11182,31 11182,31
Résultat contrat de prestation 2009-2012 -90 128,99 -90 128,99
Résultat Quadriennal 2013-2016 apres répartition 18 802,85 -60 143,83 42 610,75 -36 335,93
CAPITAUX PROPRES -60 143,83 -36 335,93

TOTAL DU PASSIF 1678 383,50 1873037,74
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(® GROUPE SIDA GENEVE

Groupe Sida Genéve

COMPTE DE RESULTAT AU 31 DECEMBRE 2015

Budget 2015 2015 2014
CHF CHF CHF
Produits
Annexe
Subventions et dons
Subventions Etat de Genéve {13) 1743250,00 1743 250,00 1743 250,00
Subvention Ville de Genéve, en nature (14)  45000,00 49260,00 49880,00
Apport fonds de projet ASS 48 070,00 58127,40 60 778,00
Apport fonds de projet ASS "Afrimedia” 24430,00 2443000 24430,00
Apport annuel Coalition Plus 120000,00 10833090 0,00
Dons ponctuels (15)  59000,00 14363356 67891,50
Dons événement "Gilles Desplanches” (15) 0,00 2039750,00 88.865,35 2215897,21 0,00 1946 229,50
Autres Produits (16)
Produits divers 5288,02 36551,70 60 061,05
Refacturation salaires pour compte de tiers 89999,79 92006,30 112387,45
Revenus des activités, partenariat 162020,00 10448,15 18767,94
Sponsoring 5000,00 10128,00 26897,95
Cotisations des Membres 7000,00 269307,81 5970,00 155 104,15 6815,00 22492939
Recherche de fonds 7)
Collectes de Rues 1035 000,00 1003837,00 857724,85
/. Frais bancaires sur collectes de Rues -7500,00 -9118,11 -7446,80
/. Dons a linternational -271000,00 756500,00  -208392,05 786 326,84 -146 824,32 703 453,73
IOTAL DESRECETTES 3065 557,81 3157328,20 287461262
Charges
Charges de personnel (18)
Charges salariales 1670803,39 1613184,85 1657900,08
Remboursements d'assurance pour cas maladie 5288,02 -56 954,00 -12854,30
Charges sociales et assurances 189 755,47 18848095 203 076,80
105 685,82 10859020 101296,25
Autres charges du personnel 36211,98 2007 744,68 61892,93 19647,78 1969 066,61
Autres charges d'exploitation (19)
Soutien fonds Solidarité 0,00 116 640,00 115524,55
Imprimés, fourn. Bureau et documentation 40500,00 3473178 4132520
Mobilier, matériel et véhicules 9000,00 1166590 1271096
Alimentation, boissons 20 000,00 22589,35 3155745
Matériel de prévention 12'500,00 1298485 14323,60
Entretien des locaux 2500,00 608245 10906,70
Maintenance informatique et matériel 21000,00 26519,39 3074639
Loyers et charges 198 816,00 198 816,00 198 816,00
Assurances diverses 3391,00 3096,90 3296,90
Frais postaux 32000,00 2721575 34412,50
Photocopies 10000,00 1184308 1161343
Télécommunications 15500,00 16692,25 19497,90
Honoraires fiduciaire et consulting 12000,00 2194560 11664,00
Frais de manifestations 17000,00 2024455 1937525
Cotisations et honoraires divers 12.000,00 406 207,00 1741105 548 478,90 23389,60 57916043
RESULTATD AVANT INTERETS, 651606,13 693 654,37 326 385,58
ET AMORTISSEMENTS
et tions de valeur sur les (20
P é
i suri i 82165,44 8075684 80820,67
Amortissements sur immobilisations matériel et mobilier 61090,53 64 567,04 61843,53
ilisations i 542294,96 685 550,93 565251,14 710575,02 403511,80 546 176,00

RESULTAT D'EXPLOITATION -33 944,80 -16 920,65 21979042
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Groupe Sida Genéve

COMPTE DE RESULTAT AU 31 DECEMBRE 2015

Budget 2015 2015 2014
CHF CHF CHF

RESULTAT D'EXPLOITATION. -33 944,80 -16 920,65 -219790,42
Charges financiéres (21
Charges d'intéréts 8000,00 7547,26 11131,76
Autres charges financiéres 0,00 0,00 7547,26 0,00 11131,76
Produits financiers
Produit des intéréts 0,00 1,85 17,20
Bénéfice Réévaluation de change (22) 0,00 0,00 64497,58 64499,43 5445,15 5462,35
RESULTAT FINANCIER -8.000,00 56952,17. -5 669,41
Résultat exercice antérieur (23)
Charges exceptionnelles, uniques ou hors période 0,00 255646,86 60579,09
Produits exceptionnels, uniques ou hors période 0,00 0,00 0,00 -255 646,86 0,00 -60 579,09
RESULTAT EXCEPTIONNEL, UNIQUE OU HORS PERIODE 0,00 -255 646,86 60579,09
Variation des fonds affectés
Dons attribués aux fonds (solidarité) (24)  -97000,00 -135 552,56 -45830,78
Dissolution fonds affectés (solidarité) 0,00 116 640,00 115524,55
Dissolution fonds affectés (LORO, Wisldorf) 140754,79 43754,79 139296,18 120383,62 139328,10 209021,87
RESULTAT VARIATION FONDS AFFECTES 43754,79 12038362 209021,87
RESULTAT DE L'EXERCICE AVANT | 1809,99 95231,72 -77017,05
Répartition de la part de résultat revenant aux subventionneurs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BENEFICE / DEFICIT ANNUEL 1809,99 -95231,72 -77017,05
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Annexe aux comptes annuels

pour I’exercice clos au 31 décembre 2015

GROUPE SIDA GENEVE

1.  Organisation

L’ Association est régie par les Statuts approuvés en Assemblée générale le 9 juin 1997, modifiés le 22 mai 2000, le
14 mai 2001, le 20 mai 2003 et le 9 mai 2005. Ils remplacent les statuts du 26 janvier 1987 qui sont abrogés.

1.1. Exonération fiscale

L’ Association est exonérée fiscalement selon renouvellement du Conseil d’Etat du 14 janvier 2009 pour une durée
de 10 ans.

1.2. Organe de révision

L’organe de révision est A. Gautier Société Fiduciaire SA, Route des Jeunes 9, 1227 Les Acacias

1.3. Comité

Le comité se compose de la maniére suivante

Prénom Nom Fonction
Heide Jimenez Dévila Geneve Présidente
Barbara Broers Geneve Vice-Présidente
Giancarlo Foglietta Nice, France Trésorier
Bernard Hirschel Genéve

Didier Bonny Genéve

Etienne Satin Geneve

Aurélie Gavillet Geneve

Laurent Varrin Geneve

Romain de Sainte Marie Genéve

Nashe Nzabonimpa Geneve
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1.4. Liste des personnes habilitées a signer

Prénom Nom Mode de signature
Barbara Broers Geneéve Collective a deux
Giancarlo Foglietta Nice, France Collective a deux
David Perrot Geneve Collective a deux
Barbara Pralong Seck Gengéve Collective a deux
Daniel Christen Geneéve Collective a deux

2.  Préambule

Conformément aux Swiss GAAP RPC, les comptes annuels comprennent les états suivants :

Bilan

Compte de résultat

Tableau de financement

Tableau de variation du capital et des fonds affectés
Annexe au bilan

Rapport de performance

NG I (OO =

3. Principe d’établissement des comptes et principes d’évaluation

3.1. Principes généraux pour I'établissement des comptes

Les états financiers sont conformes au Code des Obligations suisse, aux statuts de I'Association, a la Loi sur les
Indemnités et les Aides Financiéres (LIAF), a la Loi sur la Gestion Administrative et Financiere de I’Etat de
Geneéve (LGAF) et, pour la premiére fois en 2008, aux recommandations relatives a la présentation des comptes ou
Swiss GAAP RPC.

Les comptes annuels de I'Association sont conformes & la "True and Fair View". Ils sont établis en respectant
I'hypothése de la continuité d'exploitation et la délimitation périodique et matérielle des exercices. Les comptes
donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et des résultats de 'Association.

Les charges et produits sont correctement délimités sur la période d'apres la date a laquelle ils ont été générés
("accrual basis methode").

Tous les événements importants, en particuliers ceux survenus aprés la cloture des comptes et qui pourraient
modifier I’évaluation de certains postes des états financiers ont été pris en considération.

3.2. Enregistrement et évaluation
Les opérations sont transcrites dans les livres au jour de leur conclusion. Les créances et les engagements sont

portés au bilan a leur valeur nominale. Les dons sont enregistrés comme affectés ou sans affectation en fonction du
choix du donateur.
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3.3. Immobilisations corporelles, incorporelles et amortissements
A) Immobilisations corporelles

Le seuil au-dela duquel les dépenses sont activables est de Frs 2'000,00

Les amortissements pour le matériel informatique sont calculés linéairement sur 3  ans.
Les amortissements du poste central téléphonique, machines et mobiliers sont linéaires sur 5 ans.

Les locaux occupés depuis décembre 2010 sont amortis linéairement depuis 2011 sur 12 ans (= durée du bail)

B) Immobilisations incorporelles

Les valeurs immatérielles sont représentées par les colits externes des différentes campagnes pour les recherches de
fonds. Elles sont comptabilisées au colt de la valeur d’acquisition, déduction faite des amortissements et
dépréciations cumulés.

Jusqu’au 31 décembre 2013 les amortissements sur ces immobilisations étaient calculés sur une durée de 5 ans. Dés
I’exercice 2014 elles sont amorties sur une durée de 3 ans afin de ramener au plus proche le rythme des
amortissements a celui des remboursements au bailleur de fonds.

Une nouvelle correction rétroactive a été faite en 2015 pour les missions antérieures a 2015, les amortissements de
ces missions étant ramenés 2 ans, en phase avec les remboursements des préts liés sur 2 ans également.

Pour rappel tous les préts contractés jusqu’au 31 décembre 2014 ont un rythme de remboursement sur 2 ans et les
missions liées sont amorties sur 2 ans. Dés 2015 les nouveaux préts sont remboursés au bailleur de fonds sur 3 ans
et les missions liées sont amorties sur 3 ans.

3.4. Compte de régularisation et comptes correctifs de valeur
Les charges a payer, les charges payées d’avance, les produits & recevoir et les produits encaissés d’avance sont

comptabilisés & leur valeur nominale. Une provision est constituée pour chaque risque éventuellement identifié a la
date de cloture des comptes. Son montant étant estimé selon les sorties de fonds vraisemblables.
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4. Autres informations

4.1. Valeur assurance incendie

Valeur incendie
Immeuble n/a

Mobilier, Machine 402'000,00

4.2. Part subventionneur non-dépensée

Estimation fiscale
n/a

n/a

4/13

Selon les nouvelles directives transversale EGE-02-07 de I’Etat de Genéve sur le principe de la thésaurisation des
subventions, le résultat en fin d’année est déterminé en deux étapes (avant répartition et apres répartition) a savoir

Solde du compte de résultat avant répartition

Répartition de la part du résultat revenant aux subventionneurs

Résultat apres répartition

100%
75%
25%

Plus de détails sont fourni sous la référence 10 de la présente annexe.

4.3. Engagements de prévoyance

Les employé(e)s sont assuré(e)s contre les conséquences économiques de la vieillesse, de I’invalidité et de la mort
conformément aux dispositions de la loi fédérale (LPP) par Axa Winterthur. Le plan de prévoyance est établi selon

le principe de primauté des cotisations. Il est financé a 50% par les employé(e)s et & 50% par I’employeur.

4.4. Engagement conditionnel

L’activité du Groupe sida Genéve nécessite I’emploi de salarié(e)s. Compte tenue des prescriptions légales et
contractuelles, le total des salaires et charges sociales dus pendant le temps de préavis, a savoir 3 mois, s’éléverait a

CHF 480'000,00

4.5. Controle interne

Le systeme de contrdle interne, a savoir les structures mises en place afin de permettre un enregistrement complet
et régulier des éléments comptables, est opérationnel de maniére systématique depuis I’automne 2013. Le
document écrit énumérant toutes les procédures a appliquer a été approuvé par le comité en date du 3 janvier 2014.

4.6. Budget

Le budget 2015 a été approuvé lors du Comité du 3 février 2015.



169/205 PL 12027

5/13

4.7  Collecte de Rue

Un contrat a été conclu avec le préteur « Coalition Plus » sous la forme d’une convention de partenariat qui régit
les relations et obligations du préteur, de ’emprunteur et du prestataire externe dans le but de financer plusieurs
campagnes successives de collectes de rue.

Chacune d’entre elle est elle-méme régie par une convention de prét qui définit le montant attribué a chaque
campagne, ainsi que le plan de remboursement de chaque prét li¢ et la rétrocession des dons générés par chaque
campagne. (cf 3.3.B).

L’ensemble des conventions de préts sont par ailleurs régies par une convention d’apport cadre avec droit de
reprise qui définit les modalités de prét, de remboursement, de rétrocession de dons et des différentes échéances
relatives aux échanges financiers entre le préteur et I’emprunteur.

Ainsi pour chaque campagne de collecte de rue, un prét est alloué, puis remboursé en 24 mois ou 36 mois et permet
de financer un prestataire externe qui sera responsable de 1’organisation des campagnes de collectes de rue
(recrutement et formation de personnel apte & mener les campagnes).

Chacune de ces campagnes génére des dons, dont une partie est rétrocédée au préteur (cf 3.3.B).

stk R R KRR R R R R kR Rk
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5. Notes relatives aux comptes de bilan et de profits et pertes

Actifs

1. Actifs

6/13

Ces rubriques ont été évaluées a la valeur réelle. En ce qui concerne les fonds gérés pour tiers soit : « Plateforme
Sida et Enfants », « Solidarité » et « Précarisés VIH », ils sont traités dans des comptes bancaires spécifiques.

2. Trésorerie / Banques

a) Les comptes CCP & UBS (dédiés aux collectes de rues) totalisent CHF 124'497,59 en prévision du
remboursement des postpositions et le compte courant BCG totalise CHF 161'277,42 au 31 décembre

2015.

b) Garantie loyer du local « Le Six » : garantie loyer auprés de la BCG, CHF 2'697,65 au 31.12.2015.

3. Stocks et prestations de services non-facturées

Les stocks comprennent les imprimables (CHF 14'867,46) et les préservatifs (CHF 1'229,00)

4. Actifs transitoires

Ce compte est composé comme suit :

ACTIFS TRANSITOIRES

2015 2014
CHARGES PAYEES D'AVANCE 5478,70 19 233,96
PRODUITS A RECEVOIR - 27 839,00
AVANCE 690,00 680,00
AVANCE SUR PROJET ONG - 60 000,00
FINANCEMENT A RECEVOIR COALITION+ - 2 315,00
TOTAL 6 168,70 110 067,96
5. Immobilisations corporelles meubles
Détail Valeur brut Achats Amortissement  Valeur nette
au 01.01.15 2015 2015 au 31.12.2015
Bus Prévention 1,00 - - 1,00
Aménagement nouveau locaux LORO 313 078,07 - 39 143,04 273 935,03
Aménagement nouveau locaux Wilsdorf 332 944,80 - 41613,80 291 331,00
Matériel informatique 6 265,23 9793,20 5232,86 10 825,57
Machines/Mobiliers 794,78 - 794,78 -
Parc informatique 2013 117 078,69 - 58 539,35 58 539,35
TOTAL 770 162,57 9793,20 145 323,83 634 631,95

Ces immobilisations sont comptabilisées au colit d’acquisition.
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Financement par fonds affectés :

Détail Valeur brut Achats ~ Amortissement Valeur nette
au 01.01.15 2015 2015 au 31.12.2015
Aménagement nouveau locaux LORO 313 078,07 - 39 143,04 273 935,03
Aménagement nouveau locaux Wilsdorf 332 944,80 - 41 613,80 291 331,00
Parc informatique 2013 117 078,69 - 58 539,35 58 539,35
TOTAL 763 101,56 - 139 296,19 623 805,38

Ces immobilisations sont comptabilisées au coiit d’acquisition.

Les aménagements des nouveaux locaux financés par deux donations spécifiques, I'une regue de la Loterie
Romande en 2009 (cf fonds affectés) et autre en 2010 de la Fondation Wilsdorf. Les amortissements ont été
calculés dés 2011.

Pour ce qui concerne le parc informatique, ce poste a été financé également par la Loterie Romande ainsi que par la

Fondation Wilsdorf. Ce parc informatique a été mis en place et opérationnel en 2014.

6. Immobilisations incorporelles

Détail Valeur brut Achats Amortissement  Valeur nette
au 01.01.15 2015 2015 au 31.12.2015

PROJET ONG STREET 2011 - - - -
PROJET ONG STREET 2012-01 32 134,44 - 32 134,44 -
‘PROJET ONG STREET 2012-02 53 213,01 - 53 213,01 -
PROJET ONG STREET 2013-01 61 333,28 - 61 333,28 -
PROJET ONG STREET 2013-02 77 226,19 - 77 226,19 -
PROJET ONG STREET 2013-03 85 059,66 - 85 059,66 -
PROJET ONG STREET 2013-04 100 606,45 - 100 606,46 -
PROJET ONG STREET 2013-05 94 078,74 - 94 078,75 -
PROJET ONG STREET 2014-01 96 412,67 - 71 478,96 24 933,71
PROJET ONG STREET 2014-02 71 353,41 - 49 947,82 21 405,59
PROJET ONG STREET 2014-03 42 612,85 - 25 180,48 17 432,37
PROJET ONG STREET 2014-04 110 773,42 - 58 551,82 52 221,60
PROJET ONG STREET 2014-05 - 132 740,17 49 777,56 82 962,61
PROJET ONG STREET 2015-01 - 122 944,27 27 318,21 95 626,06
PROJET ONG STREET 2015-02 - 113 384,47 12 597,01 100 787,46
PROJET ONG STREET 2015-03 - 112 682,90 9 389,30 103 293,60
PROJET ONG STREET 2015-04 - 172 423,18 4 789,05 167 634,13
TOTAL 824 804,12 654 174,99 812 682,00 666 297,13

La valorisation de ces projets est comptabilisée au cofit réel de la campagne qui correspond également au montant
du prét li¢ et financé par Coalition Plus.

Jusqu’au 31 décembre 2013, les « projets » étaient amortis sur une période de Sans. Toutefois afin de ramener le
rythme d’amortissement en phase avec celui du remboursement de son financement auprés de Coalition Plus qui est
sur 2 ans, il a été décidé en 2014, de ramener le rythme de ’amortissement comptable de 5 ans & 3 ans.

Durant I’exercice 2015 une nouvelle correction a été décidée pour les projets antérieurs a 2015 ramenant
le rythme d’amortissement de 3 ans a 2 ans et dés lors en phase avec le remboursement sur 24 mois des
préts liés aux projets. Dés lors, le montant des amortissements comptabilisés en 2015, se constitue de la
fagon suivante :
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Amortissement annuel

Amortissement extraordinaire — changement de rythme  CHF 67'737,08
CHF 565'251,14

Total amortissement des immobilisations incorporelles

CHF 497'514,06

8/13

Pour les nouveaux « projets » des I’exercice 2015, ceux-ci sont amortis linéairement sur 3 ans et leur
financement par Coalition Plus est remboursé également sur une période de 3 ans.

Durant la période de remboursement des préts, les rétrocessions au préteur (sur les dons générés) sont
calculées a concurrence de 15% Au terme des remboursements, les rétrocessions au préteur sont
respectivement de 45% pour le 1* projet et de 40% pour les projets suivants.

Passifs

7. Autres dettes a court terme

Cet engagement est constitué des préts (sans intéréts) octroyés par Coalition Plus. Ces préts sont respectivement
liés aux projets 3 a 12 des campagnes de collectes de rues qui ont démarré en octobre 2011. Ils sont remboursables
sur 24 mois, en phase avec I’amortissement des projets liés.

Projet ONG  Montant initial Solde 31.12.15 Solde 31.12.14
Prét Début Fin Street (cf5) du prét en EUR en EUR En CHF en EUR En CHF
Piétno3  03.2013 02. 2015 2012:02 €120 437,79 - - €15054,54 18 100,83
Prétnod  06.2013 05. 2015 2013-01 €100 642,11 €2513561  30221,80
Prétno5  07.2013 06. 2015 201302 €119 430,49 €34834,24 4188295
Prétno6  10.2013 09. 2015 201303 €118 801,66 €54450,75 65 468,86
Prétno7 12,2013 11. 2015 2013-04 €134 047,91 €72609,28  87301,77
Prétno8  01.2014 12. 2015 2013-05 €115 758,83 - - €6752539 8118915
Prétno9 06,2014 05, 2016 201401 €98 399,55 €28 699,89 31 208,26
Prétno10  07.2014 06. 2016 2014-02 €70 372,30 €23 457,42 25 507,60
Prétno11  10.2014 09. 2016 2014-03 €38 384,35 €16 027,43 17 428,23
Prétno12 12,2014 11. 2016 2014-04 €94 965,44 €47483,12 51633,15
€ 115 667,86 125 777,24 € 269 609,81 324 165,36
8. Passifs de régularisation et provisions a court terme
Passifs transitoires i i %
Détail 2015 2014
CHARGES A PAYER 52 998,89 107 961,33
ASSURANCE PERTE DE GAIN 412,20 190,25
AVS, MATERNITE, ALLOC.FAMILIALES 905,35 16 631,35
IMPOTS A LA SOURCE - -
LAA 609,60 - 90,20
LPP 87,35 54 928,30
Parc informatique 2013 - -
Retro Coalition+ & payer 18 140,42 26 408,72
Coallition+ Projet street - 100 000,00
TOTAL 69 299,51 306 029,75
Provisions & court terme
Détail
VACANCES DUES 53 458,45 38 157,66
HEURES SUPPLEMENTAIRES DUES 5 402,89 4 904,65
TOTAL 58 861,34 43 062,31
TOTAL passifs de régularisation et provisions a court terme 128 160,85 349 092,06
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9. Autres dettes a long terme
Cet engagement est constitué des préts (sans intéréts) octroyés par Coalition Plus. Ces préts sont respectivement
liés aux projets 13 a 17 des campagnes de collectes de rues qui ont démarré en octobre 2011. Ils sont remboursables
sur 24 mois pour le prét No 13 et sur 36 mois pour les préts No 14 et suivants, en phase avec I’amortissement des
projets liés.

Projet ONG Montant initial Solde 31.12.15 Solde 31.12.14
Prét Début Fin Street (cf 5) du prét en EUR en EUR En CHF en EUR En CHF
i Prétno13 04,2015 03. 2017 2014-05 €113 856,82 €71 160,55 77 379,99 o s
Prét no 14 05. 2015 04. 2018 2015-01 €116 710,71 €90774,83 98 708,55 o z
Prét no 15 08. 2015 07. 2018 2015-02 € 108 506,43 €93 436,08 101 602,39 = s
Prét no 16 10. 2015 09. 2018 2015-03 €104 274,70 €95 585,14 103 939,28 £ f
Prét no 17 12. 2015 11. 2018 2015-04 € 159 513,87 € 155 103,87 168 659,95 s ¥
€ 506 060,47 550 290,16 €0,007 0,00

Ces engagements (cf point 7. et 9.) sont évalués a leur valeur nominale. Ces préts sont respectivement liés au projet
des campagnes de collecte de rue (qui a démarré en octobre 2011) et sont remboursés sur 24 mois pour les préts No
1 4 13, respectivement sur 36 mois pour les préts No 14 a 17.

Durant I’année 2014, notre Association, a connu des difficultés de trésorerie. De ce fait certaines échéances de préts
a Coalition Plus, n’ont pu étre honorées.

L’Association a obtenu de la part du bailleur de fonds Coalition Plus, une postposition d’un montant de

EUR 193'756,71 soit, au 31.12.2014 une contrevaleur de CHF 200'848,21, respectivement au 31 décembre 2015
une contrevaleur de CHF 210'691,04 (cf point 11.)

10. Part a restituer a I’échéance du contrat 2013 - 2016

Détail f 2013 i 2014 T 2015 i 2016 Au 31.12.2015
Résultat avant répartition 247 460,07 - 77017,06 - 9523172 - 75 211,30
Répartition de la part du résultat revenant &

I'Etat de Genéwe - 185 595,05 57 762,79 71 423,79 - - 56 408,45
Résultat aprés répartition 61 865,02 - 19 254,26 - 23 807,93 - 18 802,85

11. Créance postposée

Montants postposés le 24 avril 2015 et repré le remboursement dii pour I’année 2015.
Dd en 2015 au 31.12.2014 au 31.12.2015

Prét no 9 49 199,76 € 51 000,47 53 499,82

Prét no 10 35186,16 € 36 473,97 38 261,43

Prét no 11 19192,20 € 19 894,63 20 869,60

Prét no 12 47 482,32 € 49 220,17 51632,27

Prét no 13 42 696,27 € 44 258,95 46 427,92
193 756,71 € 200 848,21 210691,04

au taux de:

1,0366 au 31.12.2014

1,0874 au 31.12.2015
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12. Fonds affectés
Ces fonds comportent une restriction d’utilisation clairement définie par les donateurs.
Détail Situation au Dotation Utilisation Situation au
01.01.2015 2015 2015 31.12.2015
Financement Loterie Romande -nouveaux locaux 313 078,07 - - 39143,04 273 935,03
Financement Hans Wilsdorf -nouveaux locaux 332 944,80 - - 41613,80 291 331,00
Fonds Parc Informatique 2013 117 078,69 - - 58539,34 58 539,35
Fonds de "solidarité" patients VIH 24 425,35 - - 1485525 9 570,10
Fonds de "solidarité" & Soutines externes 56,30 135 552,56 - 101 784,75 33 824,11
TOTAL 787 583,21 135552,56 - 255 936,18 667 199,69

Le financement de la Loterie Romande ainsi que de la Fondation Hans Wilsdorf servent a I’aménagement des
nouveaux locaux occupés depuis décembre 2010 et du nouveau parc informatique mis en place et opérationnel en
2014.

Le fonds de solidarité est composé principalement de différents dons provenant de particuliers, d’institutions, des
communes genevoises ainsi que du soutien des restaurants lors de la soirée ‘Une table pour la solidarité” organisée
en juin 2015 pour sa 9™ édition. Son utilisation permet d’apporter une aide financiére ponctuelle aux personnes
vivant avec le VIH/sida en situation d’urgence ou de besoin matériel non couvert par d’autres organismes
d’assistance.

Produits

13. Subventions Etat de Genéve

Conformément a la loi de répartition des subventions entre la Ville et I’Etat de Genéve, la subvention allouée
Jjusqu’en 2007 par la Ville de Genéve a été transférée a I’Etat qui a augmenté son aide financiére du méme montant
dés 2008.

Selon I’avenant N°1 du 14 avril 2010, signé avec I’Etat de Genéve, la subvention a été augmentée de CHF
100'000,00 pour s’élever a CHF 1'835'000,00
Par un second avenant du 4 juillet 2013, la subvention dés 2013 a été diminué et s’éléve désormais & CHF

1'743'250,00

14. Subvention Ville de Genéve, en nature

Le montant total de CHF 49'260,00 correspond a la subvention en nature (CHF 45'000,00) pour la location des
locaux mis a disposition a un prix en dessous du prix du marché, ainsi que six factures (Ville de Genéve) pour frais
d’emplacement de stands (CHF180.- + CHF800.- + CHF590.- + CHF900.- + CHF770.- + CHF1°020.-) octroyées
sous forme de subventions indirectes.
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15. Dons

Détail 2015 2014
Dons de particuliers 8277,80 13 450,00
Subventions communes genevoises 2 000,00 -
Dons institutions 23 622,30 20 540,00
Dons des entreprises 58 883,31 23 351,50
Dons Fondation Hans Wilsdorf 50 850,15 10 550,00
TOTAL 143 633,56 67 891,50
Dons événement "Gilles Desplanches" 88 865,35 -

232 498,91 67 891,60

La Ville de Carouge a octroyé une subvention de CHF 2'000.- pour 2015.

Les dons institutionnelles comprennent notamment une donation de la Fondation Coromandel de CHF 20'000.-
Les dons entreprises comprennent notamment CHF 60'830.- de Mac Cosmetics (affectés pour les bons Migros),
CHF 13'784.- pour I’événement « Une Table pour la Solidarité » et, avec la collaboration de la Fondation Hans
Wilsdorf, CHF 88'865,35 pour I’événement « opération éclairs au chocolat » avec Gilles Desplanches, le
dessinateur Zep et One FM.

16. Autres produits

Les produits divers comprennent CHF 24'720.- pour la refacturation de loyer au Checkpoint, CHF 6'540,70 pour le
décompte annuel de chauffage, CHF 626,45 de perception impdt & la source et CHF 2'492,55 produits sur exercices

antérieurs.
Les revenues des activités et partenariat concernent les formations données a I’extérieur, la refacturation de petits-

jobs et la vente de préservatifs/gels/lubrifiants.
17. Recherche de fonds

Résultat de la recherche de fonds (campagnes de collectes de rues)

Détail 2015 2014

Dons par débit direct et débit LSV 1003 837,00 857 724,85
Frais de gestion bancaire - 911811 - 7446,80
Don a l'international (Coalition Internationale Sida, rétrocession) - 208392,05 - 146 824,32
TOTAL 786 326,84 703 453,73
.. Amort. des campagnes de collectes de rues (immobilisations incorporelles) - 565251,14 - 403 511,80

Résultat de la recherche de fonds aprés amortissement 221 075,70 299941,93

Les campagnes successives des collectes de rues démarrées en 2011, sont en croissance continue avec plus de 5000
donateurs en 2015. Le total des dons collectés en 2015 s'éléve a CHF 1'003'837.- total sur lequel a été rétrocédé
CHF 208'392,05 a notre bailleur de fonds Coalition Plus. Ce dernier finance les campagnes de collectes de rue sous
forme de préts liés a chaque mission et chacun de ces préts doit étre remboursé en 24 mensualités pour les préts
antérieurs a 2015 et sur 36 mois pour les préts contractés dés 2015.

Concernant ce poste de recherche de fonds, il faut également tenir compte des amortissements comptables des
« Projets » activés y relatifs. Pour I’année 2015, les amortissements comptables des « Projets » activés a été de

CHF 565'251,14.
De plus, le montant des remboursements de préts a Coalition Plus, a été de CHF 323'715,60. 1l faut également tenir

compte d’une quote-part des salaires de fonctionnement pour la gestion de ces collectes de Rue ; le montant estimé
pour 2015 est de CHF 93'000.-
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Charges

18. Charges de personnel
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Le nombre total des collaborateurs (trices) est de 26. Il y a 3 postes a 100%, le reste est réparti dans des postes a

temps partiels.

Détail 2015 2014

Salaires 1613 184,85 1657 900,08
Remboursement d'assurance pour cas maladie - 5695400 - 1285430
Charges sociales et assurances 188 480,95 203 076,80
LPP 108 590,20 101 296,25
Autres charges du

personnel 61892,93 19 647,78
Total 1916 194,93 1969 066,61

19. Autres charges d’exploitation

Aucun commentaire.

20. Amortissements et corrections de valeur sur les postes de actif immobilisé

La dissolution des fonds affectés au 31.12.2015 est composée de :

e CHF 39'143,04 (part Loterie Romande)

e CHF 41'613.80 (part Fondation Wilsdorf)
CHF 80'756,84 fonds d’aménagement

e CHF 58°539,34 dissolution du fonds Parc Informatique 2013
e CHF 6'027.40 amortissement sur matériel/mobilier
CHF 64'567,04 fonds matériel/mobilier

e CHF 565251,14 amortissement sur immobilisations incorporelles (mission de collectes de rues)

21. Charges financiéres

Frais de gestion imputables aux collectes de rues.

22. Réévaluation de change

Imputable aux préts des collectes de rues libellés en euros. Taux de cléture au 31.12.2015 : 1,0874
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23. Résultat exercice antérieur

CHF 247'430,86 imputables au changement d’amortissement rétroactif sur les missions de collectes de rues

antérieur & I’exercice 2015. Ainsi que des frais de traduction (CHF 6'216,00) financés sur exercice antérieur et
franchise (CHF2°000,00) pour dégats véhicule en 2013.

24. Variation des fonds affectés

Détail

2015 2014
Dons attribués aux fonds (solidarité) - 13555256 - 45 830,78
Dissolution fonds affectés (solidarité) 116 640,00 115 524,55
Dissolution fonds affectés (LORO, Wisldorf) 139 296,18 139 328,10
120 383,62 209 021,87

stk ook ok kR ok Rokok ok

6. Notes relatives au tableau de financement

Aucune remarque.

7. Notes relatives au tableau de variation des capitaux propres

Aucune remarque.

8. Remarques et commentaires

Aucun commentaire.
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Association DIALOGALI - Genéve

TABLEAU DE VARIATION DES CAPITAUX PERMANENTS

2015 Existant Dotation Utilisation Existant
initial final

Moyens provenant des capitaux propres
Découvert antérieur  la période 2009 - 2012 -1'828.75 0.00 0.00 -1'828.75
Découvert antérieur  la période 2013 - 2016 -7'091.69 0.00 0.00 -7'091.69
Résultat de l'exercice 9'728.24 -3'767.70 0.00 5'960.54
[Fortune nette 807.80 -3'767.70 0.00 -2'959.90]
Moyens provenant des fonds affectés
Fondation Wilsdorf 15'120.00 0.00  -15'120.00 0.00
Fonds Loterie Romande (café associatif) 2'425.86 0.00 -2'425.86 0.00
Fonds Loterie Romande (Plafond inside) 18'609.00 0.00 -5'695.50 12'913.50
Fonds Aménagement Checkpoint Grottes 7'953.00 0.00 -4'092.50 3'860.50
Fonds de solidarité 81438 0.00 -200.00 614.38
Ville de Genéve Porte Café OFF 4'000.00 0.00 -1'500.00 2'500.00
Fonds 30 ans 11'651.29 0.00 -5'000.00 6'651.29
Fonds developpement Checkpoint 12'000.00 0.00  -12'000.00 0.00
Fonds foyer accueil urgence 106'670.00 143'850.00 -178'899.97 71'620.03
[Total du Capital des fonds affectés 179'243.53 143'850.00 -224'933.83 98'159.70]
Moyens provenant des fonds gérés pour tiers
COGe - fonds solidarités 1er décembre 2'198.15 0.00 0.00 2'198.15
|To|al du Capital des fonds gérés pour tiers 2'198.15 0.00 0.00 2'198.15

2014 Existant Dotation Utilisation Existant

initial final

Moyens provenant des capitaux propres
Découvert antérieur  la période 2009 - 2012 -1'828.75 0.00 0.00 -1'828.75
Découvert antérieur  la période 2013 - 2016 -7'091.69 0.00 0.00 -7'091.69
Résultat de l'exercice 11'406.00 -1'677.76 0.00 9'728.24
[Fortune nette 2'485.56 -1'677.76 0.00 807.80]
Moyens provenant des fonds affectés
Fondation Wilsdorf 36'175.00 0.00 -21'055.00 15'120.00
Fonds Loterie Romande (café associatif) 4'900.87 0.00 -2'475.01 2'425.86
Fonds Loterie Romande (Plafond inside) 24'304.50 0.00 -5'695.50 18'609.00
Fonds Aménagement Checkpoint Grottes 12'045.50 0.00 -4'092.50 7'953.00
Fonds de solidarité 2'002.08 0.00 -1'187.70 814.38
Ville de Geneve Porte Café OFF 5'500.00 0.00 -1'500.00 4'000.00
Fonds 30 ans 39'036.64 0.00 -27'385.35 11'651.29
Fonds developpement Checkpoint 0.00 20'000.00 -8'000.00 12'000.00
Fonds foyer accueil urgence 0.00 126'670.00  -20'000.00 106'670.00
|Tntal du Capital des fonds affectés 123'964.59 146'670.00  -91'391.06 179'243.53'
Moyens provenant des fonds gérés pour tiers
COGe - fonds solidarités ler décembre 2'198.15 0.00 0.00 2'198.15
|Tnml du Capital des fonds gérés pour tiers 2'198.15 0.00 0.00 2'198.15

Le président de I'assocation

Christophe Catin

Jimmy Bachmann

Le trésorier de I'association
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' . Association DIALOGAI - Genéve
/ TABLEAU DE FINANCEMENT DE L'EXERCICE

303“5

2015 2014
Montants en CHF Montants en CHF

Résultat net de I'exercice -3'767.70 -1'677.76

+ Amortissement immobilisations corporelles 38'692.16 42'442.36
./. Dissolution de provision (Ducroire) 0.00 -14'622.15
+. Augmentation de provision (Litige) 0.00 38'692.16 0.00 27'820.21

Résultat net avant variation du besoin
en fonds de roulement 34'924.46 26'142.45

Flux monétaire résultant opérations d'exploitation

+/- Variation des créances d'exploitation
(Débiteurs & autres débiteurs) 31'477.60 -42'156.74

+/- Variation des stocks 2'027.72 -1'440.72
+/- Variation des engagements a court et
moyen terme (Autres créanciers &

Passifs transitoires) -29'294.40 4'210.92 74'397.06 30'799.60

Flux monétaire net résultant
opérations d'exploitation 39'135.38 56'942.05

Flux monétaire résultant d'investissement

+/- Achats/Ventes d' immobilisations corporelles 0.00 -1'191.60 -1'191.60
+/- Variation des dépots de garanties -7.05 -7.05

Flux monétaire net résultant
opérations d'exploitation et d'investissement 39'128.33 55'750.45

Flux de trésorerie résultant des opérations de financement

+/- Variation des fonds affectés -81'083.83 55'278.94
+/- Variation des fonds gérés 0.00 -81'083.83 0.00 55'278.94

Flux de trésorerie net résultant des opérations
d'exploitation, d'investi t et de fi ent -41'955.50 111'029.39

+ Liquidités nettes au ler janvier 209'196.30 98'166.91

Soit liquidités nettes au 31 décembre 167'240.80 209'196.30

Le président de I'assocation Le trésorier de I'association

Christophe Catin Jimmy Bachmann
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Rapport de I'organe de révision sur le contréle restreint
a l'assemblée générale ordinaire
des membres de

1’ Association PVA, Genéve

Exercice 2015
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Rapport de l'organe de révision sur le contréle restreint
4 'sssemblée générale ordinaire
des membres de

L’ Association PVA, Genéve

Rapport de 'organe de révision sur les comptes annuels

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrdlé les comptes annuels (bilan, eompte
de profits et pertes et annexe) de 1’ Association PVA pour l'exercice arrété au 31 décembre
2013,

La responsabilité de 'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors que notre
mission consiste A contrdler ces comptes. Nous attestons gue nous remplissons les exigences
|égales d'agrément et d’indépendance. Un collaborateur d'une société dont nous partageons
les locaux a participé & la tenue de la comptabilité durant 'exercice sous revue. En revanche,
il n'a pas pris part au contrdle restreint,

Notre controle a €1¢ effectud selon la Norme suisse relative au contrdle restreint. Cette norme
requicrt de planifier et de réaliser le contrdle de maniére telle que des anomalies significatives
dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un contrile restreint englobe
principalement des auditions, des opérations de contrdle analytiques ainsi que des
verifications détaillées appropri¢es des documents disponibles dans 'entreprise contrdlée, En
revanche, des vérifications des flux d’exploitation et du systéme de contrdle interne ainsi que
des auditions et d’autres opérations de contrile destinées 4 détecter des fraudes ne font pas
partie de ce contréle. '

Lors de notre controle, nous n’avons pas rencontré d’élément nous permettant de conclure que
les comptes annuels ne sont pas conformes & la loi, aux siatuts et & la loi sur les indemnités et
les aides financiéres (LIAF),

A, Gayltier, Société Fiduciaire SA
Antoine Gautier N

E! /ﬂ;mﬂf}'-'thb!e diplamé )

Erément No 100651

Genéve, le 12 février 2016
Ak |BEITIROR - 6 s
Annexes : - comptes annuels
(bilan total CHF 134'177.07, compte de profits et pertes, tableau de
variation des capitaux permanents, tableau de financement, anncxe aux compies)
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Association PVA, Genéve

Bilan au 31 décembre 2015

= 3y 31 décembe 2014
Actif
142,208 12,2014

Actif girculant CHE CHF
Liquidités
Caisses 1'2TE.00 F2T3.08
Bangue et CCP 11756187 118'839.87 A4'E64.30 98'137.35
Aulfes aclits cireitants
Impét anficips (%7 13.30
Produtts & recevair 2'910.00 F810.00
Charges congielées davance 5'838.28 T848.28 4'094.25 BT17.55
Total de 'Actif circulant 126'788.22 104'854.80

——— ——
Actif immobilisé
Immgbiljsations oo fos
Mobilier of matériel 23'188.75 23'168.76
/. Fds amortissement mobitier &t matdeiel -23'188.75 0.0 -23'168.75 0.00

ew 0.00

Garantie ayer

Total de 'Actif immobilisé

Total de I'Actif

7'3e8.85
7'388.85

147707
e —

T'3B6.98

T'386.95
—_—

112'241.85
———

"
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sociation P! Genéve

Bllap au 31 décembre 2015
compari ay 31 désembe 2014

Passif
3122018 1.12,2014

Fonds étr: rs CHF CHF
Detles résultan d'achals ou de prestationg
Frais & payar 13'891.72 2497911
fuires Deties 4 court terme
Subv. Men dépaneses A restifuer - contrat 2013-3016 43175.10 31'626.20

42'75.10 31'6256.20
Fongs Affactés
Fondae d2 soufien (Fondation Mareel Levafiant) 20'903.52 12'055.48
Fonds A0S HILFE 46640 458.40

1'362.92 12'521.85
Total des Fonds étrangers ET°E35.7E 5311816
Fonds propres
Thésaurisation antérieure Au condral 2009-2012 18772.85 16"772.95
Thesaunsation sntérisure A contrad J013-2016 15'809.00 15'808.00
Thesaurisation coniret 2013-2016
Part des Subv. Non dépensdes zu 01,01 10°541.74 858.04
Réaultat de lexercice I516.83 14'088.37 S'EELTO 10'541.74
Total des Fonds propres 46'640.32 43'122.69
Total du Passif 134177.07 112'241,85

—_—ti _ =
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Association PVA, Genéve

Compte de profits et pertes ay 31.12.2015

Produits
Bydgg‘j 2015 3 .20 1,12.20714
CHF CHF CHF

Produits d'expleitgtion
Subvention Etat de Ganéve 200'000.00 200°000.00 200'000.00
Cotisations des Membres 7'000.00 8'210.00 713000
Dans divers 500.00 4'540,00 77.38
Cotications sutras associations 0.00 400.00 a.00
Don AS.S, 0.00 11'534.00 5920.00
Groupe Sida - Participation Féta da Mol 0.00 .00 2'610.00
Dans communes #'500.00 12'950.00 16'450.00
Intéréts créanciers 0.0 &85 38.35
Produits extreord. Dissol. Passifs ransitoires 0.00 240.00 9.00
Dons affectés “Fonds de soutien & SEE" * 45'000.00 46772.70 45'517.00
£, Attribution fonds Soutien * -45'000.00 ~48'TT270 -48°57 7,00
* détail seion annexe joinfe
Total des produits d'exploitation 218'000.00 237'882.85 232'426.70
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Association PVA, Genéve

Compte de profits et pertes au 31.12.2015

Charges
udngt 2015 31122015 31.12 2014
Charnes du personns|
CHF CHF CHF

Selgires bureay & charges sociales 85'000.00 88'945.63 65'890.97

B5'000,00 BB'S46.69 65'800.97
Loyer byreau / administratif
Layer (51G 31'500.00 056170 IO'BE7.00
Matériel da bureau et entretien 10°000,00 10°045.67 10'191.72
Assurances RO & Locauy 1'000.00 a77.20 97720
Produits de Netioyages 600.00 30415 480.00
La Poste Affranchissements 2'500.00 3'490.60 212215
Télehones, fax, Intermet 2°500.00 1'875.90 2'845.30
Frais de représent. & déplacement / Comite 2'400.00 2'277.55 3'040.00
Frais de fiduciaire ! Révision / Comptabilité §°200.00 §'200.00 §'200.00

§6'700.00 £5'832.77 56'523.44
Thérepies
Shiatsu, activité de soutien Psy 14'664.00 10'404.60 10°466.00
Massages traditionnels 14'684.00 17°856.00 12'816.00
Masgages Orlentaus / Reiki 2'200.00 2'232.00 2076.00
Réflexologie 880,00 4°752.00 £'192.00
Sauna baing des Paguis 4'500.00 4'390.00 4'020.00
Entrefien 4 visde thérapeutioue 2'500.00 0.00 2'408.00
Peinture Thérapeufigus 2'504.00 10'162.00 9'288.00
Mouvernent une ceuwre thérapautique 1'800.00 57600 1152.00
Autres tharapies 1'800.00 0.00 .00
Idatérigls thérapautigues clvers 600.00 785.00 488.90

60'182.00 §1'127.60
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Association PVA, Genéve

Co de profits et pertes ay 31.12.201

udnet 2015 31.12.2015 31122014

Activités gonviviales CHF CHF CHF
Repas du lundi 5°200.00 4'340.05 J'668.20
Cadeaux, fleurs, cartes de vosux a00.00 330.80 79140
Soirdes conviviales, AGD et féte de Noal 4'000.00 5'085.00 TOET.80
Grignottage accuell 1'000.00 88815 761.60
Journal, dépliants, brochuras, marketing 1'000.00 451.50 538.00
CaGe + ter décembre 1'500.00 1'054.90 502.60

13'500.00 12180.20 13'628.70
Cemmunication & Vigibili
Préwvention/Témoignage/séminaires 2014 000,00 2'E25.60 2'140.85
Communicaticns B'500.00 11'728.55 597040
Cotigations aux sssociafions 300.00 705.00 200,00
Frals CCP & Banaus 400.00 319.90 348,85
Autres frais généraux 200.00 140.00 140.00

15'400,00 15'719.05 8'800.80
Amortisgaments
Ammorlissements des immobiisations 0.00 0.00 0.00
Total des charges 230'792.00 233'816.31  193'%691.51
Résultat avant répartition -14'792.00 14'066.54  38734.79
Répartition de la part revenant a I'Etat 11'094.00 ~10°'548.91 -29'051.09
Résultal aprés répartition -3'698.00 3'516.63 9'683.70 |

’Z_1Q>/
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Association PVA, Genéve

Détail de Putiljsation du fonds affectés au 31,12,2015

Produits
Budaet 2015 31122015 41,12 2014
CHF CHF CHF
Produifs d'expioitation
Subwvention Levaillant 45'000,00 45'000.00 45'000.00
Do pour forda sofidarite .00 1'772.70 517.00
Total Subventions affectées 45'004.00 4877270 45'517.00
Charges
B et 201 31.12,2015 31,12.2014
CHF CHF CHF
onds da ian et Sids emplod Levailan
Salaire Assistants socigle 5'500.00 5'537.98 5'508,50
Fonds de soutien 7'500.00 T'806.25 &§'937.15
S&E petits jobs Sida et emplai 25°000.00 22'365.00 23'643.80
Autres projets créatifs 7'000.00 22640 0.00
Total des charges 45'000.00 37'924.63 36'087.45
Riésultat fonds affectds 0.00 8'848.07 9429.55
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Association PVA, Genéve

Tableau de Variation des capitaux permanen

Existant Existant
initial Dotation Utifisation  Final
Moyens provenant de capitaux propres
Thésaurisation anténieure au contrat 2009-2012 18'772.95 .00 Q.00 16'772.95
Thésaurisation antérleure au conrat 2013-2015 15'809.00 .00 000 1580800
Résultat de l'exercice 0.00 FE16.62 -3'516.62 0.00
Pert des subventions non dépansdes 2013-2016 10641, 74 o.oo ¥516.62 14'058_38
Total des capitaux propres 43'123.88 3516.62 000 4E8'840 31
Fonds de soutian 12055.45 AB'TTZT -3T'e24.63 20'603.52
Total du capital des fonds sffectss 12'055.45  48T7270 3792463  20'003.52
Moyens provenant des fonds gérés pour ters Q.00 .00 .00 0.00
Total du capital des fonds gérés pour tiers 0.60 0.00 0.00 0.00
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Association PVA, Genéve

Tableau de financement de I'exercice

2015 2014
Montants en CHF Montants en CHF

Résgyltat net del'excercic 3516.63 9'%983.70
+ Amarissement immabilisalions corporelles 0.0n Q.00

4. Dissolution da provision (Ducroire) 0.00 0.0

+ Augmentation de provition (Litige) 0.00 0.00 0.00
Résultat net avant variation du besoin 351863 9'683.70
en fonds de roulement

Fl Gré résultat ppérations d'explgitati

+- Variation des créances d'exploltation

{Débiteurs & autres débiteurs) -1230.70 168025

+/- Variation des engagements & court

et mayen terme (Aubres créanciars & Passifs trans. ) §570.48 §339.78 -2183.70 -503.45
Flux monétaire net résultant des

opérations d'exploitations 11'856.41 5'180,25
i [a]] ra tant d'inw 5 t

+- Variation dimmobilisations -1.88 -1.88 -3.70 -3.70
Flux monétaire net résultant

d'opériations d'exploitation & d'investissement 11'854.55 4'178.55
Elyx d or asuliant des opér n

de Financement

+- Variztion des fonds propres. 0.00 0.00

+i- Variation des fonds afleciés B'844.07 B'348 0T 5'425.55 9'425.55
Flux de trésorerie net résultant des opérations 20702.82 18'606,10
d'exploitation, d'investissement st de financement

+ Liguidités nettes au 1er fanvier PR'137.35 79'531 .28
= Liguidités nettes au 31 décembre 118'839.97 BE137.35

’zp-(/
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Association PVA, Genéve

Annexe aux o S Anmnu

pour exercice clos au 31 décembre 2015
1 Qruanisation de fAssociation

MNom Agsociation PYA
AdnaEse Rue des Péquis 35
1201 Geangye

Tal 02752 44 45
Fax : (2273244 46

Registre du consmeros Erilité non inacribe
Siafuts Statuts signés s 148 novembre 2005
Féglament Aucyn réglament radigé
Exonération fiscale PWA e8! mxonénde
IFD da fegon ilimitée
3G pour une périods de 10 ans
Organe chargd de [z tenue  Comtesas + Gerficom SA
oa la comptahilité Mr Glugeppe Larnica(a
COrgane ga Révisien A Gauter, Socists Flduciare S4
Rioute des Jeuneas §

1227 Les Acaciazs
Tl 0Z2310.28.71
Fax. (@310 28.72

Monsiewr Anteine Gautar nfsRashidycialre ch
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Annexe aux gomples annupls

2 Liste dos mgmbres du comitd de 'ssseciation
Nom & Préneen - Adrassae Fanction Wade Sighature |
GUIMARES Zagusy Gendus Breaident Collzetive & deux
LAURENT Pascale Ganéve Wice:Prasidenta Callective 3 depx
PRAZERES Mara Genave membia Collpctive & deux
dég b 26.03.2015
BONNAMOUR Ghyslsine  Gendva mermbra Collective 4 raaual_

diks e 26032018

Le secrétariat asf assuné colectiverment par Madarme Beatnce Ascencit-Guignand
ol Mansiolr Rocca Benatone, employ® par l'asscciation 3 temps pariiel

-Tual Comi
La ramuniration iotale du Comité durant fannée 2015 a até effactivemant de CHF 2100.00
La rérnunératon prévue par timeslia est de CHE 150.00, Cale-ci dtanl payée s lse membres
participent aux sdances Ju frimedre ea queshan
1 Gautionnement.

Auvcun montant de caitionnemant, obigalion de garantie st consiutien de gages en faveur
da tiers.

4 Actifs mis eo gages ay cédis

Augzian achif mis en gage ou cide pour garantir Ses engagemants de [Asscoislion,
5 Leasing

Aucune defle découlant de contrats de leasing non porise au bilen

& Surendettement | inaolvatilil

L'asseciation n'sst pas en surendetiament



195/205 PL 12027

Association PVA, Genéve
Annexe aux comptes annuels
L 5 &l : B 5

Les #tants financiers sont eonformes au Code des Obligation Suisse. aux statids de
fAseaciation, 4 | Lol sur les Indemnités ef ies Aides Financiéres (LYAF), & I3 \ot

sur la gestion administralive &t fnancidre de I'Elef de Gengyg (LGAF) ef aux
recommendations relatives 4 la préserdation des camples ou Bwiss GAAR RPC

Les cempies arnuels de MAssaciation sant confetres & la "True and Faire Wisw". lls sont
#labis en respeciant 'hypothase de 13 continuitd Cexplodatian et de la délimilation
pariedique et matdriele des axertioas. Les comples donnent une image fiddis du
patrimoing, da ia situstion financire et des résultats de Association

Les charges et produits sont esreciemant dalimitées swr la pérods d'sares la data
4 lagualle ils ant #1€ gendres "Acerual Basis'

Tous lgs évenements importants, en particubers coux survenus apres l2 Ciolire des CoMmpees
& o pourraient madifier ['dvalislion de cergine pestes dos élats finenciars oot &8 prig
en considaraton.

ArRgy; AT
Les opdrations sont transeritas dans les livres au jour o8 lsur conclision. Les créances

e les angagemEnts a0t poriés au bian A fa valewr nominale Les dons sant BrEEENGE
cemma affecids ou sana affactalion en fonelisn gu cheix diy donateur

Les amorlissemants pour & mobilier se calculent de maniérs (inssire sur la veleur
d'agussition o2 sur § ang.

Les ehangae & payar, les charges paydes davance, ige pradulls @ recevsir ot les produits
encaissds davance sont compiabitedes 3 leur valeur nominale, Uine provision est
cenetilude pour chague risque igentifs & la date da part et d'autre. Le détall figurs dans
Ie tablagu de variglion des capigux parmanents.

Iraitament deg ety

Belon I thésorsation accoplée par EGE D2-07, fa mantant e CHF 47427.00 qui
coraspond au mantant & restituer  IEtat de Ganéye, paur |a période du comrsd
de presiation de 2008 & 2012, a &lé rembaoursé en dals du 31072014

Li tableau ci-dagsous présents B nouvells thésorisation en cowrs Z013-2048

| I GE] 2074 2018 2018 Cumul |
Resuital avant raperition 343215 3B734.7H 14'DEd 54 EA'793 48
Répartition de la part du
rEsullal revenant au subvent. 257411 -29'051.09 -10r548 81 -AE1TEAT
Raaullat 3prds raperition 858,04 §EEATD 3516.63 1405857

Y
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Association PVA, Genéve
8 Autros informationg

Vatour ssgurance incndis

Annexe aux comptes annuels

Mobiler 150000:00
Engageman! de prévopence

L'association PAA est affiide aupris de s Caisse Supplédive & Lausanne
ap 31 decembre 2015 aucuna detle e 4 3 prévoyvege estdus

L3 LPP est financde 4 part 4gaks et lemohayewr &l Femiploys

Cantrile infama

Le systéme de contréle inlema, & savair les slructures mises en place afin de permatire
uni enmagistement comipial & réguiisr dos Slémants comptables, est istammant

opéraionnel et s'affeciue de manidre sysiématique. Le documeant Ecrit gnumerant louias
les procedures a ¢t approue A date du 15 vril 2009,

i

' ' - lavireut
Zﬂfr-'t,ffrj Gc‘h FIHRAE 5 TPANALE i -
L-"IIL.{-{:T.— P,i(_"é-',glr:'} ;"_’I';_"E

PPesidenT
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Rapport de I'organe de révision
sur le contrdle restreint a
l'assemblée générale de
I'’Association Boulevards

GENEVE

Geneéve, le 2 mai 2016

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contr6lé les comptes annuels (bilan,
compte de résultat et annexe) de I'’Association Boulevards pour I'exercice arrété au
31 décembre 2015.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors que
notre mission consiste a contrdler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les
exigences légales d'agrément et d'indépendance.

Notre controle a été effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint. Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contrdle de maniére telle que des anomalies
significatives dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un controle restreint
englobe principalement des auditions, des opérations de contrle analytiques ainsi que
des vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans I'entreprise
controlée. En revanche, des vérifications des flux d’exploitation et du systéme de contrdle
interne ainsi que des auditions et d’autres opérations de contrdle destinées a détecter des
fraudes ne font pas partie de ce contrdle.

Lors de notre contrdle, nous n’avons pas rencontré d’élément nous permettant de conclure
que les comptes annuels ne sont pas conformes a la loi suisse, aux statuts et aux
obligations imposées par la LIAF, ainsi que les directives de I'Etat.

BAUMER & CIE SA

Corinne Dumonthay
Expert-réviseur agréé ASR
Réviseur responsable

Annexe : comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe)
Tableau de suivi des résultats
Tableau de variation du capital

301 29 44 - F +41 22 906 11 70 - benoit.baumer@bonnefous.ch - www.bonnefous.ch
IBAN CH10 0900 0000 1704 9745 7 - BIC POFICHBEXXX

Rue du Cendrier 24 - CP 1.
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ASSOCIATION BOULEVARDS
GENEVE

BILAN AU 31 DECEMBRE 2015 ET 2014

2015 2014
ACTIF CHF CHF
ACTIF CIRCULANT
Liquidités 122'459.94 15'791.11
Stock 3'265.40 3'801.75
Total actif circulant 125'725.34 19'592.86
TOTAL ACTIF 125'725.34 19'592.86
PASSIF
CAPITAUX ETRANGERS A COURT TERME
Créanciers divers 1'661.72 2'273.40
Passifs transitoires 12'157.50 7'650.55
Produits regus d'avance 95'382.00 0.00
Subventions non dépensées a restituer a I'état de Genéve 4'646.34 7'251.68
Total capitaux étrangers a court terme 113'847.56 17'175.63
FONDS AFFECTES
Fonds préservatifs 10'329.00 0.00
Total fonds affectés 10'329.00 0.00
CAPITAUX PROPRES
Capitaux propres au ler janvier 317.23 1'973.50
Fonds de réserve d'acceuils 2'100.00 0.00
Excédent des (charges)/produits aprés répartition (868.45) 443.73
Total fonds propres 1'548.78 2'417.23
TOTAL PASSIF 125'725.34 19'692.86

1/4
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COMPTE DE RESULTAT 2015 ET 2014

ASSOCIATION BOULEVARDS
GENEVE

Budget 1.1.2015 au 1.1.2014 au
2015 31.12.2015 31.12.2014
CHF CHF CHF

Subvention Etat de Genéve 146'090.00 146'090.00 146'090.00

Subvention Ville de Genéve, éxonération taxes 4'170.00 6'870.00 4'170.00
Dons des communes

-Plan-les-Ouates 0.00 1'500.00

-Vernier 0.00 600.00

2'600.00 0.00 2'100.00

Cotisations membres 175.00 210.00 0.00

Autres produits 200.00 440.00 1'080.00

Total des produits 153'235.00 153'610.00 153'440.00

Salaires 102'990.00 102'990.00 96'042.95

Charges sociales et autres frais du personnel 18'900.00 19'348.50 21'565.95

Frais des activités et des projets 2'960.00 2'197.45 2'168.55

Achats de matériel de prévention 8'600.00 10'902.87 6'586.59

Frais administratifs & autres charges 19'230.00 14'776.72 21'142.55

Taxes et émoluments 4'170.00 6'870.00 4'170.00

Total des charges 156'850.00 157'085.54 151'676.59

Excédent des (charges)/produits (3'615.00) (3'475.54) 1'763.41

Résultat financier 0.00 1.75 11.50

Excédent des (charges)/produits avant répartition (3'615.00) (3'473.79) 1'774.91

./. Part revenant a I'état de Genéve (75%) (2'711.25) (2'605.34) 1'331.18

Excédent des (charges)/produits aprés répartition (903.75) (868.45) 443.73

2/4
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TABLEAU DE SUIVI DES RESULTATS AVANT ET APRES REPARTITION

ASSOCIATION BOULEVARDS

GENEVE

2013 2014 2015 2016 CUMULS
Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
Résultat de I'exercice 7'894.00 177491 (3'473.79) 0.00 6'195.12
Part du résultat revenant a
I'Etat de Genéve : 75% 5'920.50 1'331.18 (2'605.34) 0.00 4'646.34
Résultat revenant a I'Association 1'973.50 443.73 (868.45) 0.00 1'548.78

aprés répartition : 25%

3/4
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ASSOCIATION BOULEVARDS
GENEVE

TABLEAU DE VARIATION DES CAPITAUX PROPRES 2015

Existant| Dotation Transfert| Existant
au 1.1 interne| au 31.12
Moyens provenant des capitaux propres :

< Capital au début de I'exercice 2'417 0 -2'968 -551
« Fonds de réserve d'acceuils 0 0 2'100 2'100
« Excédent des (charges)/produits aprés répartition 0 -868 868 0
Total du capital de I'association 2'417 -868 0 1'5649

Moyens provenant des capitaux étrangers (fonds affectés) :
+ Fonds préservatifs 0 10'329 0] 10'329
0 10'329 0 10'329

Total des capitaux étrangers

4/4
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ASSOCIATION BOULEVARDS
Genéve

ANNEXE AUX ETATS FINANCIERS
DE L'EXERCICE ARRETE AU 31 DECEMBRE 2015

1. Présentation

L'association Boulevards est une association constituée en 2012. Elle a pour but de défendre les droits
des personnes travailleuses du sexe.

Ses objectifs généraux sont :

e Accueillir des personnes qui se prostituent dans la rue a Genéve
e Réduire les risques liés a la prostitution

e Réduire les risques de transmission du VIH et autres IST

e Réduire les risques liés a la consommation de drogues

e Informer sur la prévention et la promotion de la santé

e Diffuser du matériel et des brochures de prévention

e Prévenir I'exclusion sociale et la stigmatisation

e Faciliter 'accés aux structures médicales et sociales existantes
e Informer sur les droits et les devoirs relatifs au travail du sexe

L'association approche la prostitution en tant que réalité sociale, sans émettre de jugement. Elle offre un
accueil bas seuil, une écoute active et propose des relais.

L'association remplit ses objectifs en mettant a disposition une équipe professionnelle pluridisciplinaire
ainsi que des véhicules adaptés. Elle assure la confidentialité aux personnes qui font appel a elle.

Les activités de I'association sur I'exercice sont développées dans le rapport d'activité (tableau de bord)
annuel.

2. Organisation
A) Le comité

Les statuts Boulevards fixent I'organisation de I'association. L’assemblée générale nomme le comité.
Au 31 décembre 2015, le comité est composé des membres dont la liste suit :

Madame Sylvie Mathys Genéve Présidente,
Madame Marie Anderfiihren Genéve
Madame Sara Arsever Genéve
Madame Sylvie Arsever Genéve
Madame Agi Fldhazi Genéve
Madame Josie Gay France
Monsieur Christoph Jakob Genéve
Madame Claudette Plumey Genéve
Monsieur Sylvain Thévoz Genéve
Madame Tania Tornay Genéve

Les membres du comité de I'association n'ont touché aucune indemnité au cours de cet exercice pour
leurs fonctions au sein du comité et du bureau.
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B) La coordination et I'administration

La coordination et I'administration sont assurées par les personnes en fonction dans I'association. La
coordination est assurée par Monsieur Fabian Chapot et I'administration par Madame Isabelle Lauper.

L'association est engagée par la signature collective a deux de deux membres du comité, ou de la
présidente et d’un membre de I'équipe professionnelle de I'association. Le comité a conféré la signature
collective a des membres de ['équipe professionnelle et/ou la présidente.

La tenue de la comptabilité est assurée en interne par Madame Isabelle Lauper.

C) L'organe de révision
En référence a la loi sur la gestion administrative et financiére de I'Etat de Genéve (LGAF), & la loi sur les
indemnités et les aides financiéres (LIAF), et conformément aux directives étatiques, les états financiers
annuels de Boulevards font I'objet d’une révision par un organe de contréle externe.
Baumer & CIE SA a accepté la fonction d’organe de révision pour I'exercice 2015.

3. Principes d'évaluation

Les principaux postes du bilan sont évalués comme suit.

e Liquidités
Les liquidités sont portées au bilan a leur valeur nominale.

e Stock
Le stock est valorisé sur la base des colts d’achat.

e Comptes de régularisation actifs / créanciers et comptes de régularisation passifs
Les comptes de ces actifs et passifs sont déterminés selon le principe de la délimitation des
charges et des produits sur I'exercice en cours, et valorisés a leur valeur nominale.

e |mmobilisations
Les immobilisations sont évaluées a leur colt d'acquisition, et sont normalement amorties sur leur
durée de vie.

Les principaux postes du compte de résultat sont évalués comme suit
e Subventions
Les subventions des collectivités publiques sont comptabilisées sur la base des décisions écrites

adressées a I'association.

e Dons et cotisations
Les dons et cotisations sont comptabilisés lors de leur encaissement.
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4. Frais du personnel

L’'Association Aspasie met a disposition son personnel et facture les salaires a Boulevards. Les charges
sociales telles que OCAS, LPP, perte de gain maladie, assurance accidents sont facturées sur la base d’un

forfait calculé pro rata temporis.

5. Frais des activités et des projets

L'Association Aspasie facture le loyer, les charges et les frais administratifs sur la base d’un forfait.

6. Exonération fiscale cantonale et fédérale

L'Association Boulevards a obtenu la reconnaissance de son statut d'utilité publique par décision du 15

aolt 2014.
A cet effet, 'association est au bénéfice d’une exonération des impéts cantonnaux et communaux pour

une durée de 10 ans a partir de 2012, elle bénéficie également d'une exonération de I'impét fédéral direct
pour une durée indeteminée a partir de 2012.

7. Valeur d'assurance-incendie des immobilisations corporelles

Les marchandises et installations sont assurées auprés de I’AXA-Winterthur pour les valeurs suivantes :
Pour le Bus, Bd Helvétique CHF  70'000.00

8. Dettes envers les institutions de prévoyance professionnelle

L’Association n'a pas de dette envers les institutions de prévoyances professionnelles. Les collaborateurs
sont assurés auprés de la Fondation Abendrot & Bale.

9. Proposition du comité de I'association pour I'affectation de I'excédent des charges au 31 décembre

2015.

Pour respecter I'article 13 du contrat de prestations du 11 février 2013, le comité de I'association propose
de reporter I'excédent des charges de CHF (3'473.79).





