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P 2126

Pétition 
pour le maintien du personnel enseignant en emploi 

Mesdames et 
Messieurs les députés, 

L’absence de garantie de renouvellement du personnel enseignant 
pour la deuxième rentrée consécutive, alors même que ce personnel a été 
mis à rude épreuve pendant la situation particulière que nous vivons, est 
inacceptable. 

Considérant que : 

– la conseillère d’Etat a obtenu le budget qu’elle a proposé au parlement ; 

– les effectifs de classes prévus sont stables à l’ES II ; 

– les postes alloués dans l’enseignement sont en augmentation ; 

– la conseillère d’Etat a refusé de s’engager à renouveler le taux d’activité 
occupé en 2020-2021 du personnel enseignant régulier en poste (toutes et 
tous les enseignant-e-s nommé-e-s, chargé-e-s d’enseignement, 
maître-sse-s en formation dans l’enseignement professionnel) en préalable 
à toutes négociations sur la gestion des priorités. 

Les signataires demandent au Grand Conseil de s’assurer du 
maintien de l’emploi du personnel enseignant secondaire II afin de 
garantir les conditions d’apprentissage des élèves et un taux 
d’encadrement de qualité à l’école genevoise. 
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