
Votée le 14 février 2025 

Motion 3015 
pour plus de professionnels de santé formés en Suisse 

Le GRAND CONSEIL de la République et canton de Genève 
considérant :  

– que le besoin en formation de personnel soignant en Suisse se montera à 
43 400 infirmiers et infirmières diplômées de niveau tertiaire et à 
27 100 personnes du niveau secondaire II telles que des assistants et 
assistantes en soins et santé communautaire (ASSC) à l’horizon 2029 
(source OBSAN1) ; 

– que le futur bâtiment de la HESanté ne permettra de former que 
250 étudiants en soins infirmiers par an (source PL 131002) ; 

– que les HUG engagent environ 300 infirmiers et infirmières par an ; 
– que les HUG, qui comptent 12 788 collaborateurs, emploient 38% de 

personnel soignant formé en France (source HUG3) ; 
– que l’engagement de personnel de santé à l’étranger met en difficulté les 

pays concernés (source : TDG4) ; 
– que le nombre de médecins dont la Suisse a besoin va augmenter 

massivement compte tenu de la retraite prévue des baby-boomers, 
engendrant une pénurie de plus de 5500 médecins d’ici 2040 (source 
BMS) ; 

– que 45% des médecins ont plus de 55 ans (source FMH5) ; 
– que l’Université de Genève limite volontairement le nombre de médecins 

formés, en limitant le nombre d’étudiants passant en deuxième année ; 
– que 2 médecins sur 5 sont formés à l’étranger (39,5% en 2022, source 

FMH), avec des pics à 80% dans certaines sous-spécialités chirurgicales et 
médicales (orthopédie, psychiatrie) ; 

– que la formation de médecins dure au minimum 11 ans pour un médecin 
spécialiste (6 ans prégrade et 5 ans postgrade) ; 

 
1  https://www.obsan.admin.ch/sites/default/files/2021-11/Obsan_03_2021_ 

RAPPORT.pdf   
2  https://ge.ch/grandconseil/data/texte/PL13100A.pdf  
3  https://www.hug.ch/emploi  
4  https://www.tdg.ch/les-soignants-genevois-devront-ils-travailler-en-france-

872245781420  
5  https://www.fmh.ch/files/pdf29/1162604427-fr-fmh-aerztestatistik-22.pdf  
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– que de nombreux étudiants genevois quittent le pays pour se former à 
l’étranger, par exemple en Roumanie (111 étudiants suisses à Cluj, source 
La Liberté6) ; 

– que la durée moyenne d’une carrière médicale postgraduée en Suisse est 
tombée à 7 ans (FMH et OBSAN) ; 

– que la tendance au travail à temps partiel a conduit à une diminution 
sensible des ETP sur 20 ans, 

 
invite le Conseil d’Etat 
 
– à augmenter significativement le nombre de places de formation dans les 

cursus des professions de la santé ; 
– à lever immédiatement les contraintes artificielles limitant le nombre 

d’étudiants dans ces cursus ; 
– à travailler activement sur l’attractivité de ces professions ; 
– à augmenter la collaboration public-privé dans la formation, notamment 

pour les places de stage. 

 
6  https://www.laliberte.ch/news/suisse/etudes-la-suisse-a-mal-a-la-formation-de-

ses-futurs-medecins-716300  
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