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Rapport du Conseil d’Etat 
au Grand Conseil sur le suivi donné aux rapports d'activité 2006 
(RD 682) et 2007 (RD 741) de la commission externe d'évaluation 
des politiques publiques 

Mesdames et 
Messieurs les députés, 

Mesdames et 
Messieurs les députés, 

L'article 40, alinéa 5, de la loi sur la surveillance de la gestion 
administrative et financière et l'évaluation des politiques publiques (D 1 10) 
demande à notre Conseil de renseigner le Grand Conseil sur les mesures 
prises pour faire suite aux rapports de la CEPP. En conséquence, vous 
trouverez ci-dessous le suivi qui a été donné à chaque recommandation 
contenue dans les deux derniers rapports d'activité de cette commission qui 
portent sur : 
1. l'évaluation du chèque annuel de formation; 
2. l'évaluation de la mise en œuvre de la Convention de la Haye (CLaH) sur 

l'adoption internationale; 
3. la politique cantonale en matière de taxation des contribuables 

indépendants; l'évaluation des déductions des frais professionnels sous 
l'angle de l'égalité; 

4. la loi sur l'intégration des étrangers : réalisation d'un inventaire. Etude de 
faisabilité du mandat. 
 



RD 766 2/34 
 

De plus, vous trouverez également ci-joint la mise à jour des tableaux 
récapitulatifs annexés au rapport du Conseil d'Etat au Grand Conseil du 
21 décembre 2006 (RD 664) qui portent sur les recommandations en lien 
avec les sujets suivants : 
1. la politique cantonale de lutte contre le chômage de longue durée – 

évaluation des mesures cantonales; 
2. l’évaluation du dispositif de protection des enfants victimes de 

maltraitance; 
3. la politique cantonale de préformation des non francophones à risque 

d'exclusion – évaluation des mesures de soutien; 
4. l’évaluation du dispositif de surveillance de l'apprentissage en entreprise. 
 

En effet, la mise en place de la plupart de ces mesures étant programmée 
dans le temps, le Conseil d'Etat s'était engagé, dans son rapport du 
21 décembre 2006, à revenir périodiquement devant le Grand Conseil avec 
un état des lieux des mesures engagées ou prévues. 

A la lecture des tableaux récapitulatifs qui suivent, vous constaterez que 
les recommandations de la CEPP ont été suivies d'effet. 

 
Au bénéfice de ces explications, le Conseil d’Etat vous invite, Mesdames 

et Messieurs les députés, à prendre acte du présent rapport. 
 
 

AU NOM DU CONSEIL D'ETAT 

 Le chancelier : Le président : 
 Robert Hensler Laurent Moutinot 
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Annexes :  

Document 1 : Tableau de suivi des recommandations de la commission 
externe d'évaluation des politiques publiques pour l'année 2006 (RD 682)  
1) Evaluation du chèque annuel de formation; 
2) Evaluation de la mise en œuvre de la Convention de la Haye (CLaH) sur 

l'adoption internationale. 

Document 2 : Tableau de suivi des recommandations de la commission 
externe d'évaluation des politiques publiques pour l'année 2007 (RD 741)  
1) Politique cantonale en matière de taxation des contribuables 

indépendants. Evaluation des déductions des frais professionnels  sous 
l'angle de l'égalité de traitement; 

2) Loi sur l'intégration des étrangers : réalisation d'un inventaire. Etude de 
faisabilité du mandat. 

Document 3 : Tableau de suivi des recommandations de la commission 
externe d'évaluation des politiques publiques – compléments au rapport du 
Conseil d'Etat du 21 décembre 2006 (RD 664, pages 3 à 16) 
Politique de lutte contre le chômage de longue durée – Evaluation des 
mesures cantonales. 

Document 4 : Tableau de suivi des recommandations de la commission 
externe d'évaluation des politiques publiques – compléments au rapport du 
Conseil d'Etat du 21 décembre 2006 (RD 664, pages 17 à 35) 
Evaluation du dispositif de protection des enfants victimes de maltraitance. 

Document 5 : Tableau de suivi des recommandations de la commission 
externe d'évaluation des politiques publiques – compléments au rapport du 
Conseil d'Etat du 21 décembre 2006 (RD 664, pages 36 à 41) 
La politique cantonale de préformation des non-francophones à risque 
d'exclusion – Evaluation des mesures de soutien. 

Document 6 : Tableau de suivi des recommandations de la commission 
externe d'évaluation des politiques publiques – compléments au rapport du 
Conseil d'Etat du 21 décembre 2006 (RD 664, pages 42 à 53) 
Evaluation du dispositif de surveillance de l'apprentissage en entreprise. 
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