Secrétariat du Grand Conseil PL 10045

Projet présenté par le Conseil d’Etat
Date de dépot: 7 juin 2007

Projet de loi

ouvrant une subvention cantonale d'investissement de
8597000 F pour la construction de I'extension des
établissements publics pour l'intégration de Thénex Il

Le GRAND CONSEIL de la République et canton de Genéve
décréte ce qui suit :

Art. 1 Crédit d'investissement

Un crédit global fixe de 8 597 000 F est ouvert au Conseil d'Etat au titre de
subvention cantonale d'investissement, au sens de la loi relative a I'intégration
des personnes handicapées, du 16 mai 2003, pour la construction de
I'extension des établissements publics pour l'intégration de Thonex II.

Art. 2 Budget d'investissement

Ce crédit sera réparti en tranches annuelles inscrites au budget
d'investissement dés 2007, sous la rubrique 05.04.02.00 563 0 0150.

Art. 3 Financement et charges financiéres

Le financement de ce crédit est assuré, au besoin, par le recours a l'emprunt
dans le cadre du volume d'investissement « nets-nets » fixé par le Conseil
d'Etat, dont les charges financiéres en intéréts et en amortissements sont a
couvrir par 1'impot.

Art. 4 Amortissement

L'amortissement de l'investissement est calculé chaque année sur la valeur
d'acquisition (ou initiale) selon la méthode linéaire au taux de 2 % en
dérogation a I’article 24, alinéa 2, de la loi relative a l'intégration des
personnes handicapées, du 16 mai 2003, et est port¢ au compte de
fonctionnement.
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Art. 5 But

Cette subvention d'investissement doit permettre, par le biais de la
construction de Thonex II, la création de 18 places pour personnes
handicapées mentales dépendantes.

Art. 6 Durée
La disponibilité du crédit d'investissement s'éteint a fin 2010.

Art. 7 Aliénation du bien

En cas d'aliénation du bien avant l'amortissement complet de celui-ci, le
montant correspondant a la valeur résiduelle non encore amortie est a
rétrocéder a I'Etat.

Art. 8 Lois applicables

La présente loi est soumise aux dispositions de la loi relative a 1l'intégration
des personnes handicapées, du 16 mai 2003, aux dispositions de la loi sur la
gestion administrative et financiére de I'Etat de Genéve, du 7 octobre 1993,
ainsi qu'aux dispositions de la loi sur la surveillance de la gestion
administrative et financiére et 1'évaluation des politiques, du 19 janvier 1995.

Certifié conforme
Le chancelier d’Etat : Robert Hensler
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EXPOSE DES MOTIFS

Mesdames et
Messieurs les députés,

1. Introduction
Depuis de nombreuses années, la politique genevoise a 1’égard des
personnes handicapées mentales vise a créer des lieux de vie et de travail
intégrés qui permettent de valoriser leur rdle dans notre société en
développant leurs capacités et en maintenant leurs acquis.

Cette volonté s’est notamment traduite par 1’adoption de la loi sur
I’intégration des personnes handicapées (K 1 36) adoptée a I'unanimité par le
Grand Conseil et entrée en vigueur en 2004.

Notamment a cause du vieillissement des personnes handicapées, les
études montrent que les besoins d’accueil de cette population seront en
augmentation constante ces prochaines années (cf. annexe 1).

2. Réle des établissements publics pour l'intégration
(EPI)

Issus de la fusion des établissements publics socio-éducatifs pour
personnes handicapées mentales (EPSE) et du Centre d'intégration
professionnelle (CIP), qui vient d'étre décidée par le Grand Conseil, les EPI,
sont notamment chargés de fournir des lieux de vie et de travail pour les
personnes handicapées mentales dépendantes et trés dépendantes. Les EPI
geérent des résidences, des ateliers et des boutiques répartis sur quinze sites
dans le canton. Leur objectif est I’intégration des personnes handicapées dans
la vie de la cité.

Les EPI ont ainsi acquis une expérience reconnue dans 1’intégration
sociale pour personnes lourdement handicapées qui, grace a des programmes
pédagogiques adaptés, peuvent développer au mieux leurs capacités.
L’implantation de résidences recevant des personnes trés dépendantes dans le
milieu urbain s’est révélée extrémement positive en permettant de réaliser,
dans la pratique, la rencontre quotidienne entre les habitants handicapés et la
population, pour casser les préjugés qui empéchent encore parfois,
I’intégration de ces personnes.

Devant les besoins d’accueil de plus en plus nombreux auxquels ils sont
confrontés, les EPI ont recherché des solutions pragmatiques.
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En 1994, les EPI ont ouvert a I’avenue Adrien-Jeandin a Thonex, une
résidence de 24 places, destinée a accueillir les personnes handicapées
mentales les plus dépendantes, dont la plupart vivaient auparavant au sein de
I’hopital psychiatrique. Ils répondaient ainsi aux veeux du gouvernement qui
souhaitait que les personnes handicapées ne vivent plus au sein d'une
structure hospitaliére.

Actuellement le terrain jouxtant la résidence de Thonex I est la propriété
de la commune de Thoénex. Les autorités communales se sont engagées a
mettre a disposition ce terrain, dans le cadre d’un échange avec 1’Etat de
Geneve.

C’est donc le projet de construction d’un deuxiéme corps de batiment li¢
a la premiere unité, qui est présenté dans ce projet de loi.

C’est sur la base de 1’expérience de la premiere unité, qui a démontré
qu’il est possible d’intégrer des personnes qui ont vécu de longues années en
hopital psychiatrique, que I’extension est prévue.

3. Projet pédagogique
Il s’agit d’un projet de home spécialisé (home avec occupation HO), au
sens de ’office fédéral des assurances sociales (OFAS), ouvert 24 h sur 24 h
et 365 jours par an. Il comporte trois appartements et trois salles d’ateliers. Il
est prévu 'ouverture progressive de 18 places en home avec occupation dans
le courant de 1'année 2009.

Il est destiné aux personnes les plus dépendantes, aux personnes
polyhandicapées et celles présentant des handicaps psychiques et/ou
physiques associés nécessitant un encadrement spécialisé pour la presque
totalité des actes de la vie quotidienne. Ces personnes montrent le plus
souvent des troubles du comportement. A cet égard, les EPI ont développé,
depuis plusieurs années, des programmes pédagogiques basés sur les
derniéres recherches en la matiére, qui ont permis aux résidants de demeurer
dans le milieu éducatif, hors des institutions médicales. Ces approches sont
menées en collaboration étroite avec les services psychiatriques spécialisés
comme I"UPDM (unit¢ de psychiatrie du développent mental), ce qui a
entrainé une baisse considérable des séjours en hopital. Les plans
pédagogiques individualisés sont basés sur des activités de stimulation et sur
des apprentissages visant au développement de 1’autonomie et des
compétences. L’encadrement est assuré par un personnel socio-éducatif
formé a ces techniques.

Au vu de I’expérience de ces programmes dans la premiére unité de
Thonex, on peut affirmer que 1’objectif premier, visant & permettre a ces
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personnes de vivre dans un milieu ordinaire au coeur de la société, a été
pleinement atteint.

La proximité immédiate du milieu urbain présente 1’avantage que malgré
leur handicap, 1’objectif d’intégration sociale de ces personnes demeure
possible.

4. Projet architectural
Sis a I’avenue Adrien-Jeandin a Thonex, les batiments disposent, a
I’arriére, d’un chemin piétonnier qui les relie directement a la route de
Genéve, située cent métres plus loin. Ainsi, les résidants qui habitent dans un
milieu entouré d'espaces verts peuvent se rendre trés rapidement en milieu
urbain et dans les commerces avoisinants.

En dépit de sa conception spécialisée et a ’exemple du batiment existant,
la construction est con¢ue comme un immeuble d’habitation standard
pouvant s’intégrer parfaitement dans le quartier. Tous les locaux et toutes les
activités sont congus pour que les conditions de vie soient aussi proches que
possible de la vie normale de nos concitoyens.

Les activités pédagogiques prennent place dans des salles spécialement
congues a cet effet et dans les autres sites des EPI.

La résidence est entourée d’un parc, qui forme un domaine d’un seul
tenant avec ['unité déja existante.

4.1 Synergies avec le bitiment existant
De nombreuses synergies avec le batiment déja réalisé sont prévues :

— la cuisine du restaurant I’Espalier de la premiére unité pourra fournir des
repas;

— le bassin de physiothérapie actuel sera utilisé par les deux unités;

— D’installation technique de chauffage de la premiére résidence desservira
les deux batiments;

— les salles d’activités congues dans le nouveau batiment s’ajoutent aux
salles de la résidence actuelle et élargiront les possibilités éducatives
offertes;

— la buanderie sera construite dans la nouvelle unité et desservira les deux
entités.
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4.2 Description du bdtiment

Ce batiment permet I'hébergement de 18 résidants. Il comprend le sous-
sol avec tous les locaux techniques, les dépdts et les locaux de service, ainsi
que quelques places de parking pour les véhicules adaptés. Une entrée est
créée pour les livraisons. La nouvelle buanderie desservant les deux unités
prend place a ce niveau.

Le rez inférieur de 434 m® comprend le hall d’entrée et trois salles
d’activités pédagogiques d’environ 60 m” chacune.
Le rez supérieur et les deux étages comprennent chacun un appartement
de 459 m* avec :
— six chambres individuelles avec lavabo;
— un salon;
— une cuisine/salle a manger;
— une salle de bains avec baignoire hydraulique et des WC adaptés;
— un bureau servant de salle de garde;

— les locaux techniques, soit la réserve de linge, le local de nettoyage et la
pharmacie.

L’ensemble du batiment est congu pour permettre la circulation des lits et
des fauteuils roulants. Il répond aux normes de ’OFAS.

Les deux batiments sont reliés par une terrasse, donnant accés au
restaurant de I’Espalier et au hall d’entrée de la nouvelle unité, traversée par
un passage public constituant ainsi un ensemble cohérent et pratique.

7 o] 2
Les aménagements extérieurs d'une surface de 1600 m~ permettent
d’envisager des activités extérieures pour les habitants.

4.3 Développement durable

Située le long de 1'avenue Adrien-Jeandin, I'extension de I'EPI-Thonex I1
est implantée dans un environnement dont l'arborisation est préservée.

La forme compacte du batiment projeté est avantageuse a plusieurs titres :
elle libére le sol en pleine terre dévolu aux espaces de détente pour les
habitants de 1'établissement et le public; le faible développé des fagades
favorise les économies d'énergie et de construction; le plan qui en résulte est
simple et rationnel et étudié en considérant I'expérience d'exploitation de la
premicre étape.

Le batiment est traversé longitudinalement par un couloir, éclairé
naturellement par des baies vitrées aux extrémités, disposant au sud les
espaces d'activités et au nord les chambres, au calme, ouvertes sur le jardin.
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La clart¢ des fonctions est prévue pour faciliter le travail du personnel
soignant.

Le nouveau batiment est relié au rez-de-chaussée, a ciel ouvert et au sous-
sol a I'étape 1, et se greffe sur la centrale de chauffage et la cuisine existantes.

La facade principale sud a de grandes baies vitrées qui permettent de
capter le soleil en toutes saisons, munies de protections solaires pour éviter la
surchauffe en été. La forme architecturale, les dispositifs spéciaux
d'ouverture des fenétres et les plantations prévues forment un écran aux
nuisances sonores de I'avenue Adrien-Jeandin.

Par la rationalit¢ de l'organisation du plan, le batiment répond a la
vocation premiére de la qualité environnementale qui est la qualité de vie des
habitants, du personnel soignant et des visiteurs.

La structure est en béton armé, composée de poteaux, de dalles et de
voiles porteurs permettant une flexibilité future. Les matériaux s'harmonisent
dans leur tonalité¢ avec ceux de 1'étape I, par une facade en pierre agrafée
protégeant une isolation périphérique performante. La toiture est munie de
végétation extensive pour favoriser la rétention des eaux de pluie.

Les matériaux choisis sont d'origines naturelles et recyclables en fin de
vie. Une attention particuliére est portée aux matériaux du second ceuvre, afin
d'éviter les substances toxiques.

5. Subvention d'investissement pour la construction du

nouveau foyer
5.1 Condition d'obtention d'une subvention d'investissement

Le principe de la subvention d'investissement accordée par I'Etat pour la
construction et la mise aux normes de I'EPH existant est inscrite dans la loi
relative a l'intégration des personnes handicapées LIPH (K1 36) du 16 mai
2003 (art. 22-27), ainsi que dans son réglement d'application du 26 novembre
2003 (art. 25-28).

Les subventions cantonales sont des subventions d'investissement versées
au titulaire de l'autorisation, destinées a encourager la construction, la
rénovation, I'aménagement ou l'équipement de lieux d'accueil des personnes
handicapées.

Les conditions de subventionnement sont spécifiées a l'article 22 de la loi
K 1 36.

Nature des subventions d'investissement

La subvention d'investissement est variable selon la capacité financiére de
I'établissement. Les autres ressources de financement et la nature de
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l'investissement prennent en compte les diverses affectations pour la
construction, la rénovation, I'aménagement et I'équipement.

5.2 Investissement pour la construction de l'EPH
a.  Coiits reconnus

L'investissement pour la construction est calculé selon les codes de frais
de la construction (CFC). Les CFC suivants peuvent étre subventionnés :

— CFC 0 : terrain (partiel)* uniquement les travaux et honoraires
— CFC 1 : travaux préparatoires (partiel)*
— CFC 2 : batiment
— CFC 3 : équipements d'exploitation
— CFC 4 : aménagements extérieurs
— CFC 5 : frais secondaires et comptes d'attente (partiel)*
— CFC 9 : ameublement
*sont exclus, notamment les intéréts intercalaires et frais de

financement
b.  Coiits admis

Les montants contrdlés et admis, sur la base d'une expertise interne par le
comité de pilotage construction EPH, sont de :

CFCO Terrain (raccord réseau) 48 000 F
CFC1 Travaux préparatoires 429 000 F
CFC2 Batiment 7 550 000 F
CFC3 Equipement d'exploitation 523 000 F
CFC4 Ameénagements extérieurs 400 000 F
CFC5 Frais secondaires 350 000 F
CFC9 Ameublement 607 000 F

Total TTC 9907 000 F

c.  Frais d'équipement

Dans le cadre de I'échange de terrain prévu avec la commune de Thonex,
I'Etat de Genéve a participé, a raison de 1/3, aux frais d'équipements de la
parcelle N° 5487, pour un montant de 120 000 F, pour permettre 'installation
du Théatre Cirqule et ainsi rendre possible la libération de la parcelle
existante et son échange avec I'Etat de Geneve. 1/3 a été pris en charge par la
commune de Thonex et 1/3 a été avancé par le DCTI dans l'attente de son
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remboursement par les EPI. Celui-ci est inscrit dans le présent plan de
financement.

En vertu de la loi sur les indemnités et aides financiéres (LIAF) une
subvention tacite sera accordée aux EPI correspondant au droit de superficie.
Les droits, débours et honoraires seront a la charge des EPIL.

5.3 Base de définition et de contréle de la subvention d'investissement

Le montant de la subvention est attribué¢ forfaitairement et dépend de la
capacité financiére de I'établissement. En cas de fluctuation du coit de
l'opération a la baisse, durant la durée des travaux, un ajustement sera opéré
au moment du décompte final.

Les travaux supplémentaires imprévisibles feront l'objet d'un examen,
afin de les contrdler et définir, en fonction de leur nature exacte, s'ils peuvent
étre inclus dans les codts pris en considération.

5.4 Demande de subvention d'investissement

Pour présenter sa demande de subvention, le maitre de l'ouvrage doit
répondre aux conditions du chapitre III de la LIPH et du chapitre IV de son
réglement d'application (RLIPH).

6. Versement de la subvention d'investissement
Afin de limiter les surcharges dues aux intéréts financiers des opérateurs,
il est proposé de verser la subvention par échelonnement, dés 'entrée en force
de l'autorisation de construire. Le calendrier de versement de la subvention
est le suivant :

A. Subvention d'investissement pour la construction
A.1 Suivi et contréle de l'exécution des travaux

L'opérateur, sur la base de rapports d'avancement détaillés, soumet durant
la réalisation des travaux, ses demandes de versement de subventions, au
rythme des échéances fixées au point 4.2.

Ce rapport comprendra obligatoirement une situation financiére par CFE,
ainsi que le planning des travaux. Toute modification du projet architectural
ou du projet institutionnel (fonctionnement) devra étre signalée de suite. Ces
¢léments permettront, entre autres, une meilleure transparence et
comparaison des cofits.

A.2 Echelonnement du versement de la subvention d'investissement pour la
construction de nouveaux EPH projetés

— 7% al'obtention et I'entrée en force de 'autorisation de construire;
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— 20 % ala fin de la réalisation du radier;

— 30 % a la fin du gros-ceuvre, batiment hors air et hors eau, par code de
frais de construction;

— 30 % ala fin du second-ceuvre;

— 13 % a l'acceptation du décompte final, par code de frais par élément
(CFE) par le DCTI.

L'Etat de réserve le droit de modifier ces échelonnements.

7. Financement

Le montant considéré pour le calcul de la subvention, selon le préavis
financier du DCTI du 17 novembre 2006, est de 9 300 000 F, auquel il est
ajouté 607 000 F de mobilier.

Le financement est assuré par :

Subvention fédérale 1430000 F
Subvention cantonale 8477000 F
Participation frais d'équipement (participation de 1'Etat) 120 000 F

Total (TTC) 10 027 000 F

La subvention cantonale est plafonnée a 8 597 000 F (TTC). Toutefois,
sur la base du décompte final, le montant de la subvention peut étre revu a la
baisse, en cas de diminution des cots initiaux considérés.

Le projet comprend la création de 18 places d'accueil et de 28 postes de
travail. Le budget de la premiére année d'exploitation est prévu dans le projet
de budget 2009.

8. Montants portés au budget de I'Etat de Genéve
Le crédit d'investissement demandé figurera comme suit dans le budget
de I'Etat de Geneéve :

Construction : rubrique 05.04.02.00 563 0 0150 :
— 8597 000 F pour la construction d'un nouvel EPI
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Le crédit du programme est échelonné comme suit dans le budget des
investissements :

2007 1 000 000 F
2008 3000 000 F
2009 4000 000 F
2010 597 000 F
Total 8597000 F

Ce plan de décaissement a été élaboré en fonction des informations
actuellement a disposition et reste indicatif, eu égard notamment a
l'incertitude budgétaire et a la difficulté de prévoir 1'évolution des travaux de
maniére précise.

Les cotits d'investissement se répercutent directement ou indirectement
sur chaque projet EPI nouveau, ou d'agrandissement d'EPI existant, selon que
ce dernier est propriétaire ou locataire.

Le service du contréle interne (SCI) du DSE estime 'impact des projets
réalisés sur la subvention d'exploitation des projets réalisés, ainsi que sur les
prestations complémentaires.

Inscrit au projet de budget de 1'Etat, le montant global de la subvention
d'exploitation est soumis par le Conseil d'Etat a l'approbation du Grand
Conseil.

Au bénéfice de ces explications, nous vous remercions, Mesdames et
Messieurs les députés, de réserver un bon accueil au présent projet de loi.

Annexes :

1) Planification cantonale des structures pour invalides adultes 2004 - 2006

2) Rapport annuel 2005 des EPSE

3) Projet de budget de fonctionnement

4) Plan de situation

5) Plan du sous-sol

6) Plan du rez inférieur

7) Plan du rez supérieur

8) Plan de l'étage type

9) Fagade coté route

10) Planification des charges financieres (amortissements et intéréts) en
fonction des décaissements prévus

11) Planification des charges et revenus de fonctionnement découlant de la
dépense nouvelle

12)Preéavis technique financier
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Planification OFAS 2004 - 2006 13.7
Récapitulation de vos structures Institution : EPSE
Adresse sigge : Route d'Hermance 63
1245 Colionge-Bellerive
Type handicap : ment
[A Hom“ Ve OCCUPation INTAGras. -+ Nonibie de: places sHetlivement disporibles
Nom de Ia structure | Commiune d' 2003 2004 2005 | 2006
Résidence Sarde Genéve 6 6 6 9
Résidence K Thénex 0 12 12: 12|
Résidence Thénex Thénex 24 24 24 24
Amandier+Alouette+Améthyste+ |Collonge-Bellerive 16| 24 24 24
Résidence Montfaicon Carouge 0 0 12 12|
Résidence Thanex 2 Thénex 0 o iz 12
Total Homes avec occupation intégrée 4T 66 90! 90
B;:] [ Nombre-de-places ¢f disporibl :
Nom de Ia structure Commune d! 2003 2004 :
Institut La Combe Collonge-Bellerive 63 55 55 55
Home des Minoteries Genéve 9 9 9 9
Appartement Indépendance Collonge-Bellerive 0 3 3 3
Total Homes sans occupation 72] 67
C...Centrés de jour: sffectivement disponibles:
Nom de la structure Commune d! 2003 2004 2005 2006
Samara,Arenal,Solaris Collonge-Bellerive 24 24 24 24
Total Centres de jour 24,

2003

Commune d 2004 2006

. 0 0 0
Total Ateliers de production |

[E7A . ' 0c occupation:: . 5 net dispo 5

Nom de la structure Commune 2005 2006
Collonge-Bellerive 110 112 112 112]
Total Ateliers d'occupation 110, 112 112 112]

Vu et approuvé :

Présidente de la commission
administrative : Arielle
Wagenknecht

Genéve, le 05.02.2003

Directeur ; Marc-André Baud

DGAS/PLF /MO

1de1

EPSE plan 2004 2006 version finalo 5f6v2003.xs / 18.01.2007
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ANNEXE 2

Un nouveau défi pour les personnes

polyhandicapées

%es EPSE ont ouvert, en mai 2005, la nou-
velle résidence de Montfalcon. Grace &
une collaboration intense avec e proprié-

Pour réussir cette intégration, tous les partenaires
sont mobilisés et plus particuliérement les soignants
et thérapeutes de YU.PD.M {Unité de Psychiatrie du
Développement Mental). D'autres spécialistes de la

taire, la caisse de pension des Etabli

es medecins i spécialisés,
les ou intervien-

Hospitaliers {CEH), deux app spé-
cialement équipés ont pu étre créés pour
accueillir douze personnes dépendantes en
home avec occupation dans un immeuble
locatif.

1l gagit du dixieme site ouvert par les EPSE et du
cxoisieme qui prend place dans la ville de Carouge.
La Reésidence Montfalcon comporte 2 appartements
sur deux éages, avec, au rez de chaussée, des ateliers
pou les activités.

Un programmes personnalisé est construit avec
le résident. Des activités multiples sont propo-
sées comme des activités de musique, des atcliers
détente ct plaisir de vivre, des ateliers bricolage et
des séances d'expression corporelle et de psycho-
motricité.

La ville est utilisée comme lieu d’apprentissage et
de lien social. objectif premier est de permettre au
résident d'étre conmu du voisinage et de devenir un
voisin comme Jes autres

Multiplier fes découvertes

N sagit de multiplier les expériences
de décowvertes dans des s différents,
dens diversos activités et dans plusieurs
relations.

Le salon du rez-de-chaussée est mis
2 disposition des familles ct des amis
de résidents qui peuvent trouver plus
d'intimité que dans Vappartement.
Cette mise 4 disposition est trés
novatrice et renforce la présence des
dente de la

nent selon les besoins individuels de la personne
handicapeée et sont choisis dans les cavirons de la
ville de Caronge.

Les relations avec lc voisinage et les contacts avec
le quartier sont excellents et prouvent, si besoin était,
que Vintégration en milien urbain est possible et
profitable a tous.

Un projet efficient

Le colt de cette réalisation est extrémement
intéressant i on. la compare A la construction de
batiments spécialisés. Avec une somme totale de
CHF 898'000.- dont 3 déduire une subvention de
CHE 282/000.~ de la Confédération, le prix de Ia
création d'une place 4 la charge du canton se sitoe 2
CHF 51'000~

Tiinguguration officielle s'est déroulée dans une
ambiance de féte sous le soleil du mois de septembre
en présence du conseiller d'Etat Pierre-Frangois Unger

et des autorités municipales de Carovge.

M Baud ditectenr des EPSE, Mwe De Haller. conseillére administrative de
la ville de Carouge. M.

Unger conseillor d’Brat ¢t M Wagenlnecht, prési

proches du résident.

Faire face aux troubles psychiques associés

prés de 60 % des personnes handicapées accuelllies ax EPSE
nécessitent un soutien psycho therapeutique, du fait de trou-
bles envahissants du développement qui pertusbent plus ou
moins gravement leur socialisation.

Les EPSE bénéficient dune longue expérience qui leur permet
d'aider ay mieux les personnes handicapées & refrouver bien-
&tre et sécunté.

£n effet, de tels troubles sont des obstadles & I'intégration,
Cest pourguoi les EPSE mobilisent les moyens nécessaires pour
répondre 3 ce besoin humai fondamental qulest le sentiment
de séaurité. Cela peqt se résumer en deux axes priontaies, en
t?’m[ilemem des nombreux programmes spécialisés qui sont
afferts

Prémwdrement - Former el perfectionner les collaborateurs
socio-educateurs et assistants socio-éducatifs, mandat confié
3 das spécialistes capables de transmettre des savorrs, savorrs
faire et savoir elie

Deuxiement : Travailier en réseau ave les partenaires, familles,
répondants {égaux et thérapeutes, afin que la personne handi-
capée se sente soutenue par un projet commun.

Cest & ce prx que Yon pourra continuer & relever ce défi

Nouvelle composition des équipes éducatives

Arrivée des assistants

H ‘introduction des nouveaux profils professionnels dassistants

“asocio-éducatifs, dont le cahier des charges a été

commission administrative en 2004, 2 entrainé l'engagement, a ce
titre en 2005, de 15 collaborateurs pour 12 postes. Louverture de la
Résidence de Montfalcon a permis de constituer des équipes avec des
assistants socio-éducatifs pour prés d'un tiers des postes d'accompa-

gnements socio-éducatifs,

socio-éducatifs

adopté par fa

Les formations des assistants
socio-6ducatifs sont multiples et
proviennent du milien de la santé
et du social.

Plusieurs assistants sont an
bénéfice d'unc formation recon-
nue équivallente telle que aide
familiale ot infirmiére assistante.
Les antres professionnels qui ont
un parcows qui n'est pas enticre-
sment conforme aux exigences des
nouveaux métiers {aide médico-
psychologique, moniteur-éduca-
teur, atde-sof ) devront sui-

Les EPSE favoriseront cette
mise & niveau des compétences.
De plus, des groupes de travail
issus de la commission cantonale
« formation emploi» travaillent
3 créer des passerelles entre les
diverses formations afin de garan-
tir 4 tous la possibilité d’btenir
un CEC sans avoir 2 effectuer
toute la formation.

Une démarche d‘évaluation de
Vintégration des assistants socio-
éducatifs su sein des Squipes

é tives aura lien durant

vie une formation cn emploi ou
entreprendie une démarche de

toute année 2006.
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Vivre en
milieu
Urbain

Un nouveau
programme
«retraite»

Les nouveaux
professionnels

g'est avec un trés grand plai-
sir que je me permets de me
présenter 3 vous en tant que
Présidente fraichement élue de
la Commission administrative

des EPSE. §'at débuté au sein de
notie institution fors de mon
élection 2 cette Commission
par le Grand Conseil en février
2002. Ce premier mandat fut
trés intéressant et motivant
et clest donc avec un grand
enthousiasme que je reprends
Ja chaige importante que la
présidence représente.

Mon expérience avec le han-
dicap n'est pas nouvelle car j‘ai
cdtoyé une personne handicapée
dans ma proche famille et parce
que yai présidé la Corumission
sociale d'une commune gencvoise
pendant de nombreuses années.

“ai aussi travaillé au sein des ins-
titutions cantonales chargées de

Finformation pour les persomnes
handicapées. Ce vécu ma caire-
ment confrontée aux problemes
importants que les familles doi-
vent résoudre. A ce titre, il est clair
‘pour mo que la personne handi-
capée doit &tre considérée comne
membre A part entidre de notre
S0Ciété et que Ies actions étatigues
dojvent étre tournées vers cet
abjectif. En effet, le fait d'interve-
mir de fagon limitée et ponctuelle
permet difficilement de trouver
de bonnes solutions. Les EPSE
représentent le grand avantage de
pouvoir intervenir concrétement
et de maniére globale sur le vécu
des personnes concernées.

La nouvelle Commission a de

un environnement ot d‘une part
les besoins sont en augmentation
régulitre, alors que d'autre part les
moyens financiers ont tendance
a baissex Nous ferons face 2 cette
situation en ayant constamment
en téte le respect de nos objectifs et
de nos priorités Nous devops utili-
ser les ressources disponibles de la
manitre la plus appropriée possible,
comme ce frt e cas par e passé,

Lors d'une récente visite au
Pays Basque, certains membres
de la Commission et les représen-
tants du personnel ont pu visiter
d'autres institutions. Ceci nous
a confirmé que nous bénéficions
dun équipement tiés moderne

P

lourdes

iches & poursuivic, dans

de vie agréable 2 nos protégés.

Depuis 20 ans, la qualité de
vie est notre

Nous veillerons de toutes nos
forces A ce que cotte qualité puisse
étre maintenue fe plus possible
pour tous, tenant compte des sou-
cis quotidiens des familles et du
personnel dencadrement.

Voici les autres tiches esson-
tielles auxquelles nous setons
confrontés au cours de ces quatre
prochaines anmées ;

o Le projet de construction du
batiment de Thonex Il prend forme
et devrait normalement s xéaliser
pendant les prochaines années.

= La constrction de nouvelles
habitations sur le site actuel des
EPSE sera aussi abordée afin de
faire face 4 I'urgence des capacités
draccueil.

+ Nous devrons également
développer des solutions concré-
tes pour des personnes ‘arrivant a
Tage de la retraite. Une premiére
expénrience se réalise actuellement
et devra etre développée 2 plus
Targe échelle.

« Le renforcement de ¥indépen-
dance des personnes sera certaine-
ment un autre thime important.
Ceci concerne notamment louver-
ture d’apparternents permettant aux.
individus assez autonomes de dispo-
ser d'un logement, tout en bénéﬁ
ciant dun

2006, qui sera marquée par la
célébration de leur 200 anni-
versaire !

Je tiens ici 2 remercier tous ceux
qui par leur engagement perma-
nent pendant ces deux décennies,
ont fait naitre cette institution

La nouvelle

priorité

et Yont aidée 2 grandir notam-
rment les personnes handicapées,
les familles, les collaborateurs,
la direction et les autorités, pour
arriver au résuitat magnifique que
nous connaissons aujourd hui.
Un grand MERCI 2 tons ! Nous
comptons sur vous pour faite de

Les EPSE atteignent une étape
importante de leur existence en

Vannée 2006 une année exception-
nelle, afin de faire connaitre enco-
Te mieus nos activités au gand
public et favoriser Vintégration de
la personne handicapéc.

Monique Baud

des EPSE, entourant M. Longchamp, Chef du depunemem dela

solidarité et de l’zmploz, de gauche & droite - M. Maspero, Mme Saez, M Rosset, M. Kamerzin,
Mme Baud, M. Favre, M. Denti, Mme Vautravers, M. Baud, M. Sarfati, Mme Obexson, Mm¢ Borgeaud.
Manquent sur la photo : Mme Fournier et M™? Dougoud.

Le fravail comme
source de I'intégration

Vivre une heureuse
tetraite

Sport

et compétition

10 ans de la résidence
de Thonex

P ; une premiére
Suisse

24 nouvelles places
de résidence

Vivre dans un immeuble
focatif

Nouvelle composition
des équipes
socio-éducatives

e

20 ans
au service

des personnes
‘handicapées
mentales

V7

route d’Hermance 63
1245 Collonge-Bellerive
www.epse.ch
infe@epse.ge.ch

781, 022 855 93 00
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Le travail comme source de I'intégration

epuis deux ans, les ateliers des

EPSE s'organisent pour que les
conditions de travail soient aussi pro-
ches que possible des normes usuel-
les selon le principe de la « norma-
lisation ». Tous les travaifleurs sont
au bénéfice d'un contrat de travail et
une charte des ateliers précisant leur
mission a été éditée.

Lan dernier, laccent a été porté sur la
formation. Celle-ci offrira maintenant
non seulement des cours d'actualisation
des connaissances sous forme de forma-
tion permanente avec des attestations
mais aussi des enseignements qui don-
neront lieu & Vattribution de diplomes
démontrant des compétences.

Ces premiers certificats le  Elies dé

¢ dans le dtail es diverses opé-  del

Parmi tous

cours «esprit clients » qui doit permettre
aux travailleurs de recevorr ces derniers et de
satisfaire 3 leurs demandes, Plusicurs cours.
ont lieu & ¥ IFAGE Mnstitut de formation
pour adulte de Gendve Lintervention de
formareurs spécialisés dans la formation
des adultes mais qui ne comnaissaient pas
1e monde du handicap, a donné une ditien-
sion trds dynamique et trés normalisée 3 la
formation.

trats, une

des formes com-
préhensibles par les travailleurs par esemple
des photos. C'est & partir de ces procéduzes
que sont effectuées les évaluations. 1 s'agit
de donner le plus d"autonomie possible & fa
pexsonne handicapée dans une ou plusienrs
phases dun processus de travail qui peut
e compliqué

La recherche de travaux d

pour u ampa-
gne de pablicité de la banque cantonale de
Genve o permis & Vatelier « bois » de créer
un modsle original de niche pour es oiseatx
et de fournir du mravail  phusieurs personnes
handicapées pour plusieurs mois

Dans Ie cadre des productions originales
dca acclms. 1O0S 1OuVeaux savons gnffea
£s artisanat

et pas une chose aisée dans wne sociéed

gmd sur.-:és. La gamme « ethno », dont s

Tous ces articles et d'auttes objets sont mis
en valeur dans nos lieux de vente et dans les
stands mobiles. Un nouvel équipement pra-
tique et léges, a été acquis pour les ventes iti-
nérantes. Dans la liste des nouveaux stands
ambulants, « Epsetera » s'est installé Van
dernier au marché de Collonge-Bellerive

Tous ces efforts ont permis que le chiffre
draffaire augmente de 4,5% pour se monter
4 CHF 542'000.— Il s'agit de Ja 5% année
consécutive de havsse.

ifférents ateliers, un effort pari-
& mis sur les procédures de avail

qui u de plus en plus tendance 4 les dliminer
grlee ausc puogeés de ln wechnigue ou par la

dessins excly
mis en v

ifs décorent des ¢ stirts seront
te sur Internet Van prochain.

Vivre une heureuse SPOTt et fomPEtltlon
une année olympique

Un partenariat réussi

retraite

Clest face au constn que ko
quart des uavaillewss et des rési-
dents des EPSE ont attemt ou
dépasyé Idge de cuquante ans
quiun nowvel atelier « retraite »
@16 nus sur picd

Crest sous la forme d'un cenize
de four qui a pus place 3 I'msatut
de Ja Combe, que e programme
déploie ses actvits depius Fan
derier Une quinzaine de per-
sonnes, yui - navaient plus de

capacités de wavail, se song
‘vucs offrir un calerdner de
Tuisirs et d'actrvités appro-
pises Des propositions
destinées 2 maineeniv fes
capacites, comme fa gym-
nastigue adaptée, g
se dérou-
lentala

Combe; mars la maieure partie
iu programune est toumse vers
Finsdgradon. Une collaboration
west instaurée avec le cenue
d'animauion pour renaités CAD
du CGrand Lancy. Les sorves se
font e ville, sur la bage des désns
et des intérées de nos ainds. Les
exemsions se déroukent dans des
hewr tounstigues connus  Les
piseines sont lmdzmt privilegie
des activités physi

Aprés les quame prerers
mots dexistence, Vévalua-
tion des bénéhemires em-
purte un vif suceiss avee 80 %
de personnes satistanes

Cet &

Depuis plus d'une dizaine
d'années, résidents et tavailleurs
des EPSE participent 2 des com-
pétitions sportives ¢n. Suisse et
a Vémmanger, dont plusieurs sous
Végide de Special Olympics, {pro-
gramme sportif international

Le Service des Sports de ia Ville
de Geneve a apporté ses conseils
et un soutien logistique indispen-
sable i la réussite de cette jour-
née, de méme que la commune de
Collonge-Belletive ¢t la treataine
de bénévoles qui ont travaillé qux
cotés des

proposant des 2 des
personnes en situation de han-
dicap). Encrainés par des socio-
éducateurs dans le cadze du pro-
gramme pédagogique « Aativii
sociocultizelles et spoctives », s
ont ainsi Foceasion de développer
des

étre réalisé grice a dn_s
TEOIRAISANONS nter-

nes vt ' pas néces-
sité de nouveaux
uwestissements.

voir de se surpasser pour vivre les
plaisirs intenses de la victoite et
des honneurs du podiam.

Fruit de cette longue collaboration,
Ies EPSE ont postulé pour l'organi-
sation d‘une des compénitions du
calendrier 2005. Mandat accepté
par Special Olympics et réalisé
ce 28 mai! Une premudre cotale-
ment réussic, 57 cyclistes venus
de toute Ia Suisse se sont affrontés
Sur T parcours exigeant autour de
institot fa Combe.

Lévaluation positive de tousles
partenaites a encourage les EPSE &
arganiser 2 nouveau sur la méme

i fews prewve 4

commune, une prochsine édition
drenvergure, car celle-la sera natio-
nale et se tiendza sut un week-end
entier !

On ne le dira jamais nsscz le
sport, tout come les & ts
culturels offerts dans la cn.é, sont
pour les personnes handicapées
des voies royales pour favoriser
lewr intégration dans Ia société.
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La Résidence de Thonex féte ses 10 ans

Lintégration des personnes polyhandicapées et autistes : une vraie réussite

#='est par une

les. Une

“ajournée ensoleillée de juin
que la résidence de Thanex a
margqué ses dix ans dexistence
par une grande féte ouverte &
fa population de Thonex et en
présence de M. Pierre-Frangois
Unger, conseifler d'Etat et des
autorités municipales.

Chacuna pu constater Ja vitalite
de cottc unité qui a ét€ construite
paur aceneilir des personnes poly-
handicapées trés dépendantes. Elie
wroduisait dans les faits la polici-
que du gouvernement genevois
qui 2 décidé depuis Jongtemps
que les personnes handicapées
ne deyaient plus habiter dans un
cadre hospitalier, C'est ainsi que
plusieurs résidents qui avaient
vécu de longues années en hopital
psychiatrique ont pu trouver un
nouveau hew de vie au sein de la
ville de Thonex

La féte de tout un quartier

La féte, ot tous les habitants
du quartier taient invités, a com-
blé tous les participants avee ses
atrractions sous chapiteat, ses
musiques et ses agapes convivia-

Ie résean associatif de la ville de
‘Thénex dont le Centre de loisirs de
‘Thdnexa permis un senforcement
des liens et une reconnaissance
muaelle. Un couscous garni géant
a restauré plus de 200 personnes
qui ont partagé ce repas sous le
chapiteaw en attendant le concert
de Ska du groupe Gingala.

Le bilan de ceute féte est trés
positif et a donné l'occasion aux
tésidents de participer A une
fite de quartier ouverte et cha-
leureuse. Ils ont été reconnus
comme des citoyens de la ville
de Thénex.

Premiers résultats de la
recherche sur le PAMS

Le Progranime autisme méthode
structurée (PAMS] qui est mis
en place an sein de Is Résidence
de Thénex ct des appartements
Aloverte + ¢ Amandier + au
sein de Vinstitut La Combe a é
évalué positivement par la recher-
che effectuée sous la responsabi-
lité de PUnité de Psychiatrie du
Devclowcmsnt Mental (UPDM).
LePAMS s struc-

mes ou d'objets. Lenvironnement
esidentiel et en atelier de déve-

Checkiist), sur la Résidence de
Thones, une [égére dumuunml
des troubles du

Cette étude a été préscntée lors
de la journée organiséc par YASA
diaide aux person-

et prévisible. Il est géré par une
équipe sacio-éducative qui inter-
vient en continuité tant dans les
moments rési que dans

oréetit mclut Tes activités domes-
tiques et occupationnelles avec des
supports d'images, de pictogram-

les moments d'activités. Il a éé
relevé dans la recherche, grice 3
Loutil ABC {Abetrant Behavior

plus particuliérement du critére «
Vagitation. De méme, il semblerait
quil y ait une interaction entre
un nombre suffisant de socio-
éducateurs présents au sein de
Vappartement et Vagitation des
xésidents

nes avec un handicap mental) en
automne 2005 et elle va continuer
en collaboration avee les collégues
valaisans de la Castalie ec grice
au soutien financier du Fonds
National de Recherche.

24 nouvelles

4] places de
résidence

4 es EPSE ne cessent de
Aadiversifier leurs projets
pour faire face aux besoins
de nouvelles places d'accueil
en résidence.

En Vespace de trois années, ce
e sont pas moins de 24 personnes
handicapées qui ont trouvé une
solution de résidence aux EPSE.
Des i

des deux appartements
« Indépendance =, le
premier ouvert en §
septembre 3004, et le
second en 2006.

1l s'agissait de répondre
3 la demande des person-
nes supposées capables et
désireases de vivie i moyen

Des 1ésidents qui ont
B des projets, une volonté
dapprendre et qui nous
remercient pour Yaide
qu'on leur apporte, cest
super... »

un d

relever

Accolés a trois des

deleur: ﬁlmd.le oud‘une insti-

et des structures adaptdes 2 leur
besorm, telle est la 1éponse 2 wn
objectif stratégique que st fixe
le Conseil de Direction déja en
Tan 2000: « Offrir de nowvelles
prestations et/ou de nouvelles
strucrures aux résidents et aux.
wravaillows

Déja, 12 places 3 Ia résidence de
Montfaleon, 6 phccs dans les deux

tution, de &
sage graduel 2 Fautonomie

6 une durée dun
an renouvelable dew fis.
Lencadrerment éducatif est.
ponceuel,

Ce type de projet va immanqua-
blement se développer dans la cité
ces prochaines années, car clest
une alternative on ne peut phis

Combe,
3 paviltons provisoires sont
sortis de terre en ce puin-
temps sur le site de nstitut la
Combe. C'était un projet
déposé en 2004, accepté
par VOFAS et le canton,
pour augmenter l'offrc de
places 4 un cotit ke plus
bas possible.

Création architecturale originale
s e e av e peyegs,
son i

‘pestinente dce typc
de besoins. é

alinstitut la- Ccmba et vmla qu'en

vie d::puxs I’an 2000 au s:m d: Ia

/il augmente a 10 e vombre
de résidents habitant dans un

ce qui, a priori, peut

fain 2006 kes B
e des pavillons provisoires sur ce
méme site.

Vers une vie autonome

U programme pédagogique des-
tiné 2 des personnes handicapées,
ayant pour objectif de développer au
maximurn leur autonomie, welle sst
Vambition 3 Vorigine de Ia créarion

une vie indépendante (CAVI} en
est un modele.

Qu'en pensent
les socio-éducatenrs?

«Crest trds gratifiant | Voir des
xésultais rapides dans fes appren-
tissages, Comme cuisiner un plat,
faver son linge, Cest motivant !

représenter un désavantage dans la
qualité de vie des résidents.

Cest précisément ce crittre qui
sera évalué d'ic un an, afin de sui-
bien dit

Avec le soutien de ['office formation professionnelle, OFFT, les.
EPSE ont obtenu fa certification Investor in People IIP Plus de
36000 entreprises sont cerlifiées dans le monde dont quatie en
Suisse. Les FPSE sont la premiére nstitution publlque de Suisse 3
se vair décerner cette distinction.

1P est un référentiel qui place le capitat humain au coeur de la
performance de fentreprise. 1| défend une boucle daméfforation
qui fui est propre et s'intégre aux autres normes de qualité tel que
IS0 en approfondissant e processus de Ja gestion du personnel.

En décernant son fabel, P a démontré que Yengagement
des EPSE dans le développement du personnel était lobjet de
stratégies claires, intégrées aux abjectifs de I'institution et quelles
étaient connues du personnel. If 3 été constaté que le systéme
permettait a tous les employés, quel que soit leur fdle, de parti-
ciper aux progiammes de développement.

Les personnes interviewees, provenant de tous les niveaux de
Vinstitution, ont décrit cet engagement comme évident. Elies ont
eté capables de fe fier ave la mission de I'nstitution et de doaner
des llustrations de son exécution dans fa pratique. Par exemple :
Les coflaborateurs sont invités 3 participer & des projets ou des
mandats dans des domaines qu'ils nexercent pas habitueliement
ce qui est considéié comme un encouragerment et une feconnais-
sance de leur travail.

Clst sur fa base de cette évaluation, d'une organisation efficace
et dune i effective que les EPSE ont pu obtenir fa

« pravisoire » et accepté i ce titre
‘par les autorités.

certification U2
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Mme Monique BAUD, Présidente’
Mme Bérengére ROSSET, Vice-Présidente
M. Jean-Luc FAVRE, Secrétaire

M®e Sandra BORGEAUD M. Jean-Marc MASPERO

M. Michele DENTI M@ Anne-Marie OBERSON

Mme Catherine DOUGOUD  Mme Odette SAEZ
Mme Danielle FBOURNIER M. Freddy SARFATI
M. René KAMERZIN

Mme Sylvie VAUTRAVERS

M. Marc-André BAUD, Directeur et Chef de service des ateliers
M. Olivier BAUD, Chef de servise des programumes spécifiques
M. Ivo SILVA, Chef des services administratifs

Mme Marie-Christine TRAORE -PICCAND,
Cheffe de service des résidences

Me=e Yannick ZARAND, Assistante de dizection

Actifs

Immeubles @169'425
‘Matériel e machines 216932
Viéhicules 1
Tires 250
Stocks 240486
Actifs transitoires. 353799
Estimation de subvention fédérale 9044738
Liquidités 295816
Débiteurs 1'1117260
TOTAL DES ACTIFS 1o
Passifs

TFournisseurs 936'370
Dépéts des résidents 96559
TVA due 18173
Emprunt bancaire 12357156
Emprunt a 'tat de Genive o
Provision pour plan encoumgement retraite 392/403
Paslfs eransioies sawear
Fonds propees constraction de Thénes w7509
‘Fonds propres équiperent. 1240693
‘Fonds propres non affecss 4143947
Dons et logs 48700
TOTAL DES PASSTES isazror

Charges

Charges du personnel 26731096
Feals médicaux 68500
Alimentation. 1390309
Entretien 1262938
Entretien immeubles, mobilier, véhicules 546722
Locations et intéréts 811758
Loyers s 2020710
‘Amortissement immeuble: 230058
‘Amortissernent quipement 81995
Eau et énergie 501034
Documentation et frais de séjour 29'900
Frais d'administration 414211
Achat marchandises et matériel

‘pour ateliers 319862
Assatances et avees chages sa7ar
ToTL agoswast
Produits

Densions o930
Recettes des ateliers 362742
Repas payés par les travailleurs 29747
‘Revenus locations et intéréts 86150
‘Revenus de la restauration. 515228
pr— 230058
Subvention fédérale 11'800°000
Subvention cantonale de fonctionnement 1411173
Subvention cantonale paur loyers tacites 3020710
TOTAL 36265738

(Comptes vériiés par Ia Fiduciaire BfB Bousquin Fréres H6ran SA}

Les EPSE sont membres

// eﬁ e de ['INSOS: INstitutions Sociales Suisses
g

pour personnes handicapées

{2 i@ mmony

ANNEXE 2 bis

Résidences é/"fe

Resbamam LU'Espalier

v Adrienjeandin 34
1226 Thorex
Tél. 022 869 04 32

Institut La Combe
Route ¢ Hermance 63
1245 Collonge-Beflerive
Résidences et atelies
Tel. 022 855 93 00

Résidence de Thonex
Av. Adrien-Jeandin 34
1226 Thonex

Tél. 022 869 04 26

Tél. 022 869 04 20

Résidence de Montfalcon
Rue de Montflcon 11

1227 Garouge

Tél 022 300 58 41

Tél 022 300 58 42

Ateliers Boutique wepeeers

Home des Minoteries
Rue de la Maladiere 4
1205 Genéve

Tél. 022 329 80 70

Résidence Sarde
Avenue Daniel-Geviil 8C
1227 Carcuge

Tél. 022 823 12 88

IServette

S epsetem g Avenue Emes& Pictet 14

1203 Gene

Tél. 022 344 86 22

Boutique eepsetere {arouge
Rue Saint-joseph 29

1227 Carouge

Tél. 022 343 29 50

Boutique ..epsetera Jacadias
Rue Caroline 20

1227 Acacias

7l 022 343 30 90

wepseterad Tulipiers

Chemin Frisco 7

1208 Genéve

Té. 022 735 37 30

..gpmmf La Combe
Rte d'Hermance 63

1245 Collonge-Bellefive
Tél, 022 855 93 00

Lepseierad Pallanterie

Chemin de la Pallanterie 11
1252 Memier
Tél. 022 772 11 26

En 2005, les EPSE ont accueilli
215 personues handicapées, soit
9 de plus que Vannée précé-
dente.

131 de ces personnes habitent
dans les résidences et travaillent
dans les ateliers des EPSE, les
autres bénéficient d'un enca-
drement uniquement durant la
journée pour le wavail ou pour
des activités Educatives.

Ces accueils représentent 40099
jouurnées de résidences {+ 5,97%!
e 29889 journées dans les
ateliers (- 1,68%).

Les EPSE ont de plus offert 507
journées d’accueil temporaire &
25 personnes et 30 stages en
at

En 2005, les EPSE occupaient
298 collaboratenrs pour 228.3
postes de travail.

A tie de la fonnation perma-
nente, 274 membres du person-
nel (+ 35) ont suivi 789 cours
représentant 1139 journées de
formation.

Site ntemet. www epse.ch
h

12 départs ont été enregistrés,
zeprésentant un taux de rotation
de 4.15%.

52 personnes [-34] ont suivi-un
stage professionnel au scin des
EPSE, envoyées par des lionx de
formation de Suisse romande et
de France voisine.

28 groupes pour un total de 184
personnes (+ 38) ont visité les
Brablissements.

Le systérme qualité a wmaité 65
(+12) demandes de aéation et
de modification de documents.
57 avis de dysfonctiormements
ou propositions d'amélioration
ont sbouti 2 60 mesures de cor-
rections vérifides.

Le site Intemet a requ 47938
visiteurs {131.3 par jour en
‘moyennc} en 2005
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ANNEXE 12

%\ REPUBLIQUE ET
A% CANTON DE GENEVE

PREAVIS TECHNIQUE FINANCIER

1. Attestation de contrdle par (e département présentant le projet de loi

+ Projet de loi présenté par le Département des constructions et des technologies de I'information.

+ Objet:
Projet de loi ouvrant une subvention cantonale d'investissement de 8 597 000 F pour la construction de
I'extension des établissements publics pour l'intégration Thonex il

+  Rubrigue(s) concernée(s) :
05.04.02.00 563 0 0150

+ Planification des charges et revenus de fonctionnement induits par le projet :
- Les tableaux financiers annexés au projet de loi intégrent Ia totalité des impacts financiers découlant du projet.

{en millions de francs) 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Charges en personnel [30] ’ - - - - - -
Dépenses générales [31] - - - - - - -

Charges financiéres [32+33] 0.03 0.12 0.26 0.34 0.42 0.43
Charges particuliéres [30 a 36] - - - - - -
Octroi de subvention ou pr { [36] - 0.29 1.17 1.17 1.17

Total des charges de fonctionnement 0.03 0.12 0.55 1.51 1.59 1.60

Revenus liés a l'activité [40+41+43+45+46] - - - - - - -
Autres revenus [42] - - - - - - -
Total des revenus de fonctionnement - - - - - - -

* Inscription budgétaire et financement

- Ce crédit d'investissement, réparti en tranches annuelles, est inscrit au budget d'investissement dés 2007.

-l entrera dans le cadre du volume d'investissements "nets-nets" admis par le Conseil d'Etat pour 2007, sous
réserve de la réduction technique globale a opérer. Dans ce cadre, ce préavis. ne garantit pas que les tranches
annuelles du crédit d'investissement pourront étre automatiquement versées.

+ Annexes au projet de loi :

tableaux financiers
+ Remarque:

Les colts induits au titre d"octroi de subvention" correspondent & l'augmentation de lindemnité de
fonctionnement liée au colt de nouvelles places mises a disposition.

Le département atteste que le présent projet de loi est conforme & la loi sur la gestion administrative et financiére
de I'Etat (LGAF), & la loi sur les indemnités et les aides financiéres (LIAF), au manuel de comptabilité publique
&dité par la conférence des directeurs cantonaux des finances (NMC) et aux procédures internes adoptées par le
Conseil d'Etat.

_7“

Genéve, le : 4 juin 2007 Signature du responsable financier : Sophie Feurtault Malherbe

N.B. : Le présent préavis technique est basé sur fe PL, son exposé des motifs, les tableaux financiers et ses annexes datés du 28.03.2007.
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2. Approbation / Avis du département des finances

Selon le DCTI, le plan des GT sera harmonisé avec les informations contenues dans les tableaux financiers.

Genéve, le : 4 juin 2007 Visa du département des finances : Marc Giorig
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